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SECRETARIA ESPECIAL DE POLITICA
E PROMOGAO DA MULHER

A Secretaria Especial de Politicas e Promoc¢do da Mulher (SPM-Rio)
trabalha para promover as mulheres cariocas e potencializar todas as
suas diversidades através de politicas pUblicas e servicos direcionados
para a melhoria da qualidade de vida das mulheres da Cidade do Rio.

A SPM-Rio criada em 2013 no governo do Prefeito Eduardo Paes foi
desconstruida em 2017 e, entdo, refundada em 2021 pela gestdo da
Joyce Trindade, onde assumiu o compromisso com o apoio de uma
equipe formada majoritariamente de mulheres, sendo estas diversas
como nossa populagdo feminina da Cidade do Rio de Janeiro.

Ao assumir este compromisso em 2021, existiam apenas trés equipamentos
da secretaria no territério municipal, sendo: duas Casas da Mulher
Carioca e um Centro Especializado de Atendimento a Mulher. Através
de didlogos e trabalhos, a SPM-Rio expandiu seus equipamentos para
além das Casas da Mulher e CEAM's, contando atualmente com Salas
da Mulher Carioca, NUcleos Especializados de Atendimento as Mulheres
em situacdo de violéncia e NUcleos Especializados de Atendimento
Psicoterapéutico para mulheres em situacdo de rua em todo o Municipio.

Além disso, realiza diversos trabalhos em conjunto com outras secretarias,
instituicGes parceiras e com a cidadania do municipio do Rio de Janeiro.
A secretaria valoriza o didlogo, a equidade, o respeito, a diversidade, a
exceléncia, a proatividade e o compromisso com as mulheres cariocas.

Ainda, possui eixos tematicos como: a Autonomia econémica; Salde
integral das mulheres e cuidados; Lideranga de mulheres na Gestao
PUblica; Enfrentamento as violéncias; Direito & cidade e ao territério;
Dados, inovacdo e monitoramento; Educacao para equidade, antirracismo
e cidadania. E como eixos transversais de atuagdo: Cultura; LGBTQIA+;
Antirracismo; Sustentabilidade e meio ambiente; Empoderamento;
Participacao cidada; entre outras interseccionalidades.

Por isso, é dividida em duas areas que se complementam: Enfrentamento
as Violéncias e Promoc&o da Mulher, pois acreditamos que a independéncia
financeira, a melhoria da autoestima e autonomia das mulheres sdo
fundamentais e podem inclusive propiciar o fim do ciclo de violéncia
das mulheres.

Nosso objetivo é tornar o Rio uma cidade referéncia na equidade de
género.



CARTA DO PREFEITO

Eduardo Paes

E fundamental investir nas mulheres do Rio.

A prefeitura do Rio de Janeiro, nos Ultimos anos, vem ampliando o seu
papel e olhando as mulheres cariocas como solugdo dos desafios da
nossa cidade. Por isso, foram criadas e fortalecidas politicas pUblicas
como as Casas da Mulher Carioca, o Programa Mulheres do Rio, o
Cartdo Mulher Carioca e outras acdes lideradas pela Secretaria de
Politicas e Promocdo da Mulher que ja impactaram na vida de mais
de 320 mil cidadas.

Atransformacdo de vidas de tantas mulheres, no entanto, passa inicialmente
pela producdo de dados e informacgdes relevantes que servem para
basear as politicas pUblicas que serdo realizadas. Por isso, o Mapa da
Mulher Carioca é o pilar essencial das acdes da prefeitura, aliando
producdo de conhecimento e inteligéncia aplicada no diagndstico,
para que posteriormente seja possivel o planejamento e execugdo das
politicas para as mulheres.

Esta nova edicdo do Mapa Mulher Carioca vem para mostrar que
vamos continuar investindo ainda mais na vida das cariocas. Esse olhar
apurado ira contribuir para que ainda mulheres do Rio tenham acesso
a oportunidades, independéncia e as politicas de enfrentamento a
violéncia. A Prefeitura do Rio é aliada de todas as cariocas, por isso,
investe e continuara investindo todos os dias nas mulheres do Rio.

A cidade do Rio de Janeiro estd no caminho de uma sociedade menos
desigual referente as questdes de género. Pensando nas mulheres
cariocas que estima-se ser mais de 3,5 milhdes de mulheres na cidade,
faz-se necessario a construcdo de um projeto que analise suas vivéncias
e obstaculos na cidade para que haja investigacdes e solucdes das
problematicas presentes no territdrio, a fim de transformar o Rio numa
cidade cada vez mais segura para as mulheres.

Em meu governo é possivel perceber que a questido de género sempre
esteve em pauta e a Secretaria Especial de Promocéo e Politicas das
Mulheres atuou e continua atuando constantemente em solugdes e
projetos que transformam a vida das mulheres cariocas.

O Mapa da Mulher Carioca € um projeto que informa a populacéo
e avanga com conquistas para as mulheres e para um Rio com mais
equidade de género.

MAPA DA MULHER CARIOCA 2023 |
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CARTA DA SECRETARIA

Joyce Trindade

Politica PUblica de qualidade se faz com base em dados.

Desde 2021 trabalhamos pelas mulheres do Rio de Janeiro e, desde o
inicio da nossa gestdo, construimos o Mapa da Mulher Carioca. E uma
ferramenta essencial para questionar, analisar e identificar as principais
caracteristicas sociais e econdmicas das mulheres, que representam
54% da populagdo carioca.

O compromisso da Secretaria de Politicas e Promogdo da Mulher é
com todas as cariocas, em sua diversidade. Sdo mulheres maes, filhas,
chefas de familia, religiosas, trabalhadoras, de todos os bairros do
Rio de Janeiro. Atender a todas essas pessoas e, indiretamente, as
suas familias requer uma analise constante de dados e producdo de
conhecimento.

O diagndstico proposto pelo Mapa da Mulher Carioca também é um
instrumento de didlogo com a realidade que as mulheres vivem. Assim,
podemos dar a direcdo necessaria para a realizacdo de politicas que
contribuam para retirar mulheres de situacdes de violéncia e também
promover a autonomia financeira e desenvolvimento de suas carreiras.

Em 2021, durante a elaboracdo do Mapa da Mulher Carioca, identificamos
que a Area de Planejamento 5, da cidade do Rio de Janeiro concentrava a
maior taxa de estupro e diferentes violéncias de género. Essa informacéo
foi a base para a instalagcdo prioritaria do Centro Especializado de
Atendimento a Mulher Tia Galcha - Santa Cruz, por exemplo, como
diversos investimentos estratégicos em toda a cidade. Assim como esses
dados, informagdes sobre desemprego e acesso a renda fortaleceram
o entendimento de realizar politicas para a promoc¢ao da mulher.

Em 2023, mais de 120 mil mulheres j& foram capacitadas em diversas
areas profissionais pela secretaria da mulher. O Mapa da Mulher Carioca
de 2023 é mais um passo com o compromisso de realizar politicas
publicas com base em dados.

Gestdo Publica eficiente e que possa gerar legado para as futuras
geragOes, passam pela producdo de conhecimento. Acredito que a
mulher com a vida transformada, transforma uma geracdo. Gerando
informacdes, o Mapa é fundamental para contribuir nas decisdes que
vdo mudar a vida das mulheres e das suas familias.

O Mapa da Mulher Carioca é a base das nossas politicas pUblicas. A nova

edicdo, de 2023, contribuira para que a Prefeitura do Rio de Janeiro
continue investindo todos os dias nas mulheres do Rio.

Rio, uma cidade no caminho da equidade de género.



DOCUMENTO BASE

O Mapa da Mulher Carioca construido no contexto de reestruturacio
da Secretaria Especial de Politicas e Promoc¢do da Mulher (SPM-Rio),
contou com uma consulta publica e com a conducdo de um Grupo de
Trabalho na Prefeitura do Rio de Janeiro para a elaboracio e definicdo
dos indicadores que poderiam ser utilizados, a fim de estimular os
servicos e politicas pUblicas que atendessem as necessidades das
mulheres dos territorios da Cidade do Rio.

A busca da melhor compreensio da populacdo feminina do Municipio
do Rio de Janeiro direciona os esforcos para a melhor aplicacdo de
recursos, melhoria do atendimento e para a construgado de politicas
pUblicas mais assertivas para essas mulheres.

A edicdo de 2022 aprofundou a andlise de alguns dos indicadores
propostos no nivel regional e de bairro e a edicdo atual, a terceira
deste projeto, se propds a analisar os dados e informagdes com recorte
de raca e género nos territérios e incluiu novos indicadores a partir das
trocas e maior envolvimento dos parceiros acerca dos temas.

Nesta edicdo de 2023 a SPM-Rio conduziu e organizou as diversas
reunioes setoriais com os apoiadores, secretarias e instituicoes parceiras
e construiu junto a estes as novas abordagens, as variaveis possiveis
e considerou como uma oportunidade, complementar e atualizar os
indicadores das edi¢Oes anteriores para obter um material mais completo
e estruturado em temas a serem tratados e estudados internamente,
pela academia e por toda a sociedade civil.

Ademais, alguns capitulos possuem fontes variadas como os dados dos
Sistemas de Informagdo em Saude, o Censo de Educacéo Superior, os
microdados da Pnad Continua, a ACNUR Global Trens, como também
de entes privados. E importante ressaltar que o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE) ainda ndo divulgou os resultados
do Censo Demografico de 2022 até o momento da finalizacdo deste
material, utilizou-se assim, alguns dados do Ultimo Censo Demografico
e estimativas apresentadas pelo préprio IBGE.

Além das atualizagdes de temas ja apresentados nas edi¢cdes anteriores,
a edicdo trouxe indicadores e capitulos novos, como por exemplo, o
capitulo das mulheres migrantes e refugiadas, os espacos culturais
que homenageiam as mulheres, a sabde mental das mulheres, dados
sobre as mulheres que utilizam diferentes tipos de transportes, entre
outros e por fim, apresenta ainda informacdes sobre os servicos,
politicas publicas, programas e capacitacdes realizadas pela SPM-Rio
e o impacto proporcionado na vida das mulheres do Rio.

MAPA DA MULHER CARIOCA 2023 |

1"






1.1 IGUALDADE DE GENERO - MUNDO

Segundo o World Economic Férum de 2022 o Brasil ocupa a 942 posigdo
de igualdade de género no mundo comparado as 146 nacdes avaliadas,
ou seja, perante o mundo o Brasil perdeu uma posi¢cdo tornando-se
mais desigual, j4 que em 2021 o palis ocupava a 932 posicdo. Ainda,
ao explorar a escala América Latina e Caribe, observa-se que o Brasil
alcangou a 202 posicdo em igualdade de género no ano de 2022,
superando a marca de 25° posicao em 2020, onde esteve entre as
trés Ultimas posicdes desta regido.

Além disso, outras categorias de importancia social sdo analisadas
para a obtencdo de um entendimento sobre o desenvolvimento da
igualdade de género no mundo. Assim, quanto & categoria participagao
e oportunidades econdémicas, o Brasil ocupa a 852 posi¢do no mundo
com score de 0.669. Ja em nivel educacional, o pais divide a primeira
posicdo de igualdade de género com 21 paises, tendo um score
de 1.000. Em questdes de salde e sobrevivéncia, o Brasil divide a
12 posigao com 28 paises, tendo um score de 0.980 em igualdade de
género. Por fim, o Brasil ocupa a 1042 posi¢do em empoderamento
politico no mundo.

Refletindo sobre a igualdade de género nas areas da politica e da
ciéncia, de acordo com a Unido Interparlamentar (UIP), dos 190 paises
analisados no més de Junho de 2023, o Brasil encontra-se na posi¢ao
1332 quando o assunto € a atuacdo das mulheres nos parlamentos.
Ja na atuacdo das mulheres na ciéncia, segundo os Ultimos dados da
Unesco (2023), a porcentagem média global foi de 33,3%. Em 2020
a presenca das mulheres na ciéncia era de menos de 30%. Ademais,
apenas 35% dos estudantes das areas de ciéncia, tecnologia, engenharia
e matematica sdo mulheres.

RADAR DE DADOS
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RADAR DE DADOS

DISTRIBUIGAO DE GENERO
NA POPULAGAO E NO SETOR
PUBLICO , BRASIL, 2022
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1.2 IGUALDADE DE GENERO
BRASIL

As mulheres representam 51,1% da populagdo do Brasil, de acordo
com o IBGE, e possuem 61% dos vinculos publicos civis (PNADc, 2022).
Apesar de representar a maior parte da populagéo, no Brasil, as mulheres
trabalham 3 horas semanais a mais que os homens e mesmo assim
ganham 78% em média do rendimento dos homens. No ano de 2022,
46,6% das mulheres estavam desempregadas enquanto 27,4% dos
homens estavam desempregados. Ainda no mesmo ano, o rendimento
de trabalho das mulheres foi de R$ 2.380,00, enquanto o dos homens
foi de R$ 3.001,00.

Ao analisar a questdo de género em cargos de lideranca (diretores
e gerentes) do setor puUblico, observa-se que existe uma quantidade
maior de homens se comparado com a quantidade de mulheres na
populacdo e no setor publico, podendo ser visivel a desigualdade de
género nesses cargos.

POPULAGAO (%) SETOR DIRETORES E

PUBLICO (%)

GERENTES (%)

Homens

49

43

61

Mulheres

51

57

39

Fonte: PNADc, 2022, elaborado pelo Instituto Republica.org

Em relacdo a seguranca, de acordo com o IPEA (Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada), é estimado um nUmero de.822.000-casos-de
estupro por-ano no pais. Isso significa que ocorrem 2 dois casos de
estupro por minuto. Sendo a faixa-etaria com maior nimero de casos
de 11 a 20 anos, tendo 98.221 casos entre os anos de 2009 e 2019.
Também, em 2019 a taxa de mulheres negras assassinadas foi de 66%.



1.3 IGUALDADE DE GENERO
RIO DE JANEIRO

Estima-se 3.568.523 mulheres na cidade do Rio em 2020.

No Ultimo censo do IBGE (2010), a quantidade de mulheres
no municipio do Rio de Janeiro era de 3.360.629 mulheres (53,2%).

Populacdo do Municipio do RJ - Capital
2010 - 6.320.446
2022 - 6.211.423 - Apresentando decréscimo de 1,7%

Populagdo do Estado do RJ
2010 - 15.989.929
2022 - 16.054.524 - Apresentando acréscimo de 0,4%

No ano de 2022, em uma quantidade de mil pessoas, as mulheres
representavam 3.154 da populacdo do municipio do Rio de Janeiro em
que realizava afazeres domésticos em sua residéncia ou na residéncia
de parentes, como também o cuidado de outras pessoas.

Além disso, as mulheres residentes do municipio do Rio de Janeiro
possuiam um rendimento mensal em todos os trabalhos de:R$4.290,00
no primeiro trimestre de 2023. Enquanto os homens, possuiam o valor
de R$5.496,00.-n0 mesmo periodo.

RADAR DE DADOS

NOTA:

Até o momento da finalizacdo deste
material o IBGE ndo havia divulgado
os resultados detalhados do censo
demografico do Brasil de 2022 realizado
pelo érgdo, apenas os dados da
populacdo geral.

MAPA DA MULHER CARIOCA 2023| 15
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As Casas da Mulher Carioca
realizaram mais de 244 mil
atendimentos.

O Enfrentamento as Violéncias
realizou mais de 16 mil
atendimentos desde 2021

16 | MAPA DA MULHER CARIOCA 2023
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1.4 MULHERES ATENDIDAS E CAPACITADAS
PELA SPM-RIO

NUMERO DE ATENDIMENTOS CASAS
De Janeiro a Agosto/2023 - CASAS DA MULHER CARIOCA: 134.717
e Sendo: 22.419 (2021) + 87.631 (2022) + 134.717 (Jan a Agosto 2023)

e Acumulado (2021 até Agosto/2023): 244.767

Numero de atendimento das Casas (2021 até Agosto 2023)
244767

7863

192:253

170:239

1 8:36

1374511

22.41&24:97029"201

2021 2022

Fonte: SPM-Rio, 2023

Agosto 2023

NUMERO DE ATENDIMENTOS DE MULHERES
EM SITUAGAO DE VIOLENCIA

De Janeiro a Agosto/2023 - CEAMS, NEAMs e NEAPS: 11.518
e Sendo: 2.346 (2021) + 4.782 (2022) + 11.518 (Jan a Agosto 2023)
e Acumulado (2021 até Junho/2023): 18.646

¢ Média mensal de atendimentos: 1.439

6.775 7128
6.413
5.684 6.053

4709 5.248 77

4.277

3.689 3.912

3.299

2.834
2.346

agosto 2023

Fonte: SPM-Rio, 2023



RADAR DE DADOS

MULHERES CAPACITADAS

De Janeiro a Agosto/2023 Programa Mulheres do Rio: 1.742 O programa “Mulheres do Rio"

e De 2021a2022:1.767 capacitou mais de 3 mil mulheres,
desde 2021.
¢ Acumulado (2021 até Agosto/2023): 3.509

Numero de mulheres capacitadas pelo Programa Mulheres do Rio

4000

3509

3.027
3000

2.476 2.476 2.476 2.476

2.170 2.188~
2000 /”/

1.767

1.512

1000 881  88Y

0
2021 2022 agosto 2023

Fonte: SPM-Rio, 2023

De Janeiro a Agosto/2023 no Programa Mulher Cidada: 42.263
e De 2021a2022:10.387
e Acumulado (2021 até Agosto/2023): 52.650

Numero de mulheres capacitadas pelo Programa Mulher Cidada

60.000

52.650
47.11/
41.77
40.000 36.11
28.75
22.522/
20.000
15.41
1.043 1.081 1.169 1.329 1.383 1.561 1.878 2.265 2.473
2021 2022 agosto 2023

Fonte: SPM-Rio, 2023
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80.000

60.000

40.000

20.000

CEAMS - CAPACITAGAO CIDADA: 3.506

Numero de mulheres capacitadas pelas Casas da Mulher Carioca

60.410

19.498 19.496 20-386
16464 17-522
12663 14423
scoz 9308 10408 12047

0
2021 2022 agosto 2023

Fonte: SPM-Rio, 2023

De Janeiro a Agosto/2023 nas Casas da Mulher Carioca: 40.024
e De 2021a2022:20.386
e Acumulado (2021 até Agosto/2023): 60.410

Até Julho de 2023, houveram mais de 70 mil capacitagdes de mulheres
e mais de 320 mil mulheres impactadas pela Secretaria Especial de
Politicas e Promocao da Mulher.
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2.1. Escolaridade do Municipio

Escolaridade no Municipio do Rio de Janeiro, por género
800.000
648.964

600.000

400.000

194.684 218.017

200.000 147.270 116.656

36.817

0
Educacéo Ensino Ensino Ensino Médio Educacgéo EJA Educacgéo
Basica Fundamental - Fundamental - Profissional Superior e
Anos Iniciais Anos Finais Formagdes
Especificas

Escolaridade

B Feminino [ Masculino

Fonte: INEP. Sinopse Estatistica da Educacdo Basica 2022; Sinopse da Educacdo
Superior 2021.

2.2. Educagao Basica

Discentes no Municipio do Rio de Janeiro, por género

@ Feminino & Masculino

Fonte: SME, 2022



Raga/Cor das Discentes do Municipio do Rio de Janeiro

19%
20%

15% 14%

10%

5%

0% 0%

0%

Branca Preta Parda Amarela Indigena

Ragal/Cor

Fonte: SME, 2022

Matriculas em Educagdo Profissional no Municipio do Rio de Janeiro

800.000

600.000

400.000

200.000

Abaixo de  20-29 30-39 40-49 50-59 60+
20 anos anos anos anos anos

M Feminino M Masculino

Fonte: INEP. Resumo Técnico Censo Escolar 2022

Matriculas em Educagdo de Jovens e Adultos no Municipio do Rio de Janeiro

385.099
400.000

276.951
300.000 242.312 248.241

200.000 170.170

113.442
100.000

Abaixode 20-29 anos 30-39 anos 40-49 anos 50-59 anos 60+
20 anos

Faixa-Etaria
B Feminino [ Masculino

Fonte: INEP. Resumo Técnico Censo Escolar 2022
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NOTA:

Os cursos sequenciais de formacdes
especificas sdo cursos técnicos de
complementacdo de estudos, em
que é necessario apenas ter o Ensino
Médio. Assim, consta no

MEC como Ensino Superior.
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2.1. Educagao Superior

Matriculas, por género, em cursos de graduagiao no
Municipio do Rio de Janeiro em 2021

38,19%

440.775 Matriculas

@ Feminino @ Masculino

Fonte: INEP. Sinopse Educagao Superior - 2021

Matriculas em cursos de Graduagdo em Licenciatura no Brasil

@® Feminino € Masculino

Fonte: INEP. Notas Estatisticas - Censo Educacgdo Superior 2021

Matriculas na Graduagido e em Formagdes Especificas de
Pessoas do Género Feminino no Municipio do Rio de Janeiro

0,8 74,97%

55,68% 55,84%

06 52,17%

42,65%

0,4

0,2

0,0

Universidades Centro Universitario Faculdade IF e CEFET

B Federal [l Estadual [ Municipal [ Privada

Fonte: INEP. Sinopse Educacao Superior - 2021



Matriculas na Graduacao e Formagdes Especificas, por raga,
no Municipio do Rio de Janeiro

40,0% 31.4%

30,0%

20,0%

Feminino

10,0%

0,0%

Branca Parda Preta Indigena Amarela

Racal/Cor
Fonte: INEP, Sinopse Educagéo Superior - 2021

Matriculas na Graduagao Publica e Privada, por raga,
no municipio do Rio de Janeiro
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2
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€
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B Puablica [ Privada

Fonte: INEP. Sinopse Educagéo Superior - 2021

Matriculas em cursos de Graduagdo e Formagdes Especificas,
por género, em Universidades no Municipio do Rio de Janeiro

100%

75%

50% 55,68% (28.653) 55,50% (12.161) 52,17% (12) 55,84% (106.998),
25%

0%

Federal Estadual Municipal Privada

Universidades

[/ Masculino [l Feminino

Fonte: INEP. Sinopse Educacdo Superior - 2021

EDUCAGAO

NOTA:

Os cursos sequenciais de formacgdes
especificas sdo cursos técnicos de
complementacdo de estudos, em
que é necessario apenas ter o Ensino
Médio. Assim, consta no MEC como
Ensino Superior.

A porcentagem de dados sem
informagao resultam em 24,3%

NOTA:

A porcentagem de dados sem
informagao resultam em 27,8% em
graduacdo publicas e 33,35% para
privadas

NOTA:

Os cursos sequenciais de formacdes
especificas sdo cursos técnicos de
complementagdo de estudos, em
que é necessario apenas ter o Ensino
Médio. Assim, consta no MEC como
Ensino Superior.
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NOTA:

Os cursos sequenciais de formacdes
especificas sdo cursos técnicos de
complementacdo de estudos, em
que é necessario apenas ter o Ensino
Médio. Assim, consta no MEC como
Ensino Superior.
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Matriculas em cursos de Graduagao e Formagdes Especificas, por
género, em Centros Universitarios no Municipio do Rio de Janeiro

100,0%

75,0%

75% (106.998)

50,0%

41,6% (609)
25,0%

0,0%
Estadual Privado

Centro Universitario

[ Masculino [l Feminino

Fonte: INEP. Sinopse Educagao Superior - 2021

Matriculas em cursos de Graduagao e Formagdes Especificas, por
género, em Faculdades no Municipio do Rio de Janeiro
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[ Masculino [l Feminino

Fonte: INEP. Sinopse Educacgao Superior - 2021

Matriculas em cursos de Graduagao e Formagées Especificas por
género, IF e CEFET no Municipio do Rio de Janeiro

100%
75%

50%

42,65% (3.492)

25%

0%

[l Masculino [l Feminino

Fonte: INEP. Sinopse Educagao Superior - 2021
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CONCLUINTES

Concluintes de Cursos de Graduagao, por género, no Brasil

@ Feminino Masculino

Fonte: INEP. Apresentacdo de dados - Censo da Educagdo Superior - 2021

Concluintes, por género, em Areas Gerais de Graduagdo no Brasil

10
0%
85,2%

Educagao Saude e Ciéncias Negocios, Artes e Servigos Ciéncias Agricultura,  Engenharia, ~ Computagéo,

bem-estar Sociais, Administra-  Humanidades Naturais, Silvicultura, Produgdoe  Tecnologias da
Comuni-  6&o e Direito Matematica Pesca e Construcéo Informacéo e
cagdo e Estatistica ~ Veterinaria Comunicagio

e Informagéo (TIC)

Fonte: INEP. Apresentacdo de dados - Censo da Educacéo Superior - 2021

Segundo o Censo de Educacgdo Superior, em 2021, os cinco cursos de
graduagao com maior participagdo feminina foram: Estética e Cosmética
(98,2% de participacdo feminina, representado por 66.514 matriculas),
Podologia (96,8%; 8.270), Educacao especial formacao de professor (93,7%;
8.063), Psicopedagogia (92,1%; 8.625) e Pedagogia (91,7%; 724.003).

Enguanto os cinco cursos de graduagdo com maior participagdo masculina
foram: Sistemas de informacao (83,0% de participagdo masculina),
Engenharia Civil (70,6%), Engenharia de producao (68,1%), Educacio Fisica
(63,9%) e Educacio Fisica Formacdo de Professor (60,2%).
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NOTA:

A porcentagem de dados
sem informacéo resultam
em 21,82%
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Concluintes em cursos de graduagao no Municipio do
Rio de Janeiro em 2021, por género

49.954 Concluintes|

57,41%

@ Feminino @ Masculino

Fonte: INEP. Sinopse Educagao Superior - 2021

Concluintes em cursos de Graduagao e Formagdes Especificas de
Pessoas do Género Feminino no Municipio do Rio de Janeiro

60,86%
57,55%
50,4%
Universidades Centro Universitario Faculdade IF e CEFET
B Federal [ Estadual [ Municipal Privada

Fonte: INEP. Sinopse Educagao Superior - 2021

NuUmero de Concluintes na Graduagdo e Formagdes Especificas, por
raca e género, no Municipio do Rio de Janeiro

38,98%

10,85%

26,62%

@ Branca @ Parda @ Preta @ Indigena Amarela S.l.

Fonte: INEP. Sinopse Educagao Superior - 2021



Numero de Concluintes na Graduagao e Formagdes Especificas
Publica e Privada, por raga e género, no Municipio do Rio de Janeiro
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Fonte: INEP. Sinopse Educacgéo Superior - 2021

NUmero de Concluintes na Graduagdo e Formagdes Especificas,
por género, em Universidades no Municipio do Rio de Janeiro
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Fonte: INEP. Sinopse Educacgéo Superior - 2021

Numero de Concluintes na Graduagao e Formagdes Especificas,
por género, em Centros Universitarios no Municipio do Rio de Janeiro
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50,00% 57,14% (32)
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Fonte: INEP. Sinopse Educacéo Superior - 2021

EDUCAGAO

NOTA:

A porcentagem de dados sem informacdo
resulta em 28,81% em graduacéo publicas
e 21,12% para privadas.

NOTA:

Os cursos sequenciais de formacgdes
especificas sdo cursos técnicos de
complementacdo de estudos, em
que é necessario apenas ter o Ensino
Médio. Assim, consta no MEC como
Ensino Superior.
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NUmero de Concluintes na Graduagdo e Formagdes Especificas,

NOTA: por género, em Faculdades no Municipio do Rio de Janeiro
Os cursos sequenciais de formacdes
ree ~ 7 . 100,00%
especificas sdo cursos técnicos de
complementacdo de estudos, em
que é necessario apenas ter o Ensino

Médio. Assim, consta no MEC como 50,00% 56,34% (40) 57,55% (1.788)

75,00%

Ensino Superior.

25,00% 28,42% (166)

0,00%
Federal Estadual Privada

Faculdade

1 Masculino [l Feminino

Fonte: INEP. Sinopse Educacao Superior - 2021

NUmero de Concluintes na Graduagdo e Formagdes Especificas,
por género, IF e CEFET no Municipio do Rio de Janeiro

100,0%
75,0%

50,0%

50,4% (317)

25,0%

0,0%
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Fonte: INEP. Sinopse Educagdo Superior - 2021

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/
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3.1. Saude da Mulher

Planejamento sexual e reprodutivo

Toda mulher carioca tem o direito a uma vida sexual prazerosa e
segura, através de informacdes sobre a sexualidade e prevencido de
DST/AIDS, assim como orientacdes e acesso a métodos contraceptivos
que permitem garantir o direito de escolha e a liberdade para decidir
se quer ou nao ter filhos, quando e com que freqiUéncia.

A Secretaria Municipal de Salde disponibiliza os seguintes métodos
contraceptivos: contraceptivo oral e injetavel, DIU de cobre e hormonal,
preservativo masculino e feminino, laqueadura tubaria e vasectomia.

Ao longo de 2022 foram realizadas mais de 670.000 consultas nas
unidades de atencdo primaria & saude voltadas ao planejamento sexual
e reprodutivo, cerca de 350.000 atendimentos individuais de sadde
mental, mais de 580.000 consultas de pré-natal e mais de 30.000
consultas individuais relacionadas ao puerpério, conforme distribuicido
disposta no grafico abaixo.

Atendimentos individuais do sexo feminino por Problema/Condicao

de saude avaliada, MRJ, Jan/Dez de 2022

FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022
@D pré-natal Puerpério (até 42 dias) G Salde Mental ~ @EEEED Salde sexual e reprodutiva

Fonte: SISAB (Sistema de Informacdes em Salde para Atencao Basica)



SAUDE
Consultas e Atendimentos nas Unidades Basicas de Saude

Més Pré-natal Puerpério Saude Saude sexual e
(até 42 dias) mental reprodutiva

JAN/2022 29.838 650 10.695 12140
FEV/2022 31.440 977 14.317 16.664
MAR/2022 40110 1946 20.391 30.377
ABR/2022 34.674 1.833 18.052 30.058
MAI/2022 42.890 2.327 23753 41276
JUN/2022 40.082 2.300 21962 39248
JuL/2022 84.388 5.060 50.015 94.730
AGO/2022 97.959 5.651 59.092 120.638
SET/2022 49840 2.804 32.888 65.690
OuUT/2022 46.173 2.680 35221 99.870
NOV/2022 43935 2.53] 32240 63.249
DEZ/2022 43.410 2.740 31.463 59.773
TOTAL 584.739 31.499 350.089 673713

Elaboracdo: SUBPAV/SAP/CCV/GSM
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Total de Nascimentos no
MRJ por AP Residéncia da
Mae em 2023: 31.094
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Nascidos Vivos por raga cor da mae - 2022

Branca

15,6%

Fonte: SMS

1.534

Nascimentos no MRJ segundo AP Residéncia da Mae, 2023

5.752

6.000

4.000

2.000  1.534

1.0 21 2.2 341 3.2 3.3 4.0 5.1 5.2 5.3 Ign

Fonte: TabNet/SINASC (2023)

Nota: Base atualizada pela SMS-RIO em 10/07/2023.
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Partos por Regido Administrativa de residéncia no
Municipio do Rio de Janeiro - 2022 Pam%.ig
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N° de consultas de pré natal por RA em 2022

Regidao Administrativa Nenhuma |1-3 vezes | 4-6 vezes | 7 e + |Ignorado| Total
001 PORTUARIA 1 34 95 479 23 632
002 CENTRO 0 16 41 189 19 265
003 RIO COMPRIDO 4 26 97 620 33 780
004 BOTAFOGO 4 29 84 24 326 1567
005 COPACABANA 7 24 94 722 131 978
006 GAVEA 5 20 65 824 287 1201
007 SAO CRISTOVAO 3 42 194 857 28 Nn24
008 TIJUCA 7 21 94 896 149 167
009 VILA ISABEL 7 20 88 908 135 1158
010 RAMOS 15 70 380 1904 63 2432
011 PENHA 30 86 427 2134 70 2747
012 INHAUMA 5 62 246 1257 52 1622
013 MEIER 15 121 500 2521 159 3316
014 IRAJA 19 65 259 1392 56 1791
015 MADUREIRA 48 158 497 2342 83 3128
016 JACAREPAGUA 58 250 855 5895 199 7257
017 BANGU 67 214 972 5084 46 6383
018 CAMPO GRANDE 63 161 837 5580 83 6724
019 SANTA CRUZ 6l 129 567 4310 34 5101
020 ILHA DO GOVERNADOR 9 51 219 1406 98 1783
021 PAQUETA 0 2 5 25 4 36
022 ANCHETA 27 100 373 142 24 1666
023 SANTA TERESA 1 14 40 280 21 356
024 BARRA DA TIJUCA 15 80 323 3485 123 4026
025 PAVUNA 27 104 435 1633 35 2234
026 GUARATIBA 14 46 247 1971 16 2294
027 ROCINHA 3 1 84 595 45 738
028 JACAREZINHO 1 9 29 120 1 160
029 COMPLEXO DO ALEMAO 0 3 6 8 0 17
030 MARE 1 64 186 728 41 1030
034 CIDADE DE DEUS 9 41 134 395 10 589
999 IGNORADO 8 1 61 253 1 344
Total 544 2084 8534 51079 2405 64646

Fonte: S/SUBPAV/SPS/CPI
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Razdo de Mortalidade Materna de residentes do Municipio do RJ
(por 100.000 nascidos vivos)

B No de Obitos
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Fonte: SIM e SINASC; extraido em 03/08/2023

NOTA:

Dado retirado do infografico do site
da SMS do EPIRIO. Dados sujeitos a
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Obitos Maternos de residentes no Municipio do Rio de Janeiro,
por Regido Administrativa de 2020 a Set/2023
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Obitos maternos de residentes no municipio do Rio de Janeiro, por RA (2020-2023)

2021

2023

RA de Residéncia 2020 2022 Total
001 PORTUARIA 0 0 3 0 3
002 CENTRO 1 0 1 0 2
003 RIO COMPRIDO 0 3 0 1 4
004 BOTAFOGO 1 0 1 0 2
005 COPACABANA 0 1 1 0 2
006 GAVEA 0 1 0 1 2
007 SAO CRISTOVAO 0 1 1 0 2
008 TIJUCA 0 1 0 0 1
009 VILA ISABEL 0 2 0 1 3
010 RAMOS 1 0 1 2 4
011 PENHA 4 2 2 1 9
012 INHAUMA 3 4 2 1 10
013 MEIER 3 4 1 4 12
014 IRAJA 3 4 0 0 7
015 MADUREIRA 4 6 4 1 15
016 JACAREPAGUA 4 15 5 1 25
017 BANGU 13 11 8 6 38
018 CAMPO GRANDE 9 13 6 1 29
019 SANTA CRUZ 11 13 4 7 35
020 ILHA DO GOVERNADOR 1 2 0 0 3
021 PAQUETA 0 0 0 0 0
022 ANCHETA 2 2 1 0 5
023 SANTA TERESA 1 2 0 0 3
024 BARRA DA TIJUCA 5 3 2 0 10
025 PAVUNA 7 5 1 0 13
026 GUARATIBA 3 3 1 2 9
027 ROCINHA 0 2 1 2 5
028 JACAREZINHO 1 0 0 0 1
029 COMPLEXO DO ALEMAO 1 0 1 0 2
030 MARE 3 4 2 0 9
999 IGNORADO 0 0 0 0 0
034 CIDADE DE DEUS 2 3 1 0 6
Total 83 107 50 31 271




3.2. Programa Cegonha Carioca

O Programa Cegonha Carioca tem como principais objetivos humanizar
e garantir o melhor cuidado para mée e para o bebé - desde o pré-
natal até o parto, para reduzir a mortalidade materno-infantil.

Visita Cegonha Carioca: consiste na realizacdo de visita guiada
a maternidade de referéncia 3 gestante inserida no Programa
Cegonha Carioca para aguelas que estejam com 28 semanas ou
mais de gestacdo. Durante a visita @ maternidade referéncia para o
parto, a gestante e o (a) acompanhante de sua escolha, conhecem
a estrutura da maternidade e esclarecem duividas, recebendo
um, todas as informacdes sobre o parto, os sinais que indicam o
momento do parto, os cuidados necessarios com o bebé e o que
a gestante deve fazer para o acompanhamento pds-parto. Tal
medida é de extrema importancia visto que elimina a possibilidade
de peregrinacdo da mulher em busca de atendimento;

Entrega do KIT enxoval para o bebé: O kit enxoval disponivel no
Programa Cegonha Carioca é entregue & gestante durante visita
a maternidade referéncia, indicada para a realizacdo do parto. Em
caso de ndo visitacdo, o Kit é entregue no momento da alta da
maternidade;

Ambulancia Cegonha Carioca: Transporte de gestantes em trabalho
de parto, que consiste no translado de uma pessoa gestante atendida
pelo Programa Cegonha Carioca para a realizacdo do parto na
maternidade, através de uma ambulancia tripulada por condutor
e uma enfermeira.

No periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2022 tivemos o quantitativo
de 11523 visitas guiadas em todas as maternidades municipais da SMS.
Um total de 28.602 kits entregues para as gestantes participantes do
Programa. Além das 11.461 gestantes transportadas pelas ambulancias
do Programa Cegonha Carioca.

SAUDE

Fonte: SMS/SUBHUE/SHPM.

Elaborado por: Ana Carolina Muniz e
Marcio L. Ferreira - Superintendente
Superintendéncia de Hospitais
Pedidtricos e Maternidades (SHPM)
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3.3. Gerando o Futuro - SPM-Rio

A Secretaria de Politicas e Promoc¢ao da Mulher (SPM-Rio) entende que
a promocdo da cidadania de gestantes em situagao de vulnerabilidade
possui potencial para transformar vidas e por isso criou em 2023 o
projeto "GERANDO O FUTURO". O piloto do projeto iniciado em Maio
de 2023 com 65 gestantes em situacdo de vulnerabilidade econdmica
a partir dos 15 anos de idade atua em 3 Areas de Planejamento (1.0, 3.3
e 5.1) que sdo os territdérios com maior razdo de mortalidade materna
(2023), objetivando a promocao da vida de gestantes da cidade do
Rio de Janeiro como uma estratégia que pauta a salde integral, para
além dos métodos tradicionais hoje aplicados.

O projeto conta com Ciclos de Praticas Educativas com duracdo de 10
meses, iniciando na gestacao e finalizando apds o puerpério. Ao longo
do projeto as alunas recebem bolsa auxilio no valor de R$400,00 e
auxilio passagem, acompanhamento psicossocial e suporte pedagdgico.

Tematicas do ciclo de praticas educativas
1. Parto e Pds-parto, Aleitamento, Cuidados com o Bebé e Como
Lidar com Criangas;

2. Desenvolvimento Infantil, Parentalidade Positiva e Educagéo
Financeira;

3. Plano de Futuro, Mundo do Trabalho, Geragcdo de Renda,
Aproveitamento Integral dos Alimentos, Alimentacdo Saudavel,
Imagem e Autoestima, Direitos e Saude da Mulher. As aulas e
oficinas do Ciclo de Praticas Educativas sdo ministradas por
especialistas das tematicas como: doulas, enfermeiras obstétricas,
nutricionistas, entre outros.

Confira os dados sobre esse projeto:

Distribuicdo de Vagas pelas Unidades da SPM-Rio

® Sala da Mulher Cidadd em Gamboa (AP 1.0)
Casa da Mulher Carioca Tia Doca em Madureira (AP 3.3)

® Casa da Mulher Carioca Dinah Coutinho em Realengo(5.1)

Fonte: Coordenadoria de Projetos Especiais — Secretaria de Politicas e Promocéo a
Mulher MRJ, 2023
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Perfil das selecionadas para o Projeto Gerando o Futuro

Renda Per Capita das Participantes
100,0% 81,9%
75,0%
50,0%

18,1%
25,0%

0,0%
De 0,5 (meio) até 1 salario minimo  Até 0,5 (meio) salario minimo
68% s30 as principais responsaveis pela renda do lar

Fonte: Coordenadoria de Projetos Especiais — Secretaria de Politicas e Promocéo a
Mulher MRJ, 2023

Raga/Cor das Participantes

60,0% 54,2%

40,0%
25,0%
20,0% 15,3%
4,2%
1,4%
0,0%
Branca Preta Parda Indigena Amarela

65% sdao moradores de comunidades ou favelas

Fonte: Coordenadoria de Projetos Especiais - Secretaria de Politicas e Promocéo a
Mulher MRJ, 2023

Grau de escolaridade das Participantes

Ensino Médio completo 37%
Ensino Médio incompleto ou

Ensino Fundamental incompleto ou
Ensino Fundamental completo
Ensino Superior incompleto ou
Ensino Superior completo

Sabe ler e escrever

Formagdo Técnica

0% 10% 20% 30% 40%

Fonte: Coordenadoria de Projetos Especiais - Secretaria de Politicas e Promogao a
Mulher MRJ, 2023
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Perfil das selecionadas para o Projeto Gerando o Futuro

Faixa etaria das participantes

15 a 19 anos 40 a 44 anos
12,5% '\ 5,6%
35 a 39 anos
8,3%
\ 30 a 34 anos
- 15,3%

20 a 24 anos

33,3%

25 a 29 anos
25,0%

Fonte: Coordenadoria de Projetos Especiais — Secretaria de Politicas e Promocéo a
Mulher MRJ, 2023.

3.4. Cancer na mulher

O cancer é uma doenca que afeta milhdes de pessoas em todo o mundo
e é considerada uma das principais causas de mortalidade. Entre as
mulheres, alguns tipos de cancer sdo mais comuns, como o cancer de
mama e de colo de Utero, que excetuando-se o cancer de pele ndo
melanoma, ocupam respectivamente o primeiro e terceiro lugar de
incidéncia de novos casos em mulheres no Brasil (INCA, 2022). Diante
desse cenario, a prevencéao e o diagndstico precoce sdo fundamentais
para o sucesso do tratamento e a reducao da mortalidade. Nesse
contexto, a conscientizacdo e a educacido da populacéo feminina
sobre os fatores de risco, os sintomas e a importancia dos exames
preventivos s3o essenciais para enfrentar

essa doenca.

No Municipio do Rio de Janeiro (MRJ), em 2022, 1047 mulheres morreram
por cancer de mama e 220 por cancer de colo de Utero. Os casos de
Sbitos se iniciaram em mulheres a partir dos 25 anos em ambas as
doencas, como podemos observar no grafico ao lado.
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Obitos por neoplasia do colo do Utero e mama por faixa etaria
no Municipio do Rio de Janeiro no ano de 2022

I Neoplasia maligna da mama [ Neoplasia maligna do colo de ttero

1047

25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80e+T TOTAL

Fonte: SIM, 2022

Ao analisar a faixa etaria em que as mortes por cancer sdo mais frequentes,
podemos observar que o cancer de colo do Utero ndo apresenta registro
de bbitos antes dos 25 anos, enquanto o pico de mortalidade por
cancer de mama ocorre entre os 55 e 69 anos. E importante destacar
que esses dados ressaltam a necessidade de politicas de prevencao
e diagndstico precoce voltadas para cada faixa etaria especifica, de
modo a melhorar a efetividade dos tratamentos e reduzir a mortalidade
por cancer.

No que diz respeito a prevencio primaria do cancer de colo do Utero, é
essencial diminuir o risco de contagio pelo Virus do Papiloma Humano
(HPV), e a vacinacio é a principal forma de prevencao.

No gréafico a seguir observamos a cobertura da vacinagdo contra o
HPV no Municipio do Rio de Janeiro. 72,4% das meninas receberam a
primeira dose da vacina, mas apenas 49,3% completaram o esquema
com a segunda dose. Dentre os meninos, 51,5% receberam a primeira
dose, e somente 31,8% a segunda.
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Percentual de vacinados contra o HPV no MRJ em 2022

80,00%
70,00%
60,00%

50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Meninas Meninos

W 1° dose M 2° dose

Fonte: TABNET DATASUS

Embora a vacina esteja disponivel nas Unidades de Atencdo Primaria para
meninos e meninas entre 9 e 14 anos e para pessoas Com iMuNOssUPressao
até os 45 anos, a adesdo ainda é baixa entre a populacdo. Portanto,
é fundamental que sejam realizadas campanhas de conscientizacio
e informacdo sobre a importancia da vacinagdo contra o HPV, a fim
de aumentar a adesdo e, consequentemente, reduzir a incidéncia de
cancer de colo do Utero.

Embora a vacina esteja disponivel nas Unidades de Atencdo Primaria para
meninos e meninas entre 9 e 14 anos e para pessoas com imunossuUpressao
até os 45 anos, a adesdo ainda é baixa entre a populagdo. Portanto,
é fundamental que sejam realizadas campanhas de conscientizagao
e informac&o sobre a importancia da vacinacdo contra o HPV, a fim
de aumentar a adesdo e, consequentemente, reduzir a incidéncia de
cancer de colo do Utero.

A avaliacdo do acesso e da qualidade dos servicos de salde para o
rastreamento do cancer é essencial para alcancar o diagndstico precoce
e o sucesso do tratamento. Isso é possivel por meio de indicadores
que permitem avaliar a oferta dos servicos e a realizacdo dos exames
preventivos. No entanto, ainda ha um desafio em relagdo a baixa adeséo
a estes exames. E fundamental promover campanhas de conscientizagdo
e informacdo sobre a importancia dos exames de rastreamento. O
monitoramento desses indicadores é essencial para

identificar possiveis lacunas no acesso aos servicos e implementar
acdes que possam melhorar a efetividade das politicas de prevenciao
e diagndstico precoce do cancer.

A avaliacdo da razdo de exames de mamografia e citopatoldgico
realizados na populacéo alvo é um indicador importante para monitorar
0 acesso aos exames de rastreamento dos canceres de mama e colo
do Utero. De acordo com as diretrizes nacionais, é recomendado a
realizacdo de um exame a cada dois anos para rastreamento do cancer
de mama e um exame a cada trés anos para



rastreamento do cincer de colo do Utero (INCA, 2021). Arazdo igual a1
indica que o nUmero de exames realizados esta adequado para atender
a populacdo alvo e, consequentemente, inferir que a populagéo alvo
estd realizando os exames preventivos recomendados (INCA, 2014).

O grafico abaixo apresenta a razdo de exames para rastreio do cancer
de mama e do céncer de colo do Utero realizados em 2022 no Municipio
do Rio de Janeiro por més. Os exames mamograficos apresentaram a
menor razdo em abril

(0,13) e a maior razdo em novembro. J4 os exames citopatoldgicos
iniciaram 2022 em 0,05 no més de janeiro, alcancando maior valor
em novembro (0,86).

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos e de exames citopatolégicos realizados
em mulheres de 25 a 64 anos no MRJ em 2022

0,75

0,5

0,25

0 jan fevm ar abr maij un jul ago set out
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0,86

nov dez Total

I Razio de exames de mamografia [ Razao de exames citopatolégicos

do colo uterino

Considerando as AP's, o proximo grafico apresenta a razdo de exames
mamograficos para rastreio do cancer de mama realizados em 2022
no Municipio do Rio de Janeiro por area de planejamento. As areas que
apresentaram a menor razdo (0,05) foram as 2.1 e 2.2, que abrangem
as regides da Zona Sul e Grande Tijuca, respectivamente. Observamos
a maior razdo na AP 5.3 (0,29), regido de Santa Cruz.
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Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69 anos no MRJ em 2022

0,30
0,25

0,20

0,15

0,10

0,05 I I I
0,00 l .

AP10 AP21 AP22 AP31 AP32 AP33 AP40 APS51 AP52 AP53 MRIJ

Fonte: SISMAMA/ SISCAN, 2022

Em relacdo ao rastreio do cancer de colo de Utero, mantendo o mesmo
perfil do rastreamento do cancer de mama, as AP 2.1 e 2.2 apresentam
as menores razoes (0,14 e 0,18, respectivamente), enquanto a AP 5.3
exibe a maior razdo (0,52), como podemos observar no grafico abaixo
que mostra a razdo dos exames citopatoldgicos de colo de Utero nas
mulheres na faixa etaria de rastreio no Municipio do Rio de Janeiro.

Razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero
em mulheres de 25 a 64 anos residentes no MRJ

0,60
0,50

0,40

0,30
0,20
0,10 I I I
0,00

AP10 AP21 AP22 AP31 AP32 AP33 AP40 AP51 APS52 AP53 MRJ
Fonte: SISCOLO, 2022

No inicio de 2022, o MRJ vivenciava uma nova onda da COVID-19, fazendo
com que a Atengdo Primaria direcionasse todos os seus esforcos para
testagem, vacinagao e tratamento da doenca. Esta situacdo pode ser
observada no gréafico, quando vemos que ha um crescente aumento
da coleta de citopatolégico ao longo do ano, conforme ha reducéo
dos casos de COVID e avango da vacinagao.

Na Atencdo Primaria a Saude do MRJ, foram realizadas 55.268
solicitacdes de mamografias e 210.117 exames citopatoldégicos do
colo uterino. Ainda nesse contexto, ao analisarmos os indicadores
de prevencdo do ciancer de mama e colo do Utero no ano de 2022,
verificamos que a razdo de ambos os exames ainda esta aquém do
necessario para alcancar os parametros indicados pelas diretrizes
nacionais.



Seguindo a anélise do gréfico, percebemos que ainda hd uma tendéncia
a valorizagcdo das estratégias de rastreamento durante a campanha
do "Outubro Rosa", o que pode ser evidenciado com o aumento
expressivo nas realizagdes de citopatoldgico e também nas solicitagdes
de mamografia nos meses de outubro a novembro. Isso aponta para
a necessidade de implementacdo de agdes que possam aumentar a
adesdo das mulheres aos exames preventivos durante todo o ano e
garantir a cobertura adequada dos servicos de rastreamento dessas
neoplasias.

3.5. Diabetes

De acordo com a Pesquisa Nacional de Sadde (PNS), realizada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e Ministério da
Salde, o diagndstico médico autorreferido de diabetes em adultos
com 18 anos ou mais na cidade do Rio de Janeiro foi de 5,9%,
em 2013, para 9,8%, em 2019. No relatério Vigilancia de Fatores
de Risco e Protecdo para Doencas Crdnicas Ndo Transmissiveis
(Vigitel) 2021, a frequéncia do diagndstico médico autorreferido
de diabetes na cidade do Rio de Janeiro passou de 6,2% em 2009
para 10,9%, em 2021, sendo de 11,1 % entre as mulheres e de 10,6
% nos homens (BRASIL, 2021).

A Diabetes Mellitus (DM) é uma condicdo crénica ndo transmissivel,
que pode causar complicacdes em diferentes partes do corpo
e levar ao 6bito do individuo. A prevaléncia é significativa em
adultos, e a situagdo se agrava com o envelhecimento populacional
no Brasil. Em 2022, ao considerar os ébitos em mulheres por DM,
foram 1.304 por essa causa no MRJ, a taxa de mortalidade por
100 mil habitantes é de 19,27. Abaixo apresentamos um gréfico
conforme o més de ocorréncia.

Obitos de Mulheres por Diabetes Mellitus ocorridos no ano de 2022
no Municipio do Rio de Janeiro, conforme o més de ocorréncia
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Fonte: Tabnet Municipal- SMS/SUBPAV/SVS/CAS/GTDV - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade -SIM
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No ano de 2022, os 6bitos de mulheres por DM no MRJ foram predominantes
na faixa etaria de 80 anos ou mais, conforme o identificado no gréfico
a seguir.

Obitos de Mulheres por Diabetes Mellitus ocorridos em 2022,
segundo Faixa Etaria, no Municipio do Rio de Janeiro

g0 e+ (I 5 5 0
75-79 [ 171
70-74 N 175
65-60 [ 133
60-64 | 104

55-50 [ 61

50-54 [ 30

45-49 | 36

40-44 W 11

3539 W10

30-34 14

2529 14

2024 me

15-19 13

10-14 |1

Fonte: Tabnet Municipal- SMS/SUBPAV/SVS/CAS/GTDV - Sistema de Informagdes
sobre Mortalidade -SIM

Dentre as complicacdes da doenca, podem ocorrer amputagdes de
membros inferiores (MMII). Somente no ano de 2022, foram realizadas
676 amputagdes em mulheres no MRJ, e a DM se configura como uma das
principais causas que as levaram a realizar esse tipo de procedimento.
Portanto, ao receber o diagndstico, € importante o cuidado especial
principalmente com os pés.

3.6. Hipertensao

De acordo com a Pesquisa Nacional de Saude (PNS), o diagndstico
médico autorreferido de hipertensdo arterial, em pessoas com 18 anos
ou mais, na cidade do Rio de Janeiro foi de 22,5% em 2013 para 27,3%
em 2019. No relatdrio do Vigitel (2021), a frequéncia do diagndstico
médico autorreferido de Hipertensdo Arterial na cidade do Rio de
Janeiro foi de 32%, sendo de 31,8 % entre as mulheres e de 32,2% nos
homens (BRASIL, 2021).



Em 2022, ao considerar os dbitos em mulheres por doencas hipertensivas
foram 1.756 por essa causa no MRJ, a taxa de mortalidade por 100 mil
habitantes é de 26,02. Abaixo apresentamos um grafico conforme
o més de ocorréncia.

Obitos de Mulheres por Doengas Hipertensivas ocorridos em 2022
no Municipio do Rio de Janeiro, conforme o més de ocorréncia
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Fonte- Tabnet Municipal- SMS/SUBPAV/SVS/CAS/GTDV - Sistema de Informacdes
sobre Mortalidade -SIM

No ano de 2022, os dbitos de mulheres por doencas hipertensivas no
MRJ sdo predominantes na faixa etaria de 80 anos ou mais, conforme
o identificado no grafico a seguir.

Obitos de Mulheres por Doengas Hipertensivas ocorridos em 2022
no Municipio do Rio de Janeiro, conforme a faixa etaria
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55-50 NN 64
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Fonte- Tabnet Municipal- SMS/SUBPAV/SVS/CAS/GTDV - Sistema de Informacdes
sobre Mortalidade -SIM
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3.7. Infecgoes Sexualmente
Transmissiveis

3.7.1 Mulheres com Sifilis

As infeccdes sexualmente transmissiveis, conhecidas como IST, representam
um grande problema de sadde publica, pois atingem potencialmente a vida
de milhdes de pessoas, singularmente sobre a salde reprodutiva e infantil,
ocasionando graves consequéncias como infertilidade, complicacdes na
gravidez e no parto, perdas fetais, aumento da mortalidade infantil e agravos
a saude da crianga (BRASIL, 2021).

O comportamento da Sifilis no Brasil ndo diverge de outros paises com
o elevado nimero de novas infec¢des, o que reforca a necessidade de
acdes de vigilancia, controle e prevencdo da doenca.

No municipio do Rio de Janeiro também identificamos um aumento
dos casos notificados. No Ultimo ano foram notificados 12.500 casos
novos de sifilis adquirida. As mulheres representam 37% dos casos, ou
seja, um total 4624 mulheres com sifilis adquirida.

Perfil de raga/cor das mulheres notificadas com sifilis adquirida no
municipio do Rio de Janeiro no ano de 2022

2000 1766
1500
1085
1000 752
500
58 8
0
Branca Parda Preta Amarela Indigena Ignorado
Racgalcor

Fonte: SINAN, SMS-Rio. Dados sujeitos a alteracdo.
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Faixa etaria das mulheres notificadas com sifilis adquirida no
municipio do Rio de Janeiro no ano de 2022

1250
1063

1000 903

761
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471

500 351

301
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88 84 48 57
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Fonte: SINAN, SMS-Rio. Dados sujeitos a alteracéo.

Perfil de escolaridade das mulheres notificadas com sifilis adquirida no
municipio do Rio de Janeiro no ano de 2022
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2094
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Fonte: SINAN, SMS-Rio. Dados sujeitos a alteracéo.

MAPA DA MULHER CARIOCA 2023 | 49



SAUDE

3.7.2 Mulheres com HIV/Aids

Ainfeccdo pelo HIV/AIDS tem sua vigilancia epidemioldgica baseada,
principalmente, na notificacdo compulsdria dos casos (casos de Aids,
casos de HIV em gestantes e casos de infeccdo pelo HIV).

O HIV/Aids no Brasil tem caracteristica de uma epidemia estavel

e concentrada em alguns subgrupos populacionais em situacgao
de vulnerabilidade.

No municipio do Rio de Janeiro também identificamos essa estabilidade
da epidemia. No ¢ltimo ano foram notificados 3.346 casos novos de
HIV/Aids. As mulheres representam 26% dos casos, ou seja, um total
871 mulheres com HIV/Aids.

Perfil de raga/cor das mulheres notificadas com HIV/Aids no
municipio do Rio de Janeiro no ano de 2022

400 377
300
229
200 169
84
100
12 0
0
Branca Parda Preta Amarela Indigena Ignorado

Fonte: SINAN, SMS-Rio. Dados sujeitos a alteragdo.

Faixa etaria das mulheres notificadas com HIV/Aids
no municipio do Rio de Janeiro no ano de 2022

123
125

100
75
50

25

10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 70+
anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos  anos

Fonte: SINAN, SMS-Rio. Dados sujeitos a alteracdo.
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Perfil de escolaridade das mulheres notificadas com HIV/Aids
no municipio do Rio de Janeiro no ano de 2022

Ensino Superior
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0 100 200

Fonte: SINAN, SMS-Rio. Dados sujeitos a alteragdo.

3.7.3 Mulheres com Hepatites virais

As hepatites virais sdo doencas causadas por diferentes virus hepatotrdpicos,
como os virus da Hepatite C (HCV) e B (HBV). Esses virus possuem em
comum o tropismo primario pelo tecido hepatico e representam um
desafio significativo para a saide publica em todo o mundo.

A maioria das pessoas infectadas com hepatites virais crénicas desconhece
seu diagndstico, o que contribui para a cadeia de transmissdo dessas
infeccdes. Quando n3o tratadas ou ndo obtém cura espontanea, as
hepatites virais podem evoluir para a forma crénica desses agravos.

A forma de transmissdo das hepatites virais pode ocorrer por transmissao
vertical, via perinatal ou intrauterina, sendo esta Ultima durante o
momento do parto. A via perinatal é a mais importante para a transmissdo
aos recém-nascidos (RN). A conscientizagdo, prevencao, diagndstico
precoce e tratamento adequado das hepatites virais sdo medidas
cruciais para o controle dessas doencas.

As hepatites virais do tipo B e C sdo consideradas sexualmente
transmissiveis.

SAUDE

380

300 400

MAPA DA MULHER CARIOCA 2023 |

51



SAUDE

MNumero de casos

NUmero de casos diagnosticados de hepatites virais (tipo B e C)
em mulheres residentes no municipio do Rio de Janeiro segundo
faixa etaria - Ano de 2022

Total de Casos: 298

108

100

75

50
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25

37
28
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549 10-14 1519 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 ou mais
Faixa Etaria

Fonte: SINAN, extraido em 07.07.2023 SMS-Rio.
Dados referentes ao ano de 2022 encontram-se em aberto, estdo sujeitos a alteracio.

NUmero de casos diagnosticados de hepatites virais (tipo B e C)
em mulheres residentes no municipio do Rio de Janeiro
segundo Raga/Cor - Ano de 2022

Total de Casos: 298
125 123

100

78

59

Branca Preta Parda Amarela lgnorado/Branco
Raga/Cor

Fonte: SINAN, extraido em 07.07.2023 SMS-Rio.
Dados referentes ao ano de 2022 encontram-se em aberto, estao sujeitos a alteracdo
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NUmero de casos diagnosticados de hepatites virais (tipo B e C)
em mulheres residentes no municipio do Rio de Janeiro segundo
escolaridade - Ano de 2022

Total de casos: 298

100

Numero de casos

Analfabeto 1 a4 série 4 série 5 a 8 série Ensino Ensino Ensino Ensino
incompleta completa incompleta Fundamental Médio Médio Superior
do EF do EF do EF Completo Incompleto Completo Incompleta

Fonte: SINAN, extraido em 07.07.2023 SMS-Rio.
Dados referentes ao ano de 2022 encontram-se em aberto, estdo sujeitos a alteracao.

3.8. Saude no envelhecimento

O envelhecimento é um processo biolégico que envolve mudancas
psicossociais, afetivas, sexuais, familiares, ocupacionais, que podem
afetar a rotina e a resposta a mudancas de vida da pessoa idosa.

Pensar na atencao integral & salde da pessoa no envelhecimento é,
sobretudo, estimular a sensibilizacdo no cuidado de modo a garantir
acOes que estimulem a boa qualidade de vida. Planejar acdes voltadas
para pessoas idosas, requer primeiramente conhecer o quantitativo dessa
populacdo no municipio e a sua distribuicio nas Areas Planejamento - AP.

Em nUmeros:
>>Total estimado de mulheres idosas no Municipio do Rio de
Janeiro em 2023 (IPP): 805.301
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Populacdo Feminina acima de 60 anos do
Municipio do Rio de Janeiro por Area de Planejamento
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Executor: SPM-Rio/CDIM Bl Acina de 100 mil mulheres idosas Elas Planejamento
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Populagdo Estimada de mulheres idosas sesegundo faixa etaria - MRJ

384.795

400.000

300.000

206.183
200,000 184.331
' 149.427

108.158

100.000 72.878
45.830

60-64 anos 65-69 anos 70-74 anos 75-79 anos 80-84 anos 85-89 anos

Faixa-Etaria

90+

Total de mulheres acima de 60 anos segundo AP de residéncia

150.000
129.440

107.606

100.000

50.000

AP10 AP21 AP22 AP31 AP32 AP33 AP40 AP51 AP52 AP53

Fonte: Tabnet - Pesquisa Nacional de Sadde - 2013 - Médulo de Sadde da Mulher



A Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa (AMI) é um instrumento
de avaliacdo rapida que pode ser utilizado para identificar problemas
de salde condicionantes de declinio funcional em pessoas idosas.
No entanto, é importante salientar que este ndo deve ser o Unico
instrumento de diagndstico, mas sim um complemento na pratica
profissional. Nada substitui a escuta qualificada e a investigacao de
todos os aspectos (familiares, sociais, culturais, econdmicos, afetivos,
bioldgicos, etc) neste ciclo da vida.

Um potente recurso de sensibilizacdo para o uso da AMI, é a promocao
da educacdo permanente para profissionais de saude da APS. No
grafico abaixo, observa-se o aumento gradual de AMI realizadas em
mulheres idosas acima de 60 anos pelas Unidades Basicas de Saude
do municipio do Rio de Janeiro.

3.9. Saude Mental das Mulheres

De acordo com o Infografico Setembro Amarelo 2023 (SMS-Rio), dados
do Sistema de Informacao sobre Mortalidade no Brasil, para populacédo
estimada 2021, a taxa de mortalidade por suicidio foi de 7,3 ébitos/100
mil (15.499 dbitos por suicidio). O risco € maior no sexo masculino
(11,6 Sbitos/100 mil) do que no sexo feminino (3,1 ébitos/100 mil).
No municipio do Rio de Janeiro, para populacdo estimada de 2021,
a tendéncia continua, tendo a taxa de mortalidade por suicidio no
sexo masculino 7,6 ébitos por 100 mil e no sexo feminino 3,4 ébitos
por 100 mil.

De 5.046 notificacdes de tentativas de suicidio/automutilacéo
de residentes do municipio do Rio de Janeiro em 2022, 77,2%
sao mulheres.

NUmero de notificagées de tentativas de suicidio/automutilagao,
segundo género, de residentes MRJ, 2022

@ Mulheres @ Homens

Fonte: GVDANT/CVE/SVS/SUBPAV/SMS. Infografico Setembro Amarelo 2023. SINAN

SAUDE
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O nUmero de notificagcdes de violéncia autoprovocada de residentes
do municipio do Rio de Janeiro em 2022 aumentou em relacdo aos
Ultimos 6 anos, tendo em todos os anos mais casos em adultos de 20
a 59 anos, como mostra o grafico a seguir:

NUmero de notificagées de violéncia autoprovocada,
segundo ciclo de vida de 2016 a 2022, MRJ

4000
3436
3000
2271 2255
1956
2000 1800
1356 1407,
939 1051 954
744 721
1000 515
247 72 85 112 111 101 131 194

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Adolescentes (10 a 19 anos) [ Adulto (20 a 59 anos) [l Idoso (60 e mais anos)

Fonte: GVDANT/CVE/SVS/SUBPAV/SMS. Infografico Setembro Amarelo 2023. SINAN
NET - base de dados atualizada em 02/08/2023.

NOTA:

Reducdo das notificacdes de casos de violéncia no ano de 2020, principalmente
entre adolescentes e adultos, possivelmente pelo receio de buscar atendimentos
nos servicos de salde por conta da pandemia covid-19. No periodo apresentado,
ha registros de criancas entre 6 e 9 anos, sendo 2,5,8,8,4, 5 e 9 notificacdes
nos anos de 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022.

Dados sobre as usuarias acompanhadas nos Centros de Atengdo
Psicossocial do municipio do Rio de Janeiro, extraidos em maio
de 2023, segundo raga-cor

RACA/COR NUM. USUARIAS CAPS %
Amarela 489 4,07%
Branca 3702 30,83%
Indigena 12 0,10%
Parda 4452 37,08%
Preta 2402 20,00%
(vazio) 951 7,92%
Total Geral 12008 100,00%

Atualmente, existem 12.008 mulheres cadastradas nos Centros de
Atencdo Psicossocial (CAPS) da cidade, para acompanhamento de
transtornos mentais graves e uso prejudicial de dlcool e outras drogas.
Destas, a maioria no quesito raga/cor é parda, o que equivale a 37,08%
do total de acompanhadas.



Dados das mulheres desinstitucionalizadas de internagoes
psiquiatricas de longa permanéncia, extraidos em maio
de 2023, segundo raga-cor

Raca/Cor Moradia | Moradia | Pensionato | Retorno | SRT Total
Assistida Prépria Familiar
Branca 2 3 63 68
Negra 0]
Parda 1 1 61 63
Preta 4 3 6 66 79
Nao informado 1 6 2 36 24 69
Total geral 7 10 2 46 214 279

Nota: SRT - Servicos Residenciais Terapéuticos

Com o fechamento das internacdes de longa permanéncia no municipio
do Rio de Janeiro, em 2022, 279 mulheres que permaneceram por décadas
internadas em hospitais psiquidtricos, passaram a viver na cidade com o
apoio das equipes técnicas dos CAPS e dos parceiros da rede de cuidados
da RAPS (Rede de Atencdo Psicossocial), em sua maioria nos Servigos
Residenciais Terapéuticos vinculados a estes servicos e, com aporte financeiro
da Bolsa Rio 3.400 - Bolsa Municipal de Incentivo & Desospitalizacdo ( tipo
1, no valor de 1 salario minimo). As mulheres que estdo morando com suas
familias, sozinhas em moradias assistidas ou em residéncias préprias ( total
de 37 mulheres), recebem bolsa tipo 2 no valor de 2 saldrios minimos.
Além desse beneficio, 58 dessas mulheres recebem o PVC -

Programa de Volta para Casa, do Governo Federal.

Dados das mulheres desinstitucionalizadas de internagoes
psiquiatricas de longa permanéncia, extraidos em maio
de 2023, segundo faixa etaria

Faixa etaria Moradia Moradia | Pensionato | Retorno SRT Total
Assistida Prépria Familiar
Adultas - até 2 5 1 24 92 124
59 anos
Idosas - acima 5 5 1 20 122 153
de 60 anos
N&o 2 2
informada
Total geral 7 10 2 46 214 279

Nota: SRT - Servicos Residenciais Terapéuticos

Do total de mulheres desinstitucionalizadas dos hospitais psiquiatricos,
a maioria sdo de pessoas idosas, ja apontando para o envelhecimento
da populagcdo morando nos SRT e que estao sendo acompanhadas nos
servicos de salde mental, e consequentemente para o avango dos agravos
em saude.

SAUDE
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4.1. Atendimentos nos CRAS
2021-2022

2.500.000

2.097.010

2.000.000

1.500.000

1.084.950

1.000.000

500.000

2021 2022
B Atendimentos

Fonte: SMAS, 2023.

Na cidade do Rio de Janeiro, a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social conta com 14 CREAS, distribuidos em 10 Coordenadorias de
Assisténcia Social sendo os seguintes dados de atendimento a mulheres
nos anos de 2021 e 2022.

4.2. Atendimento ao CREAS
2021-2022

2021 | 2022

NUmero de mulheres atendidas nos CREAS | 4996 | 7458

NUmero de mulheres incluidas

2314 | 2958
no acompanhamento PAEFI

Fonte: SMAS, 2023.

O CREAS é uma unidade publica estatal, de abrangéncia municipal ou
regional, referéncia para a oferta de trabalho social a familias e individuos
em situacdo de risco pessoal e social, por violacdo de direitos, que
demandam intervengdes especializadas no ambito do SUAS.

ASSISTENCIA SOCIAL

NOTA:

N3o foi possivel atualizar o indicador
Atendimentos nos CRAS - Diferenca
de Atendimento entre 2020 e 2019 por
bairro e o indicador Atendimentos nos
CREAS - Diferenga de Atendimento
entre 2020 e 2019 por bairro como
publicado na edic¢éo anterior do Mapa
da Mulher Carioca (2022), por questdes
técnicas vinculadas a base de dados.
Desta forma, apresentamos somente
o consolidado do municipio.
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Mulheres atendidas nos CREAS e
as incluidas no acompanhamento PAEFI

8000 7458

6000

4996

4000

2000

2021 2022

B Numero de mulheres atendidas nos CREAS
B Numero de mulheres incluidas no acompanhamento PAEFI

Esse trabalho social se materializa através do atendimento e acompanhamento
especializado, podendo o usuario ser incluido no Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI). O PAEFI é o
servico que presta acdes de acompanhamento a um ou mais membros
da familia que estejam em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos,
e o trabalho é realizado por uma equipe interdisciplinar composta por
assistentes sociais, psicélogos, advogados, entre outros.
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ASSISTENCIA SOCIAL 4.3. Mulheres Contempladas pelo
Bolsa Familia

Populagao beneficiaria do Programa Bolsa Familia
por raga/cor e género

B Masculino M Feminino

216.852

Branca 303.685
113.834
Preta 158.545
Amarela
377.355
Parda 478.108
Indigena
Sem
resposta
0 100.000 200.000 300.000 400.000 500.000
Fonte: Cadastro Unico -Ministério da Cidadania. abril, 2023
Percentual da populagao beneficiaria do
NOTA: Programa Bolsa Familia por raga / cor e género
Caso uma ou mais variaveis de B vascuino W Feminino
cruzamento sejam referente a pessoa, 28,69%
. . . ~ N 30,00%
os totais de domicilios serdo maiores
que o total de domicilios Unicos. Por 20,00% 18,22%
exemplo: Na tabulacdo de "Estado
. 9,51%
cadastral da familia" por "Cor e raga" 10,00%
teremos um total de domicilios maior 0,55% 0,05% 0,02%
d d d d . ,l- . 0,00%
que a quantl ade de aomiclilios unicos. Branca Preta Amarela Parda Indigena Sem resposta

Isso ocorre porque um domicilio com

pessoas de "Cor ou raca" diferentes sio Fonte: Cadastro Unico -Ministério da Cidadania. abril, 2023.

contados mais de uma vez na tabulagéo.

4.4, Territorios Sociais

E uma iniciativa da Prefeitura do Rio de Janeiro, em parceria com ONUHabitat,
que tem como acgdes prioritarias identificar vulnerabilidades, promover
e potencializar servicos e oportunidades para as familias residentes nas
areas com piores indicadores sociais da Cidade.

Territdrios Sociais vem sendo executado
em 10 grandes complexos de favelas da Cidade:

Jacarezinho Cidade de Deus

Complexo do Alemdo Complexo do Sdo Carlos

Pedreira Complexo da Maré
Providéncia Chapadao
Complexo do Lins Vila Kennedy

Complexo da Penha
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) 144.016 entrevistas

Familias entrevistadas que relataram nao possuir filtro de
agua: 45.360

) 42.227 familias priorizadas para monitoramento, equivale a 29,3%
das entrevistadas.

» Familias beneficiadas por algum programa de transferéncia de
renda dentre as monitoradas: 7.679 familias monitoradas

P Familias beneficiadas pelo beneficio de prestagcdo continuada
dentre as monitoradas: 1.488 familias monitoradas

Do total monitorado:
e 59,9% sao mulheres = a 50.297 mulheres

4,259 idosas (8,5%)

£4.812 (9,6%) com documentagdo pendente
3.206 (6,4%) com deficiéncia

44,720 (88,9%) em extrema pobreza

e 75,3% sdo negras = a 37.849 mulheres
e 30,8% sdo menores de idade = 15.468 mulheres
e 59,6% sao adultas = a 29.991 mulheres

& 16.015 (53,4%) NAO tem Ensino Médio
18.204 (60,7%) estavam desempregadas

Os dados a seguir mostram dados especificos de mulheres que fazem
parte das familias monitoradas pelo Programa.

Mulheres Monitoradas por Territério Social - 2019 a 2023

50000 44.720

40000 37.849

29.991
30000

20000 15.468

10000
I 4259 4812 3.206
0 | - [
Negras Menor de idade Adultas Idosas F énci; Com deficiénci; Em
documentagio pobreza
Uni : 50.297 i até 3
Fonte: IPP

MULHERES MONITORADAS POR TS - dados até o dia 24/04/2023

ASSISTENCIA SOCIAL
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Os proximos dados mostram o quantitativo de mulheres adultas que
nao completaram o ensino médio e mulheres adultas desempregadas,
por territério atendido no Programa:

Adultas sem E. QUANTITATIVO total de adultas e

M. completo  POR TERRITORIO idosas monitoradas PORCENTAGEM:
Cidade de Deus 2.890 4.268 67,7
Pedreira 1.523 1.952 78
Maré 6.975 9.943 70,1
Penha 3.105 4.201 73,9
Alemao 3.141 4.258 73,8
Chapadao 1.173 1.518 77,3
Lins 1.576 2.053 76,8
Jacarrezinho 1.357 1.810 75
Rocinha 2.948 3.809 77,4
Vila Kennedy 1.334 1.893 70,5
Providéncia 363 605 60
Sédo Carlos 451 812 55,5

(% EM RELAGAO AO TOTAL DE MULHERES MONITORADAS NO TERRITORIO)

total de adultas e
des:nql::'t:gsadas %URA'IIY;—&-II-RAI{II'—(I')VR?O idosas mon_itor_adas no PORCENTAGEM:
territorio

Cidade de Deus 3.432 4.268 80,4
Pedreira 1.823 1.952 93,4
Maré 7.450 9.943 74,9
Penha 4.010 4.201 95,5
Alemao 3.204 4.258 75,2
Chapadao 1.379 1.518 90,8
Lins 1.871 2.053 91,1
Jacarrezinho 1.352 1.810 74,7
Rocinha 3.479 3.809 91,3
Vila Kennedy 1.558 1.893 82,3
Providéncia 439 605 72,6
Sao Carlos 537 812 66,1

(% EM RELAGAO AO TOTAL DE MULHERES MONITORADAS NO TERRITORIO)

64 | MAPA DA MULHER CARIOCA 2023



ASSISTENCIA SOCIAL

Territorios X Familias

. NUMERO TOTAL DE
JERRIIORIO FAMILIAS ENTREVISTADAS

Cidade de Deus 12.875
Complexo Bairro da Pedreira 7.003
Complexo da Maré 33.439
Complexo da Penha 14.294
Complexo do Alemado 16.294
Complexo do Chapadao 5.408
Complexo do Lins 5.878
Jacarezinho 11.492
Rocinha 24.733
Vila Kennedy 7.590
Fonte: IPP

Familias sem filtro d'agua: numero e percentual em relagdo ao total de familias entrevistadas

NAO SABIA

AGUA

Cidade de Deus 41,03% 0,56% 4,99% 1,51% 0,53% 0,25%
Complexo Bairro da Pedreira 25,83% 3,03% 4,94% 0,63% 3,47% 0,01%
Complexo da Maré 16,07% 2,63% 8,96% 0,89% 2,68% 0,13%
Complexo da Penha 31,22% 2,85% 3,40% 0,94% 0,94% 0,10%
Complexo do Alemdo 24,47% 0,54% 2,41% 0,64% 0,67% 1,33%
Complexo do Chapaddo 31,60% 1,76% 1,29% 0,92% 6,71% 0,00%
Complexo do Lins 28,75% 5,19% 1,46% 6,11% 0,36% 0,02%
Jacarezinho 17,77% 3,12% 4,52% 0,52% 1,24% 0,15%
Rocinha 8,43% 0,79% 8,44% 0,95%| 2,41% 0,17%
Vila Kennedy 25,78% 2,48% 0,83% 0,21% 0,32% 0,04%
Fonte: IPP

Familias monitoradas e beneficiadas por algum programa de transferéncia de renda além
do BPC: nUmero e percentual em relagao ao total de familias monitoradas

NUMERO TOTAL

TERRITORIO DE FAMILIAS
ENTREVISTADAS

Cidade de Deus 20,71%
Complexo Bairro da Pedreira 22,29%
Complexo da Maré 13,22%
Complexo da Penha 31,16%
Complexo do Alemdo 14,01%
Complexo do Chapadao 19,91%
Complexo do Lins 22,76%
Jacarezinho 16,55%
Rocinha 9,28%
Vila Kennedy 28,09%
Fonte: IPP
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Familias beneficiadas pelo programa Beneficio de Prestagcao
Continuvada dentre as familias monitoradas: nUmero e percentuval
em relagdo ao total de familias monitoradas

6,00%
5,09%
4,40%
4,09%
o
4,00% 3,79% 3,77%
D
2,86% 3,07%
2,00%
/0
0,79%
0,00% 0,15%
Cidade de Complexo Complexo Complexo Complexo Complexo Complexo Jacarezinho Rocinha Vila Kennedy
Deus Bairro da da Maré da Penha do Alemé&o do do Lins
Pedreira Chapadéao

. Familias monitoradas e beneficiarias do BPC que informaram que estavam recebendo o beneficio no momento da entrevista
. Familias monitoradas e beneficiarias do BPC que informaram que ndo estavam recebendo o beneficio no momento da entrevista
. Total de familias recebendo outros beneficios no momento da entrevista

Fonte: IPP

NOTA:

N3o foi possivel atualizar o indicador Atendimentos nos CRAS - Diferenca de
Atendimento entre 2020 e 2019 por bairro e o indicador Atendimentos nos CREAS
- Diferenca de Atendimento entre 2020 e 2019 por bairro como publicado na
edicdo anterior do Mapa da Mulher Carioca (2022). Desta forma, apresentamos
somente o consolidado do municipio

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://territoriossociais-pcrj.hub.arcgis.com/

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/
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MULHERES EM SITUAGAO DE RUA
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5.1. Perfil da Mulher em situagao de rua

A populagdo em situacdo de rua € definida através da Politica Nacional
para Populacdo em Situagao de Rua como:

"Grupo populacional heterogéneo que possui em comum a pobreza
extrema, os vinculos familiares interrompidos ou fragilizados, a inexisténcia
de moradia convencional regular e que utiliza os logradouros publicos
e as areas degradadas como espaco de moradia e sustento, de forma
temporaria ou permanente, bem como as unidades de acolhimento
para pernoite temporario ou como moradia proviséria." (BRASIL, 2009).

A populacado em situacao de rua cresceu 140% desde 2012, saindo de
95.500, chegando a quase 222 mil brasileiros em margco de 2020
segundo o Instituto de Pesquisas e Estatistica Aplicadas (IPEA).

No municipio do Rio de Janeiro a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, com apoio do Instituto Pereira Passos e da Secretaria Municipal
de Salde, realizaram o censo da populagdo em situacdo de rua em
2020 e 2022, na pesquisa de 2022 foram contabilizadas 7.865 pessoas
em situacao de rua, dessas 1.377 relataram ser do sexo feminino com
aumento de 1,3% relacionado ao censo de 2020, com maior concentracao
dessas pessoas na regido do centro da cidade.

Em relacdo a faixa etaria aproximadamente 70% das mulheres em
situacdo de rua estdo entre 18 a 49 anos, 64% do total das mulheres
da pesquisa possuem ensino fundamental incompleto.

Em 2022, o total de pessoas em situagdo de rua foi de 7.865 pessoas,
representando um aumento de 8,15% em relagdo ao censo realizado
em 2020. O segundo censo mostrou que, desse total, 1.377 pessoas
eram do sexo feminino, tendo um aumento de 1,5% em relacio a
pesquisa anterior.

Pessoas do sexo feminino representam uma parcela de 17,5% do total e
esse valor permanece estavel na comparagdo com 2020. Essas pessoas
estdo distribuidas principalmente entre as regides administrativas do
Centro, Botafogo e Bangu. Com relacdo ao género, 578 pessoas se
identificam como mulheres cis, 39 mulheres trans e 17 travestis.

Das entrevistadas, 81,7% das mulheres se autodeclararam pretas ou
pardas em 2022, resultado maior em relagdo ao ano de 2020 de 72,4%.
Quando questionadas se sabem ler ou escrever um bilhete simples,
84,2% responderam que sabe e que ja estudou. Enquanto 64% relataram
possuir o ensino fundamental incompleto, apenas 12,4% concluiram
o ensino médio.

A estatistica sobre idade apresenta que a idade média das pessoas do
sexo feminino é de 38anos, ainda uma idade economicamente ativa



mostrando que 34,5% esta entre 18 a 30 anos e 35,2% entre 31 a 49 anos
de idade. Quando questionadas sobre se praticam alguma atividade
remunerada, 57% responderam que sim e sem carteira assinada. As
atividades mais comuns s3o catar materiais reciclaveis ou lixo (48,6%)
e vender produtos como cameld ou ambulante (30,2%).

Além disso, em 2022, quando perguntadas, 42,3% das entrevistadas
tinham passado um dia inteiro ou mais sem se alimentar, na Ultima
semana em relacdo ao dia de aplicacdo do Censo. Perguntadas sobre
0 que mais precisam para sair das ruas, 30,3% responderam.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS) realizou 47.456
atendimentos nesta municipalidade. Deste total, em relagdo ao sexo
feminino, houve 5.717 atendimentos (podendo uma mesma pessoa ser
atendida mais de uma vez), correspondendo a 12% do universo dos
entrevistados.

Deste nUmero de 5.717 atendimentos a pessoas do sexo feminino, temos
a seguinte distribuic&o territorial por Coordenadoria de Assisténcia
Social (CAS).

Atendimentos a pessoas do sexo feminino por

Coordenadoria de Assisténcia Social (CAS)

CAS Atendimentos
2.423
1.220
123
832
309
211
177
208
83
131

O[N]~ ]|]WIN]|~

RN
o

Por fim, vale ressaltar a atuacdo do Servico de Abordagem Especializada
24h nos territorios da 1e 2 CAS.

MULHERES EM SITUAGAO DE RUA
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Total no MRJ: 1.377 mulheres em situacdo de rua
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5.2. A saude e as mulheres
em situacao de rua

As mulheres em situacdo de rua estdo em condi¢des de maior vulnerabilidade
do que os homens, isso por conta da violéncia de género, violéncia
sexual, gravidez indesejada, perda da guarda dos filhos, falta de acesso
a higiene pessoal, pobreza menstrual, entre outras situacdes que
acometem diretamente essas mulheres.

O cuidado em salde a essas mulheres é realizado no &mbito da atencéo
primaria a salde pelas equipes de salde da familia nas Unidades de
Atencdo Primaria (UAP), que sdo responsaveis pelo territdrio de maior
permanéncia dessa mulher. Além disso, visando ampliar o acesso dessa
populacdo aos servicos de salde e ofertando, de maneira mais oportuna,
atencdo integral a salde desse grupo, foram criadas as equipes de
Consultdrio na Rua. Estas sdo equipes multiprofissionais que contam
com médico, enfermeiro, técnico de enfermagem, assistente social,
psicélogo, terapeuta ocupacional e agente social.

As equipes de consultdrio na rua atuam de forma itinerante, nas ruas e
em UAP's, realizando o acompanhamento em todas as linhas de cuidado
e em articulacdo com outros pontos de atencdo, como os Centros de
Atencdo Psicossocial (CAPS) e servicos de Urgéncia e Emergéncia,
de acordo com a necessidade do usudrio. Realizam, portanto, acdes
de pré-natal, de salde reprodutiva e sexual, planejamento familiar,
cuidado em salde mental, dentre outras, de forma a constituir o
cuidado integral dessas mulheres.



MULHERES EM SITUAGAO DE RUA

Além do cuidado em saude, as equipes de consultdrio na rua trabalham
nos territérios de maior concentracdo dessa populacido de forma
articulada com a rede de protecdo social. O "estar na rua gestante”
coloca essas mulheres em condicdo de maior vulnerabilidade social,
necessitando a construcdo de uma ampla e complexa rede de apoio
para que esse bindmio mae bebe tenham seus direitos garantidos.

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://censorua-pcrj.hub.arcgis.com/

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/
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6.1. Notificagoes de Violéncias contra
as mulheres pela Secretaria
Municipal de Saude

De 15.267 notificacdes de violéncia pelo Sistema de Informacédo da
Saude, SINAN contra o sexo feminino, 10.057 (65,87%) eram mulheres
adultas na faixa etaria de 20 a 59 anos. Dentre essas 17,8% eram pretas
e 45,6% pardas, totalizando 63,4% mulheres negras.

Notificagdes de violéncia, segundo género e ciclo de vida,
de residentes MRJ, 2022

12.500

10.057

10.000

7.500

5.000

2,500 1.500 1 29p

Crianga Adolescente Adulto Idoso

B Feminino [ Masculino

Fonte: SMS-Rio. Infografico Violéncia contra a mulher - 2022. SINAN - base 23/02/2023
(residentes MRJ). Todos os dados referentes a 2022 sdo preliminares.

A violéncia contra a mulher ndo deixa apenas marcas fisicas, como
também psicoldgicas, das 10.057 notificacdes de violéncia em mulheres
de 20 a 59 anos, 7.501 (74,6%) notificacdes foram violéncias interpessoais
e 2.556 (25,4%) tentativas de suicidio/autoagressao.

A cada 1 hora uma mulher sofreu pelo menos uma violéncia interpessoal
(fisica, sexual e outras) e a cada 3 horas uma mulher tentou suicidio
(ou provocou uma autoagressao).

Violéncias notificadas em mulheres de 20 a 59 anos
residentes MRJ, 2022

@ Tentativas de suicidio/Autoagressdo @ Violéncias Interpessoais

Fonte: SMS-Rio. Infografico Violéncia contra a mulher - 2022. SINAN - base 23/02/2023
(residentes MRJ). Todos os dados referentes a 2022 s&o preliminares.
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Sobre o perfil do agressor nas violéncias interpessoais de mulheres
de 20 a 59 anos, 76,3% eram do sexo masculino e 64,3% envolviam
parceiros intimos e pessoas conhecidas, sendo 52,9% (cénjuge, ex-
conjuge, namorado, ex-namorado) e 11,4% pessoas conhecidas, como

é possivel observar na tabela a seguir:

Provavel autor da violéncia no° O *
Cbnjuge 2.186 27,2
Ex-conjuge 1.263 15,7
Namorado 469 5,8
Ex-namorado 332 4,1
Conhecido 912 11,4
Desconhecido 829 10,3
Demais autores 1.609 20
Ignorado/branco 427 5,3

*N3o totaliza 100% pois a varidvel permite mais de uma opgao. Calculo % = prov autor
violéncia/notificacdo interpessoal - mulheres adultas (n= 8.027).

Fonte: SMS-Rio. Infogréfico Violéncia contra a mulher - 2022. SINAN - base 23/02/2023
(residentes MRJ). Todos os dados referentes a 2022 sdo preliminares.

Sobre os tipos de violéncias interpessoais mais notificadas em mulheres
de 20 a 59 anos, tem os seguintes resultados:

Tipos de violéncias interpessoais* mais notificadas em mulheres
de 20 a 59 anos, residentes no MRJ - 2022

100,00% 90,200/0

75,00%

50,00%
31,90%

25,00% 11,40%

0,00%

Fisica Psicoldgica Sexual

*N&o totaliza 100%, pois varidvel permite mais de uma opcdo. Célculo% = tipo da
violéncia interpessoal /notificacdo para violéncia interpessoal - mulheres adultas
n =7.501)

Fonte: SMS-Rio. Infogréfico Violéncia contra a mulher - 2022. SINAN - base 23/02/2023
(residentes MRJ). Todos os dados referentes a 2022 s&do preliminares.



6.1.1 Violéncia contra a Crianga

Do total de 19.808 de notificacdes de violéncia entre residentes do
municipio do Rio de Janeiro em 2022, 2.773 (14%) foram contra criancgas
até a idade de 9 anos. De 10 criangas, 6 sdo negras (preta e parda), assim
como, das 2.773 notificagdes, 1.489 (53,70%) foram do sexo feminino e
1.284 (46,30%) do sexo masculino, conforme o grafico a seguir:

Notificagdes de violéncias contra criangas,
segundo género de residentes no MRJ - 2022

46,30%

53,70%

@® Feminino ® Masculino

Fonte: SMS-Rio. Infografico Violéncia contra a crianga - 2022. Sistema de Informacgéo
de Agravos de Notificagdo (SINAN) 31/03/23.

Ao analisar as notificacdes de violéncias ocorridas nas faixas etarias de
1a 4 anos (1.308) e 5 a 9 anos (954) é possivel observar a prevaléncia
de violéncia contra meninas (713 e 536, respectivamente). Somente
nas notificacdes de menores de 1 ano (511) o sexo masculino foi a
maioria (271), conforme o grafico a seguir:

Notificagées de violéncia contra criangas, segundo género
e faixa etdria de residentes no MRJ - 2022

800 713

<1 ano 1 a4 anos 5 a9 anos

B Feminino @ Masculino

Fonte: SMS-Rio. Infografico Violéncia contra a crianga - 2022. Sistema de Informacéo
de Agravos de Notificagdo (SINAN) 31/03/23.
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A residéncia é o principal local de ocorréncia das violéncias (68,2%).
Sobre o perfil do agressor, sdo os que apresentam convivio diario
com as criancas, como méae (60,30%) e pai (45,7%), observados no
grafico a seguir:

Perfil do agressor* de violéncia contra criangas residentes MRJ, 2022

80,00%

60,30%

60,00%
45,70%

40,00%

20,00%

0,00%

Pai

Perfil do agressor

*As varidveis permitem mais de uma resposta.

Fonte: SMS-Rio. Infografico Violéncia contra a crianga - 2022. Sistema de Informagéo
de Agravos de Notificagdo (SINAN) 31/03/23.

Dentre os principais tipos de violéncia, 63,2% foram negligéncia, 23,8%
sexval e 16,4% fisica, como é possivel observar a seguir:

Principais tipos de violéncia* contra criangas residentes MRJ, 2022

Negligéncia 63,20%

Sexual 23,80%

Fisica

0,00% 20,00% 40,00% 60,00%

*As varidveis permitem mais de uma resposta.

Fonte: SMS-Rio. Infografico Violéncia contra a crianca - 2022. Sistema de Informacéo
de Agravos de Notificacdo (SINAN) 31/03/23.



6.1.2 Violéncia contra a Adolescente

Do total de 19.808 notificacdes de violéncia dos residentes do Municipio
do Rio de Janeiro, 3.880 (19,6%) ocorreram contra adolescentes (10 a 19
anos). De 10 adolescentes, 6 sdo negros (64,4%, sendo 46,6% pardos
e 17,8% pretos). Das 3.880 notificagdes, 2.940 (75,77%) foram do sexo
feminino, enquanto do masculino foram 940 (24,23%).

Notificagdes de violéncia contra adolescentes,
segundo género, de residentes MRJ, 2022

24,23%

75,77%

@ Feminino @ Masculino

Fonte: SMS-Rio. Infogréafico Violéncia contra a crianca - 2022. Sistema de Informacéo
de Agravos de Notificacdo (SINAN) 31/03/23.

Em relacdo a faixa etdria, a maior frequéncia de violéncia foi de 10 a
14 anos (1.510), sendo o género feminino com maiores ocorréncias em
todas as idades, de 10 a 14 anos com 1.098, de 15 e 17 anos com 1.087,
de 18 e 19 anos com 755.

Notificagdes de violéncia contra adolescentes,
segundo género e faixa etaria, de residentes MRJ, 2022

1250 1098 1087

1000
755

750
500

250 172

10 a 14 anos 15 e 17 anos 18 e 19 anos

B Feminino M Masculino

Fonte: SMS-Rio. Infogréfico Violéncia contra a crianca - 2022. Sistema de Informacio
de Agravos de Notificagdo (SINAN) 31/03/23.
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Das 3.880 notificagBes, 2.473 foram violéncias interpessoais e 1.407
foram violéncia autoprovocada. Sobre o provavel autor da violéncia
interpessoal, ressalta em 1° lugar familiares com 48,7% (mae, pai,
padrasto, irmdo, madrasta, primo/tio/sogro/avd/bisavo(a)), 2¢ lugar
conhecidos com 21,3%, 3° lugar desconhecidos com 12% e 4° lugar
parceiro intimo com 11,3%, como é possivel observar na tabela a seguir:

PROVAVEL AUTOR DA VIOLENCIA INTERPESSOAL (2.473)* N %

Mae 466 17,2
Pai 430 15,9
Padrasto 205 7,6
Irmao 88 3,2
Madrasta 20 0,7
Primo/tio/sogro/av6/bisavé(a)** 111 4,1

Parceiro intimo 305 11,3
Conhecido 578 21,3
Desconhecido 325 12,0
Demais autores 51 1,9
Ignorado 132 4,9
Total 2.711 100

*A soma ultrapassa o nimero de notificacdes de violéncia interpessoal (2.473), pois
permite mais de um autor (a);
**Reclassificados outros autores.

Fonte: SMS-Rio. Infogréfico Violéncia interpessoal e autoprovocada - Adolescentes
2022. Sistema de Informacao de Agravos de Notificacdo (SINAN) 31/03/23

Dos principais tipos de violéncia interpessoal, destaca-se a violéncia
fisica com 1.474 e a violéncia sexual com 737, conforme a seguir:

Principais tipos de violéncia interpessoal*
contra adolescentes residentes MRJ, 2022

1.474
1.500
1.000
500 391
0
Fisica Sexual Psicoldgica/moral Negligéncia/Abandono

*As varidveis permitem mais de uma resposta.

Fonte: SMS-Rio. Infogréfico Violéncia interpessoal e autoprovocada - Adolescentes
2022. Sistema de Informacao de Agravos de Notificagdo (SINAN) 31/03/23.
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Das 1.407 violéncias autoprovocadas, 1.337 (95%) das notificacdes foram
tentativas de suicidio e 70 (5%) foram registros de automutilagdo. Em
relacdo ao meio de agressdo, destaca-se o uso de substancias em
66,6% dos casos e o uso de objeto perfuro cortante com 27,7%, como
mostram os graficos a seguir:

Notificagdes de violéncia autoprovocada
em adolescentes residentes MRJ, 2022

Registros de automutilagao
5,0%

Tentativas de suicidio
95,0%

Fonte: SMS-Rio. Infografico Violéncia interpessoal e autoprovocada - Adolescentes
2022. Sistema de Informacio de Agravos de Notificacdo (SINAN) 31/03/23.

Meio de agressdo* de violéncia autoprovocada
em adolescentes residentes MRJ,2022

1.Uso de substancias 66,60%

2.0bjeto perfuro

0,
cortante 21,70%

3.Demais meios
(fogo/subst.
quente/objeto
contundente/forga

3,80%

4.Projecdo veiculo/local

elevado** 3,60%

5.Enforcamento 1,50%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00%

*A soma ultrapassa o nimero de notificagdes de violéncia interpessoal (2.473), pois
permite mais de um autor (a);
**Reclassificados outros meios de agressao.

Fonte: SMS-Rio. Infografico Violéncia interpessoal e autoprovocada - Adolescentes
2022. Sistema de Informacao de Agravos de Notificacdo (SINAN) 31/03/23.
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6.1.3 Violéncia contra mulheres
com deficiéncia

70% das notificagdes de violéncia contra mulheres deficientes estdo
relacionadas a mulheres com deficiéncia intelectual. Ainda, de acordo
com a pesquisa de Saude do IBGE realizada no ano de 2019, as mulheres
sdo a maioria das pessoas com deficiéncia, sendo 10,5 milhdes de
mulheres contra 6,7 milhdes de homens no Brasil.

Ao analisar dados sobre o perfil de uma pessoa deficiente, a maior
quantidade de notificacdo de violéncia foi relacionada a mulheres,
sendo 60%, e tendo maior frequéncia na faixa etaria entre adolescentes
e jovens, como é possivel visualizar nos graficos abaixo:

Taxa de Notificagdes de Violéncia contra Pessoas com Deficiéncia

100

82,2

75

50

25

58 29 18 12
0 |
Intelectual Fisico Auditivo Visual

PcD

M Feminino  [1 Masculino

Fonte: PNS, 2013; microdados do SINAN 2018; IBGE 2018.
Notas:
Dados feitos por nimero de notificagcdes por 10.000 PcDs.

N3o inclui registros de violéncia em que o autor presumido é a prdpria vitima.

Observagdo: se um individuo tiver mais de uma deficiéncia, ele serd contado em todas
elas, seja em notificagcdo ou populacéo.

Notificagdes de Violéncia contra PcD, segundo género e faixa etaria

1250 1106 1120
1011
1000 864
699
750 565 555
182 411
387.
500 363 o= 0o 350 —
246 157
250

0-9anos 10-19 20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 70-79 80+
anos anos anos anos anos anos anos anos

Faixa Etaria

B Feminino [ Masculino

Fonte: Viva/Sinan, 2018.



Em relacdo a raca/cor, tem-se:

Notificagdes de Violéncia contra PcD, por raga/cor

5.000

4.397
4.000 3.575
3.000
2.000

966
1.000 489
93 70 -
0
Branco Pardo Preto Amarelo Indigena Ignorado
Racal/Cor

Fonte: Viva/Sinan, 2018

Nota: Este dado engloba todos os géneros

Sobre as notificacdes de violéncias interpessoais/autoprovocadas
no municipio do Rio de Janeiro, tém-se nos anos de 2022 e 2023 os

seguintes resultados:

Violéncia Interpessoal /Autoprovocada de Mulheres

com Deficiéncia MRJ, 2022-2023

2.000

1.733
1.545

1.500

1.000

Total

2022 2023

Ano Notificagdo

Fonte: SMSRJ/SUBPAV/SVS/CVE - Sistema de Informagdo de Agravos de Notificacdo

- SINAN

Nota: As notificacdes de 2022 e 2023, acima, somam 3.278; Dados extraidos em

03/10/2023.
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6.1.4 Violéncia contra pessoa idosa

Equivalente a 3 notificagdes por dia, uma notificacdo a cada 8 horas.
A residéncia é o principal local de ocorréncia (71,4%).

NUmero de notificagées segundo provavel autor

de violéncia interpessoal em pessoas idosas

Provavel autor da violéncia interpessoal |Casos %
Filho 322 28,8%
Sobrinho/Neto/Bisneto 63 5,6%
Irmao 55 4.9%
Genro/Nora 26 2,3%
Outros lagos familiares M 1,0%
Conhecido 160 14,3%
Parceiro intimo 145 13,0%
Desconhecido 75 6,7%
Cuidador 67 6,0%
Relacao Institucional 33 3,0%
Vizinho 28 2,5%
Outros 26 2,3%
lgn/Branco 107 9,6%
Total 1118 |100,00%

Fonte: S/ SUBPAV/ SVS/ CVE - Infogréafico pessoa idosa - 2023. Base 03/03/2023.

*Reclassificados a partir do campo Outros

** Total superior ao nUmero de violéncia interpessoal. Varidvel permite mais de uma

marcagao

Das 19.977 notificag6es de violéncia registradas no ano de 2022,
1.196 (6%) aconteceram contra pessoas idosas (60 anos ou mais)

residentes no MRJ.

Numero de notificagées de violéncia interpessoal/ autoprovocada
contra pessoa idosa, segundo género e faixa etaria

500

403
400
300
200

100

60-69 anos 70-79 anos

Faixa Etaria

80+

Fonte: S/ SUBPAV/ SVS/ CVE - Infografico pessoa idosa - 2023. Base 03/03/2023.



Notificagdes de violéncia interpessoal /autoprovocada contra

pessoas idosas, segundo raga/cor e faixa etaria

300 266
234
200 155
100
47 48
10 , 14
0 - ..-
Branco Preta Parda Amarela Ign/Branco
Raga
B 60-69anos [ 70-79 anos 80+

Fonte: S/ SUBPAV/ SVS/ CVE - Infogréafico pessoa idosa - 2023. Base 03/03/2023.

6.2. Notificagoes do Estado do Rio de

Janeiro de Violéncia contra a

Mulher na Cidade do Rio

Formas de Violéncia contra as mulheres no Municipio

do Rio de Janeiro

40,0%
32,8%

31,1%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%
Violéncia Violéncia Violéncia
Psicoldgica Fisica Moral

Fonte: Dossié Mulher - ISP Visualizacdo. 2021
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Proporgao de Mulheres Vitimas de violéncias por tipo
de violéncia - MRJ

Bl violéncia Fisica M Violéncia Psicologica

40
335 33,77 343 33,7 344 32,8
314 30,8 -—"—"'29 i

31,
—_— 5 255 E b
30

20

0
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Fonte: Dossié Mulher, ISP

Raga/cor de Mulheres que sofreram violéncias no MRJ - 2021

50,0% 47,7%
7,6%
40,0% 37,6%
30,0%
20,0%
12,7%
10,0%
0,0%
Branca Parda Preta Outras Sem Informacgéao
Raca

Fonte: Dossié Mulher - ISP Visualizagdo. 2021

Nota: Negras (Pretas e Pardas): 50,3%

Locais de Ocorréncias de Violéncia contra as Mulheres no MRJ - 2021

60,0% 56,5%

40,0%

20,0% 17,6%

14,5%

0,0%
Residéncia Via publica Outros locais Ambiente virtual ~ Estabelecimento ~ Sem informagdo
Comercial

Fonte: Dossié Mulher - ISP Visualizagéo. 2021



Principais ocorréncias de Violéncia contra as mulheres no MRJ - 2021

12.196 12.075
12.500

10.000
7.500
5.000
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Lesao corporal dolosa

Ameaga

Estupro

Registros Delito

Fonte: Dossié Mulher - ISP Visualizag&o. 2021

6.2.1 Feminicidio

Feminicidio no Municipio do Rio de Janeiro
Casos em 2022 por Area de Planejamento - ISP Mulher

5 &
1:250.000
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i Feminicidio no Municipio do Rio de Janeire

VoraBor 2080203 Casos em 2022 por Area de Planejamento - ISP Mulher
Base Cartografica: IPP
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Raga / cor das vitimas de Feminicidio no MRJ - 2022
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Local de Ocorréncia de Feminicidio no MRJ - 2022
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6.2.2 Aplicacao da Lei Maria da Penha
no Municipio do Rio de Janeiro
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6.2.3 Estupro

Estupro no Municipio do Rio de Janeiro
Casos em 2022 por Area de Planejamento - ISP Mulher
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Perfil da Vitima Estupro

Faixa-Etaria de Vitimas de Estupro no Municipio do
Rio de Janeiro-2022
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Relagdo Vitima e Autor da Violéncia no
Municipio do Rio de Janeiro-2022
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Local de Estupro no Municipio do Rio de Janeiro
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6.2.4 Homicidio Doloso

Homicido Doloso no Municipio do Rio de Janeiro
Casos contra Mulher em 2022 por Area de Planejamento

Jemn

Jezo

Homicidio Doloso no Municipio do Rio de Janeiro
Casos contra a Mulher em 2022 por Area de Planejamento

[ 1 caso B 7 casos Bl 9 casos [ | Areas de Planejamento

Total MRI: 35 Homicidios Doloso

| MAPA DA MULHER CARIOCA 2023
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6.3. indice de Progresso Social

O Indice de Progresso Social (IPS), calculado pelo Instituto Pereira
Passos, € uma ferramenta que visa mensurar o progresso social em
diversas regides do municipio. Desde 2016, esse indice é atualizado
a cada dois anos e utiliza uma metodologia internacional e aplicavel
globalmente para paises, que consiste em 36 indicadores agrupados
em trés dimensdes e 12 componentes.

Dentre essas dimensdes, destaca-se a de Oportunidades, que engloba
o componente de Tolerancia e Inclusdo. Um dos indicadores que
compdem essa dimens3o é a Violéncia contra a mulher, que é calculada
a partir das taxas de crimes de violéncia fisica e sexual contra mulheres
a cada 100.000 habitantes. O mapa 1 mostra os resultados do indice
de progresso social calculado em 2022 e, quando comparado com a
série histdrica, este ano apresentou melhoras na

pontuacao de todas as regides administrativas.

Destacam-se, nesse sentido, as regides de Lagoa e Botafogo, que
alcancaram uma redugao de 46% cada uma.



De acordo com os resultados obtidos pelo IPS em 2022, as regides
de Guaratiba e Centro apresentaram as taxas mais alarmantes, com
indices acima de 500 por 100.000 habitantes de crimes de violéncia
contra a mulher. Essas regides, juntamente com a Portudria, Santa
Cruz e Barra da Tijuca, tém persistido entre os cinco piores resultados
desde a primeira edigdo do IPS em 2016.

Apesar da melhora nos resultados apresentados em 2022, os resultados
gerais ainda revelam um panorama desafiador. Embora muitas regides
tenham reduzido suas taxas pela metade desde 2016, ainda observamos
indices de crimes de violéncia contra a mulher acima de 100 por 100.000
habitantes em todo o municipio. O mapa dos resultados apresenta o
panorama completo da taxa de violéncia contra mulher no por regido
administrativa da Cidade. E possivel perceber como esse tipo de
crime ainda afeta principalmente as areas central e da zona oeste
do municipio.

As regides administrativas localizadas na area central e, especialmente,
na zona oeste sdo as que enfrentam os maiores desafios nesse contexto.
Esses locais representam um espaco onde as politicas de protecdo e
promocgao da mulher podem ter um maior destaque, visando a reducao
desses crimes.

E fundamental a implementacido de acdes integradas, envolvendo os
poderes publicos, a sociedade civil e as organizacdes ndo governamentais,
para enfrentar esse cenario e promover a seguranca e o bem-estar
das mulheres em todas as regides do municipio. A conscientizacdo, a
educacio e o fortalecimento dos mecanismos de denuncia e suporte
as vitimas sdo medidas essenciais para combater essa violéncia e
construir uma sociedade mais justa e igualitaria.
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6.4. Rede de Enfrentamento as Violéncias
contra as Mulheres no MRJ

6.4.1 Unidades da SPM-Rio

CENTROS ESPECIALIZADOS DE ATENDIMENTO A MULHER (CEAMS)

Os Centros Especializados de Atendimento a Mulher sdo destinados ao
atendimento as mulheres em situacdo de violéncia doméstica e familiar,
oferecendo atendimento psicossocial e orientacio juridica para estas.

As demandas das mulheres sdo abordadas a partir de atendimento
multidisciplinar com escuta qualificada, sendo estes realizados individualmente
e/ou coletivamente. Os encaminhamentos das demandas trazidas pelas
mulheres, busca promover a reflexdo sobre a situacdo de violéncia
vivida e visa o rompimento do ciclo de violéncia.

Os CEAMs realizam a andlise de risco, a partir da qual verificam a
necessidade de acolhimento institucional especializado ou na rede
socioassistencial, conforme avaliagcdo do grau de risco de cada caso. Em
caso de risco iminente de morte, a mulher e seus filhos sdo encaminhados
para um abrigo especializado de protecdo & mulher em situacdo de
violéncia doméstica.

O primeiro CEAM - Chiquinha Gonzaga foi inaugurado no ano de
2001, no bairro do Centro da Cidade. Apds 22 anos, no ano de 2023,
foi inaugurado o segundo CEAM - Tia Gaucha, no bairro de Santa
Cruz, zona oeste do Rio de Janeiro.

NUCLEOS ESPECIALIZADOS DE ATENDIMENTO A MULHER (NEAMs)
Os NEAMs s3o os servicos de atendimento exclusivos as mulheres
em situacdo de violéncia doméstica e /ou familiar. Eles funcionam
nas casas da Mulher Carioca Dinah Coutinho em Realengo e Casa da
Mulher Carioca Tia Doca em Madureira e, em 2022 foi inaugurada a
Casa da Mulher Carioca Elza Soares em Padre Miguel.

NUCLEOS ESPECIALIZADOS DE ATENDIMENTO PSICOTERAPEUTICO
PARA MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA (NEAP)

A cidade do Rio de Janeiro dispde de dois NUcleos Especializados para
Atendimento Psicoterapéutico (NEAP) para mulheres em situacdo de
violéncia. O atendimento tem como objetivo a construcdo de um plano
de intervencao para superacao da situacao de violagao de direitos,
oferecendo atendimento especializado que aborde a mulher em suas
diversas dimensdes no acompanhamento psicoldgico.
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Atualmente as mulheres tém mais consciéncia do direito de viver
sem violéncias, tanto em fungcdo da ampliagdo dos servicos, como
instrumentos legais e campanhas de esclarecimento, o que gera
uma maior demanda por atendimento psicoldgico para reflexdo e o
empoderamento da mulher.

Para acessar o NEAP, a mulher deve ser encaminhada por um dos
orgdos que fazem parte da rede de enfrentamento as violéncias contra
as mulheres no Rio de Janeiro, cidade onde a violéncia Psicoldgica
passa ao primeiro lugar no ranking das violéncias contra a mulher,
em 2021 de acordo com dados do Instituto de Seguranca Publica,
Dossié Mulher.

Propor¢ido de Mulheres Vitimas de violéncia por tipo de violéncia - MRJ

== V/joléncia Fisica == Violéncia Psicologica
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Em novembro de 2022, na vanguarda do atendimento a mulher no
Brasil, o Rio de Janeiro foi o primeiro municipio a criar uma unidade
de atendimento com a finalidade especifica de acompanhamento
psicoterdpico a mulher em situacdo de violéncia.

CASAS DA MULHER CARIOCA

As Casas da Mulher Carioca sdo espacos de promocgéao de direitos,
empoderamento e capacitacdo. Nas Casas sdo oferecidos servicos de
atendimento psicossocial, orientacéo juridica, orientacdo pedagdgica,
cursos livres e oficinas de capacitacdo em diversas areas. Também
sdo incentivadas trocas de vivéncias em rodas de conversas e outras
atividades coletivas, com objetivo de ampliar a inclusdo da mulher na
vida social e em atividades culturais.

Ao total sdo trés Casas da Mulher Carioca, sendo elas: Casa da Mulher
Carioca Elza Soares, em Padre Miguel; Casa da Mulher Carioca Dinah
Coutinho, em Realengo; Casa da Mulher Carioca Tia Doca, em Madureira.

Para maiores informagdes sobre a Casa da Mulher Carioca acesse o
capitulo Emprego e Renda e os Programas de Capacitagdo da SPM-Rio.
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CASA VIVA MULHER CORA CORALINA

A Casa Viva Mulher Cora Coralina da SPM-Rio é um abrigo sigiloso, da
Prefeitura do Rio, especializado na protecédo & mulher em situacdo de
violéncia doméstica. Neste espaco, mulheres e seus filhos que estdo
em risco iminente de morte por onde serdo acolhidas até a obtencio
de medidas protetivas e construcdo de um novo projeto de vida livre
de violéncias.

O acesso ao abrigo é realizado por meio de um encaminhamento especializado
dos servicos de enfrentamento a violéncia contra a mulher, sendo estes:
os CEAMs, CEJUVIDA, DEAMs, NEAMs, entre outros.

SALAS DA MULHER CIDADA

As Salas da Mulher Cidada s3o espacos de capacitagdo para o mercado
de trabalho e atividades de lazer, a partir de cursos de capacitagao,
rodas de conversa, oficinas livres, entre outras atividades. Também
acontecem atendimentos com equipe multidisciplinar uma vez por
semana nas salas. Assim, as salas tém como objetivo conectar as
mulheres dos territérios, de forma a proporcionar a criacdo de uma
rede entre elas, e realizar o enfrentamento as violéncias contra a
mulher a partir da promogado da vida e direitos. A primeira sala da
mulher cidada foi criada em 2021, hoje a SPM-Rio possui o total de 8
salas da mulher cidada.

Para maiores informacdes sobre as Salas da Mulher Cidada acesse o
capitulo Emprego e Renda e os Programas de Capacitagdo da SPM-Rio.
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Para maiores informagdes sobre as Unidades da SPM-Rio acesse o
capitulo Informagdées sobre as Unidades da SPM-Rio.

a) Atendimentos da Rede de Enfrentamento a Violéncia
Doméstica/familiar da SPM Rio

AVioléncia, como um problema social complexo, atinge de formas
diferentes os distintos segmentos da sociedade, afetando sua
integridade fisica, psicolégica e moral. No caso das mulheres cariocas,
as violéncias sofridas comprometem nio s suas vidas individuais, mas
suas potencialidades, essenciais para o desenvolvimento da cidade
como um todo.

A SPM-Rio, no eixo Enfrentamento da Violéncia, atende a mulheres
vitimas de violéncias em dois Centros Especializados de Atencao a
Mulher, trés Nucleos de Atendimento Especializado, além de dois
Ndcleos Especializados de Atendimento Psicoterapéutico para mulheres
em situacdo de violéncia e um Abrigo, sigiloso, para protecdo em
situacdo de risco extremo, compondo a Rede de Enfrentamento com
oito equipamentos para acolhimento, acompanhamento e protegao
a mulheres em situagdo de violéncia intrafamiliar e baseada em
género na cidade.

O CEAM Chiquinha Gonzaga; CEAM Tia Galcha, NEAM Tia Doca, NEAM
Dinah Coutinho e NEAM Elza Soares atenderam 5.007 mulheres em
situacdo de violéncia doméstica ou familiar entre os meses de agosto
de 2022 e julho de 2023, apresentando uma média de 417 atendimentos
por més.



O Gréfico 1indica a evolugdo do numero de mulheres em situacdo de
violéncia doméstica ou familiar atendidas pelos CEAMs e NEAMs entre
os meses de agosto de 2022 e julho de 2023. Cabe mencionar que no
ano de 2023 foi inaugurado o CEAM Tia Gaucha.

GRAFICO 1 - Mulheres vitimas de violéncia doméstica ou familiar
atendidas pelos CEAMs e NEAMs entre os meses de agosto de 2022
e julho de 2023
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Fonte: Coordenadoria de Enfrentamento a Violéncia CEV - SPM Rio, 2023.

Durante o periodo de agosto de 2022 até julho de 2023 os CEAMS e
NEAMs realizaram 7.311 atendimentos para mulheres em situagao de
violéncia doméstica e familiar através da equipe multidisciplinar
nas especialidades de Servico Social, Psicologia, orientacéo Juridico.

TABELA1- NUmero de atendimentos as mulheres vitimas de violéncia
doméstica por tipo de atendimento entre os meses de agosto 2022
e julho de 2023

PROPORCAO DE
TIPO DE ATENDIMENTO| ATENDIMENTOS ATgNglljl;ENoTOS
SERVICO SOCIAL 1.020 13,95%
PSICOLOGIA 1167 15,96%
JURIDICO 902 12,34%
EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR 4.222 57,75%
TOTAL 731 100,00%

Fonte: Coordenadoria de Enfrentamento a Violéncia CEV - SPM Rio, 2023.

A Casa da Mulher Viva Cora Coralina acolheu 137 mulheres em situagao
de em risco eminente de morte, e, prestou um total de 3.885 atendimentos
entre atendimentos do Servico Social, Psicologia, Pedagogia, Juridico
e Atendimento Multidisciplinar, entres os meses de agosto de 2022 e
julho de 2023, conforme disposto no Grafico 2.
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GRAFICO 2 - Proporgio atendimentos na Casa Viva Mulher Cora
Coralina por tipo de atendimento entre os meses de agosto de
2022 e julho de 2023
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Fonte: Coordenadoria de Enfrentamento a Violéncia CEV - SPM Rio, 2023

A SPM-Rio compreendeu que, para atender a demanda por acompanhamento
psicoterapéutico continuado e especifico para mulheres em situacao
de violéncia, seriam necessarios equipamentos adequados, o que levou
a implementacdo, no final de 2022, de dois Nicleos de Atendimento
Psicoterapéutico, os NEAPs.

Desde sua inauguracdo até julho de 2023, 636 mulheres vitimas de
violéncia doméstica ou familiar contam com acompanhamento

psicoterapéutico especializado pelos NEAPs.

Atendimentos de Enfrentamento a Violéncia no Primeiro Semestre de 2023

Unidades Atendimentos
CEAM Chiquinha Gonzaga 1.939
CEAM Tia Gaucha 1186
NEAP Chiquinha Gonzaga 638
NEAP Tia Gaucha 1175
NEAM Dinah Coutinho 1126
NEAM Tia Doca 974
NEAM Elza Soares 1.426

Fonte: SPM-Rio

Nota: Dados consolidados em Julho de 2023




As Casas da Mulher Carioca sdo espacos de Promocéo de Politicas
PUblicas para Mulheres e Prevencéo & situacdes de violéncias através
de estratégias que estimulem a equidade de género e a valorizacdo do
segmento feminino na sociedade carioca. Para tanto, oferece atendimentos
individualizados com profissionais técnicos, atendimentos coletivos e
acoes sociais que tem como objetivo dialogar com a sociedade sobre o
exercicio de direitos e igualdade de oportunidades na agenda publica.

A equipe multiprofissional € composta por Assistentes Sociais, Psicologas,
Pedagogas e Advogadas com a finalidade de abordar a garantia de
direitos, o empoderamento, o acesso ao mercado de trabalho, a
educacao, a cultura e o lazer.

DOSSIE MULHER CARIOCA

Atendimentos CMC Elza Soares | CMC Dinah Coutinho | CMC Tia Doca
Servigo Social 1.262 725 289
Psicologia 1.625 1.547 344
Pedagogia 370 1.879 469
Juridico 1.499 1.554 700
2:&2'2::;’;:;“‘““5 e 34.051 52.716 35.679
Total 38.807 58.421 37.481

Fonte: Relatérios consolidados 2023

*Atendimentos coletivos, atendimento em grupo para prevencdo a violéncia doméstica e

acoes sociais e atividades externas

Desde 2021, ja foram realizados mais de 16 mil atendimentos. No
primeiro semestre de 2023, as Casas da Mulher Carioca totalizaram
mais de 134 mil atendimentos.

b) Beneficio SPM - Rio

A vivéncia da situacdo de violéncia prejudica o cotidiano das familias
que a vivem, principalmente em relagdo a sua situagdo socioecondmica,
pesquisas recentes apontam que o auxilio financeiro tem impacto na
atenuacdo ou rompimento de relagdes violentas, ou com diminuicdo
do comportamento agressivo do companheiro, ou com diminuicdo
das violéncia fisica ou sexual®.

O Cartdo Mulher Carioca (Lei 7754/2023) tem como objetivo contribuir
no processo de rompimento de ciclos de violéncia da mulher mitigando
a questdo da vulnerabilidade econémica com um recurso financeiro
emergencial no valor de R$500,00 por até 6 meses prorrogaveis por
igual periodo?.

Desde sua criagdo, em janeiro de 2022, até o més de julho de 2023, 582
cartdes ja foram distribuidos para mulheres em situacdo de violéncia
doméstica/familiar e vulnerabilidade social atendidas pelos equipamentos
da Rede de Enfrentamento a Violéncia da SPM Rio.

1 Stucker, P; Schabbasch, LM. Transferéncia
de renda e Violéncia de género: lacunas e
controvérsias cientificas. Rev.Bras.Informacdes
Bibliograficas em Ciéncias Sociais, 2023.120

2 Para acessar o beneficio, a mulher deve
ser acompanhada pelos equipamentos da
SPM Rio, ser moradora da

cidade do Rio de Janeiro e maior de 18 anos
ou mée adolescente.
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Até o més de agosto de 2023, houve um aumento de 22,17% no numero
de Cartdes Mulher Carioca distribuidos, em relacdo ao mesmo periodo
(janeiro até agosto) do ano anterior.

Atualmente, més de agosto de 2023, 225 mulheres assistidas pela Rede
de Enfrentamento a Violéncia SPM Rio recebem o beneficio, sendo que

384 ja foram encerrados.
NuUmero de Cartdes Mulher Carioca distribuidos entre
janeiro até agosto de 2022 e janeiro até agosto de 2023
200
150

100

50

Fonte: Coordenadoria de Enfrentamento a Violéncia CEV - SPM Rio, 2023.

A SPM Rio elaborou um Perfil beneficidria Cartdo Mulher Carioca,
com dados que nos ajudam a compreender as beneficiarias e indicar
tendéncias que auxiliem no desenho de Politicas PUblicas para o
Enfrentamento & Violéncia Doméstica/Familiar na cidade do Rio
de Janeiro.

Trata-se de mulheres, em sua maioria, em idade produtiva, ou seja, entre
25 e 59 anos (90,17%), negras (entre pretas e pardas 68,82%) solteiras
(61,36%) e que moram com filhos (44,41%) em imoveis alugados (41,2%).

Apenas 35,93% das mulheres concluiram o Ensino Médio, e, apenas
12,54% concluiram o ensino superior. No outro extremo, com pouca ou
nenhuma escolarizacdo se encontra 19,0% das mulheres beneficiarias.
De acordo com as informacgdes, entre as beneficiarias do Cartdo Mulher
Carioca, 61,4% sofreram algum tipo de violéncia de género antes
do estabelecimento de relacdes estaveis, dado que se repete nas
informacdes oriundas da Secretaria de Seguranca PUblica no ano de
2021, indicando que mais da metade (54%) da mulheres que sofreram
violéncia fisica eram solteiras.

Cerca de 31,19% das mulheres beneficiarias moram em comunidade,
41,02% em domicilios alugados, 34,58% em domicilios préprios e 16,61%
em domicilios cedidos/emprestados.



A maior parte das mulheres beneficidrias moram na Area de Planejamento
da Cidade AP 3 (56%), com registros nos bairros de Higiendpolis, Maria
da Graca, Del Castilho, Inhaima, Engenho da Rainha, Engenho Novo,
Méier, Todos os Santos, Cachambi, Engenho de Dentro, Piedade,
Abolicdo, Pilares, Bonsucesso, Ramos, Olaria, Penha, Bras de Pina,
Cordovil, Parada de Lucas, Jardim America, Freguesia, Taud, Portuguesa,
Cidade Universitaria, Maré, Vila Cosmos, Vicente de Carvalho, Vila
da Penha, Vista Alegre, Iraja, Colégio, Campinho, Quintino Bocaiuva,
Cavalcanti, Cascadura, Madureira, Turiacu, Rocha Miranda, Hondrio
Gurgel, Oswaldo Cruz, Bento Ribeiro, Marechal Hermes, Guadalupe,
Anchieta, Ricardo de Albuguerque, Coelho Neto, Acari, Costa Barros
e Pavuna. No outro extremo estad a AP 2, com 9% das beneficidrias,
com registros nos bairros da Gléria, Catete, Botafogo, Copacabana,
Vidigal, Rocinha, Tijuca, Maracan3, Vila Isabel, Andarai.

Distribuicdo dos Cartdes Mulher Carioca
na Cidade do Rio pela SPM-Rio

s

1:250.000 >
[ 2 4 8 »
w0

Versdo: 23/06/2023

Fontes: Base Cartografica: IPP,
SPM-Rio/SUBEV/CEV

Referéncias Espaciais:

Projecdo UTM - Fuso 235 / Datum SAD-69
Executor: SPM-Rio/CDIM

A maior parte das mulheres ndo possui fonte de renda oriunda de
vinculo empregaticio (72,88%), das que relataram trabalhar, 21,36%
nao tém vinculo formal de trabalho. A cobertura previdenciaria é fato
para apenas 4,07% das mulheres. Entre as "outras fontes de renda”
citadas, a que apresenta maior frequéncia é o "beneficio social, a
exemplo do Programa Bolsa Familia”, do qual 32,2% das mulheres sdo
beneficidrias. A composicao familiar é de 86,78% das mulheres que
moram com filhos, sendo que 31,19% tém 3 ou mais filhos.

DOSSIE MULHER CARIOCA

POLITICAS E
PROMOGAO
DA MULHER

{IRio

PREFEITURA

Legenda
[ Areas de Planejamento

Percentual de distribuicdo dos
Cartdées Mulher Carioca

O mE9%
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B oe 0% a15%
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c) Perfil da violéncia sofrida pelas beneficiarias do Cartao
Mulher Carioca

Avioléncia sofrida na familia de origem pode influenciar na vulnerabilidade
para o estabelecimento de relagdes violentas na vida adulta. Das
beneficiarias do Cartdo Mulher Carioca, 47,46% presenciou alguma
situacdo de violéncia entre os pais antes dos 15 anos, 40,0% sofreu
algum tipo de violéncia fisica antes dos 15 anos e 31,53% relatou ter
sofrido violéncia sexual antes dos 15 anos?.

Na grande maioria dos casos (99,32%), as mulheres beneficiarias relataram
que a violéncia sofrida, trata-se de violéncia doméstica, sendo que as
violéncias de maior frequéncia sdo a psicoldgica (90, 85%), seguida
da violéncia fisica (83,73%).

Conforme é possivel observar, as violéncias sofridas pelas beneficiarias
se sobrepdem, ou seja, sdo raras as respostas de apenas um tipo de
violéncia, e, em 67,48% das vezes, acontecem com "muita frequéncia"”
ou "todos os dias".

Mulheres Beneficiarias do Cartao Mulher Carioca por Violéncia sofrida antes dos 15

anos - MRJ
47,5
50 r
40
40
31,5

30
20
10

0

presenciou violéncia sofreu violéncia fisica sofreu violéncia sexual

entre os pais

2Pesquisa realizada com homens jovens Fonte: Coordenadoria de Enfrentamento a Violéncia CEV - SPM Rio, 2023
na cidade do Rio de Janeiro identificou

que existe associacdo entre terem sido

vitimas ou testemunhas de violéncia na

familia de origem com o uso de violéncia

contra a mulher. Homens, Violéncia de

Género e Saude Sexual e Reprodutiva: um

estudo sobre homens no Rio de Janeiro

/Brasil. Instituto Promundo/Instituto

NOOS, 2003.
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Mulheres beneficiarias do Cartao Mulher Carioca
por violéncia sofrida por tipo de violéncia - MRJ

100 90,8

B Psicoldgica
M Fisica
75
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[ Ppatrimonial
50
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Mulheres beneficiarias do Cartao Mulher Carioca por
existéncia de Medida Protetiva de Urgéncia - MRJ

40
37,6
40
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10 31
Mulheres beneficiarias do Cartao Mulher Carioca
por frequéncia de violéncia - MRJ
80,0%
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20,0% |
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2,8%
0'0% | | 000 |
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Para esbocar o perfil da mulher beneficiaria, destacando seus tracos
mais marcantes, seria o de mulheres desempregadas, com média
de idade de 39,11 anos, renda familiar média de R$191,70. E, embora
solteiras, ja tém filhos, compondo familias que vivenciaram, em média,
82,8 dias de situacdo de violéncias no &mbito doméstico. Portanto, o
impacto do beneficio do Cartdo Mulher Carioca alcanca uma familia
composta, em média, por 3 pessoas.

DOSSIE MULHER CARIOCA
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E importante mencionar que a média de dias de situacdo de violéncia
anterior ao acolhimento da Secretaria da Mulher SPM Rio foi em média
de 82,8 dias. Essa média foi obtida através do conjunto das respostas
das mulheres no momento em que foram atendidas nos equipamentos
de enfrentamento & violéncia da SPM-Rio, quando é realizada uma
entrevista estruturada com um instrumento criado especificamente
para o atendimento as mulheres vitimas de violéncia.

Grafico 8 - Mulheres Beneficiarias do Cartao Mulher Carioca
por proporgio de dias de vivéncia de violéncia doméstica
em relagdo ao total de dias no ano - MRJ

@ dias sem violéncia dias de violéncia

Fonte: Coordenadoria de Enfrentamento a Violéncia CEV - SPM Rio, 2023.

Dentre as questdes, é perguntado a mulher, no momento do atendimento,
ha quanto tempo ela vem sofrendo a situacdo de violéncia. As dificuldades
para encerrar o ciclo de violéncia leva algumas mulheres a tomarem
mais tempo do que outras para escolherem buscar atendimento, sendo
assim, a variacdo € muito grande.

Dentre as mulheres que foram beneficiadas com o Programa Cartao
Mulher Carioca, a variacdo de dias de vivéncia de violéncia até a procura
por ajuda segue a mesma tendéncia, o que nos levou a buscar a média
destes dias, como um indicador que nos informe uma tendéncia de
tempo médio que uma mulher leva para buscar atendimento.



6.4.2 Demais Unidades da Rede de
Enfrentamento as Violéncias contra as
Mulheres no MRJ

Centro de Referéncia Mulheres da Maré Carminha Rosa (CRMM-CR)
Localizado na Vila do Jodo no bairro da Maré, € um projeto integrante
do Nucleo de Estudos em Politicas PUblicas em Direitos Humanos
(NEPP-DH), vinculado ao Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (CFCH/UFRJ) atender, acompanhar
e orientar mulheres vitimas de violéncia doméstica, além de produzir
conhecimento na tematica de género.

Centro de Referéncia para Mulheres Suely de Souza Almeida
(CRM SSA)
Localizado no Campus Universitario da UFRJ, esta vinculado ao Nicleo de
Estudos em Politicas PUblicas em Direitos Humanos (NEPP-DH) tem seu
trabalho voltado para prevenir e enfrentar a violéncia contra a mulher.

Centro Integrado de Atendimento a Mulher Marcia Lyra

(CIAM Marcia Lyra)
Vinculado & Secretaria de Estado da Mulher atende mulheres vitimas
de violéncia doméstica através de apoio psicoldgico, social e juridico.

Central Judicidria de Abrigamento Provisério da Mulher

Vitima de Violéncia Doméstica (Cejuvida)
A Cejuvida foi criada para dar apoio e auxilio as mulheres em situacdo de
grave ameaca ou risco. Integrada ao Plantdo Judiciario, a Cejuvida atua
como um nucleo de apoio aos juizes competentes e aos delegados de
Policia, que fora do horario forense, precisam garantir o encaminhamento
emergencial seguro e célere de mulheres e seus filhos as casas-abrigo.

Para maiores informacdes sobre as Unidades acesse o capitulo Informacgdes
sobre as Demais Unidades da Rede de Enfrentamento &s Violéncias.

6.5 Tem saida 24h e Rio+Seguro

A Secretaria de Politicas e Promocao da Mulher (SPM) possui duas
campanhas ativas para o enfrentamento as violéncias contra as mulheres.
A Campanha Rio+Seguro para Mulheres em parceria com a Organizagdo
Internacional em 2022, tem por objetivo tornar o Rio uma cidade mais
segura para mulheres brasileiras, migrantes e turistas. A campanha
disponibiliza um site com informacdes dos tipos de violéncias contra
a mulher, contatos e locais para denuncias, orientagdes sobre onde
buscar apoio e servicos de assisténcia.

A pagina esta disponivel em inglés, espanhol e francés, visando assegurar
as mulheres migrantes e turistas o acesso a informacdes e servicos de
apoio a mulher.

DOSSIE MULHER CARIOCA
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A Campanha Tem Saida 24h é realizada pela SPM-Rio para informar as
mulheres residentes da cidade do Rio de Janeiro sobre os servicos e
politicas publicas disponiveis na secretaria da mulher para atendimento,
acolhimento e enfrentamento as violéncias contra as mulheres. Esta
campanha é realizada nos Transportes pUblicos, nas Midias Sociais,
nos Artigos para imprensa, em reldgios digitais das ruas do Rio, nos
materiais graficos distribuidos em banheiros publicos,

em parcerias de eventos populares, e nos bares da cidade, concentrando
no Polo Gastrondmico da Praca da Bandeira. Em dezembro de 2022, foi
langcado o "Tem Saida 24h", atendimento telefénico sobre enfrentamento
as violéncias que funciona 24 horas por dia, em todos os dias do ano,
na Central 1746.

Ao longo do ano de 2023 foram distribuidos em mais de 1.500 estabelecimentos
e instituicdes publicas e privadas materiais da campanha.

Acesse o Portal do Rio+Seguro:
https://riomaisseguro.rio.rj.gov.br/

Acesse o Tem Saida:
Central 1746, opcao 8

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/

6.6. Sala Lilas

O projeto Sala Lilas é resultante de um convénio intersetorial entre a
Secretaria Municipal de Saude/RJ, Tribunal de Justica do Rio de Janeiro,
Secretaria Estadual de Saiude/ RJ, Rio Solidario e Secretaria de Seguranca
Publica/ Rio de Janeiro.

A Sala Lilds € um servico de acolhimento e atendimento as pessoas
em situacdo de violéncia doméstica/familiar e/ou sexual realizado
por profissionais de salde da Secretaria Municipal de Saide/RJ, no
Instituto Médico Legal no Centro e em Campo Grande. Tem como
objetivo contribuir com a humanizagao do atendimento nesses espacos
e 0 acesso as redes de salde e intersetorial, a partir das necessidades
identificadas. O atendimento em salde é pautado na integralidade e
interdisciplinaridade do cuidado e no direito ao sigilo e & privacidade.



Neste sentido, o acolhimento é realizado por enfermeiras e assistentes
sociais, que buscam compreender os aspectos envolvidos na situacdo
de violéncia vivenciada e definir estratégias de continuidade do cuidado,
respeitando a autonomia das pessoas.

As Salas Lilds demonstram sua grande relevancia & medida que,
contribui para o fortalecimento da rede de atencdo as mulheres,
criancas, adolescentes e idosos vitimas de violéncia, possibilitando
maior celeridade da assisténcia no &mbito da salde e da rede
intersetorial.

A proposta inicial de atendimento da Sala Lilds era atender mulheres em
situacdo de violéncia doméstica e sexual, no entanto, o atendimento
desde o inicio do projeto foi ampliado para as pessoas atendidas nos
IML, incluindo mulheres, criancas, adolescentes, idosos e populacéo
LGBTI +.

Ha 2 Salas Lilds implantadas no Municipio do Rio de Janeiro, a primeira
localizada no IML Afranio Peixoto - Centro, inaugurada em dezembro
de 2015 e a segunda localizada no Posto Regional de Politica Técnico-
Cientifica Campo Grande, em funcionamento desde setembro de
2018. Ambas funcionam das 8h as 17h de segunda as sextas-feiras nos
dias Uteis.

De 2022 a abril de 2023, foram atendidas 3005 vitimas de violéncia
na sala lilas.

Numero de atendimentos, segundo o ciclo de vida, nas Salas
Lilases do Municipio do Rio de Janeiro no ano de 2022

2723
1783
425 456
E BN :
—
Crianca Adolescente Pessoa Adulta Pessoa Total
(0 a9 anos) (10 a 19anos) (20 a 59anos) Idosa

(60 anos ou mais)

Fonte: S/ SUBPAV/ SVS/ CVE - SINAN Base atualizada em: 03/03/2023
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Numero de atendimentos, segundo ciclo de vida,

janeiro-junho/2023
1370
939
186 211
m N >
I
Crianca (0a 9 Adolescente Pessoa Adulta Pessoa Idosa Total
anos) (10 a 19 anos) (20 a 59 anos) (60 anosou
mais)

Fonte: S/ SUBPAV/ SVS/ CVE - SINAN Base atualizada em: 03/03/2023

6.7. Ronda Maria da Penha

A Ronda Maria da Penha é uma iniciativa da Prefeitura da Cidade do
Rio de Janeiro junto a Guarda Municipal, realizado em parceria com o
Tribunal de Justica do Rio de Janeiro (TJRJ) e toda a Rede de Protecido
ao combate a violéncia doméstica e familiar, tendo como principal
atribuicdo o atendimento e monitoramento das mulheres com as
Medidas Protetivas de Urgéncia deferidas pelo Poder Judiciario, bem
como a fiscalizacdo de seu cumprimento pelos agressores.

Quantidade de Mulheres Assistidas e Atendidas 2021 a 2023

[0 Assistidas [l Atendidas

12500 11.245
10000
7500
5000
2500
0

2021 2022 2023(parcial)

2021 a 2023

Fonte: Ronda Maria da Penha/ GM-RIO
Obs: Os dados de 2023 s3o do periodo de 01/01/2023 a 31/05/2023.

Nota: NUmero total de assistidas: NUmero de mulheres vitimas de violéncia de género
assistida pelo servico da Ronda Maria da Penha. NUmero de atendimentos: NUmero de
acompanhamentos feitos diariamente a essas mulheres de acordo com as necessidades
de cada uma no cumprimento da fiscalizacdo das medidas protetivas de urgéncia



Mulheres assistidas por Tribunais

B 2021 W 2022 W 2023

1250 1.174
1000
7

750 03 656
500

274 530
250

s3 [l . 113 75 49
00 3 15
0 [ [
TIRI I TIRI II TIRI V TIRIVI GM-RIO/DEAM e CEAM

Fonte: Ronda Maria da Penha/ GM-RIO

Obs: Os dados de 2023 sdo do periodo de 01/01/2023 a 31/05/2023.

Atendimento da Ronda por Turno

Diurno [l Noturno
20000

17.813
15000
10000 8.983
5.370
4401
5000 3.460
2262
946 1193
o [ | . [ |
2021 2022 2023 Total

Fonte: Ronda Maria da Penha/ GM-RIO

Obs: Os dados de 2023 sdo do periodo de 01/01/2023 a 31/05/2023.

Medidas Protetivas Recebidas

2500 2151
2000
1500

1000 792

500

2021 2022 2023 (parcial)
Fonte: Ronda Maria da Penha/ GM-RIO

Obs: Os dados de 2023 sdo do periodo de 01/01/2023 a 31/05/2023.
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Atendimento e Tipos de Violéncia por ano

800 740
702
@ Patrimonial
600 528 Fisica
B Moral
387 B sexual
400
300 B Psicolégica
[ Descumprimento/Fa
to Atipico
200
76
13 280 26 sM4 30 96
0 S
2021 2022 2023

Fonte: Ronda Maria da Penha/ GM-RIO

Obs: Os dados de 2023 s3do do periodo de 01/01/2023 a 31/05/2023.

Numero de Prisdes efetuadas por ano

2023 (parcial)
26,1%

2021
34,8%

2022
39,1%

Obs: Os dados de 2023 sido do periodo de 01/01/2023 a 31/05/2023.

Nota: Prisdes em flagrante, pelo descumprimento das Medidas Protetivas de urgéncia

6.8. Pacto de Cooperagao pelo Enfrentamento
as Violéncias contra as Mulheres na Cidade
do Rio de Janeiro

Com o objetivo de coordenar a atuacdo da rede de enfrentamento as
violéncias na cidade do Rio de Janeiro, foi assinado em 2021 o Pacto de
Cooperacio, que reune diversos drgaos publicos municipais, estaduais
e federais, e se comprometem com 20 acdes voltadas & prevencio e ao
combate as violéncias contra as mulheres, que deverio ser realizadas
até 2024.

Das 20 acdes, 18 sdo lideradas pela Prefeitura do Rio. Dessas, 14 ja foram
realizadas e 4 estdo em andamento. 16 delas sio lideradas pela SPM-Rio,
até o momento, 12 acdes ja foram concluidas e 4 estdo em andamento.
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S&o Instituicdes que fazem parte do PACTO:

I. A Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro;

Il. A Secretaria Especial de Politicas e Promog&o da Mulher SPM-Rio;

IIl. A Guarda Municipal do Rio de Janeiro - GM-Rio;

IV. O Conselho dos Direitos da Mulher da Cidade do
Rio de Janeiro CODIM,;

V. A Camara de Vereadores do Municipio do Rio de Janeiro;

VI. O Conselho Nacional de Justica - CNJ;

VII. A Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ;

VIIl. O Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro - MPRJ;

IX. O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro - TJRJ;

X. A Defensoria PUblica do Estado do Rio de Janeiro - DPERJ;

XI. A Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social e Direitos
Humanos - SEDSODH;

Xll. O Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDIM;

XIll. A Secretaria de Estado de Policia Civil - SEPOL;

XIV. A Secretaria de Estado de Policia Militar - SEPM;

XV. A Ordem dos Advogados do Brasil Seccional Rio de Janeiro - OABRJ

Agodes do Pacto de Cooperagio pelo Enfrentamento Status Programas e
as Violéncias contra as Mulheres na Cidade do RJ (jun/23) Projetos Desenvolvidos

1 Criar o Protocolo Municipal de Enfrentamento as  Parcialmente
Violéncias Contra as Mulheres, a ser elaborado no Concluido
Férum Municipal de Enfrentamento as Violéncias
contra as Mulheres.

2 Sensibilizar e fomentar a criacdo de protocolos para Concluido Programa Rio+Diverso
as servidoras e os servidores dos equipamentos
publicos municipais que realizam atendimento ao
pUblico, para o atendimento especifico a mulheres,
atentando para as especificidades das mulheres
negras, periféricas, LBTIl+, PCDs, mulheres em situacéo
de rua e suas demais diversidades, identificando e
encaminhando aquelas em situacdo de violéncia.

3 Garantir a autonomia das mulheres em situagao de Concluido  Criagdo do Cartdo Mulher
violéncia atendidas pela Rede de Enfrentamento as Carioca e Cartdo Move Mulher
Violéncias contra as Mulheres, através da insercédo
nos Programas Sociais, de forma a fomentar sua
independéncia e garantir sua autonomia econémica
e financeira e o acesso a seus direitos.
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4 Assegurar a abordagem de género transversal

na esfera Municipal de Governo, visando garantir
que a questdo das violéncias contra as mulheres
e de género perpasse as mais diversas politicas
publicas setoriais

Fortalecer os canais de atendimento, informacéo e
denuncia, objetivando o devido encaminhamento das
denuncias, demandas e consolidacdo de indicadores
para formulacdo de politicas publicas

Implementar o Dossié Mulher Carioca (Lei n. 6.394, 04
de setembro de 2018), que consistird na elaboracéo
de estatisticas periddicas sobre violéncias contra
as mulheres atendidas pelas politicas publicas sob
ingeréncia do Municipio do Rio de Janeiro

Expandir o Centro Especializado de Atendimento
a Mulher - CEAM

Avaliar a criagcdo dos Nicleos Integrados de
Atendimento a Mulher - NUIAM;

Expandir e integrar as atuagdes da Ronda Maria
da Penha (Guarda Municipal) e da Patrulha Maria
da Penha (PMERJ)

10 Municipalizar as agdes da Campanha

Sinal Vermelho

11 Garantir o acesso a prevengéo e tratamento dos

agravos resultantes de violéncia sexual contra mulheres
e adolescentes, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Sadde

12 Realinhar e avaliar o funcionamento, em conjunto

com a Secretaria Municipal de Salde, da Sala Lilas
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Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

A iniciar

Concluido

Parcialmente
Concluido

Incluido no Planejamento
Estratégico da Cidade e no Plano
de Desenvolvimento Sustentavel
as Politicas PUblicas para
mulheres, garantindo perenidade
e transversalidade com diferentes
secretarias.

Criagdo do Tem Saida 24h -
atendimento telefénico sobre
enfrentamento as violéncias

Criagdo do Mapa da
Mulher Carioca

Inaugurado CEAM Tia Gaucha
em Santa Cruz

Inaugurados os 3 Nicleos
Especializados de Atendimento
a Mulher

Integrada a atuagdo da Ronda
Maria da Penha com a Patrulha
Maria da Penha

Inaugurados e em expansao
os Centros de Atencdo
Multidisciplinar Integrados



13

14

15

16

17

18

Criar e divulgar protocolos para conscientizagao,
atendimento humanizado, estimulo & notificacdo
de casos de violéncia obstétrica e ginecoldgica em
ambito municipal, sobretudo em conjunto com a
Secretaria Municipal de Saude

Elaborar campanhas educacionais transversais,
especialmente em cooperagdo com a Secretaria
Municipal de Educacéo, para atuar na prevencao
das violéncias contra as meninas e mulheres em
suas diversidades

Desenvolver e executar acdes para garantir as
mulheres atuantes no meio da politica o pleno
exercicio dos direitos politicos, bem como garantir
a devida investigacdo e elucidacdo, nas formas da
lei, nos casos de violéncia politica de género

Promover e incentivar a criagdo dos servigcos
especializados para atendimento a mulheres e
familiares de vitimas da letalidade violenta

Realizar agcdes de conscientizacdo sobre violéncias
de género em relacdes homoafetivas, com incentivo
da aplicagdo da Lei Maria da Penha, em casos de
violéncias contra vitimas mulheres

Articular a qualificagdo das servidoras e servidores
da Assisténcia Social no municipio do Rio de Janeiro
para atendimento as mulheres em situagdo de
violéncias, priorizando aquelas e aqueles lotados
nos equipamentos precipuamente dedicados ao
atendimento de mulheres e suas familias

Concluido

Parcialmente
Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

DOSSIE MULHER CARIOCA

Criado o canal de notificacdo da
violéncia obstétrica na Central 1746,
além de campanhas com materiais
nos equipamentos de

Saude Municipal

Criacao do Tem Saida 24h -
atendimento telefénico sobre
enfrentamento as violéncias

Criado o Comité Marielle Franco, que
atua no enfrentamento a Violéncia
Politica e de Género

Criados os 2 Nucleos de Atendimento
Psicoterapéutico

(NEAP's) e estendido o Cartédo
Mulher Carioca para os 6rfdos do
feminicidio.

Criado o Rio + Diverso, que
capacitou as equipes sobre o
tema LBTI.

Criado o Programa Rio+Diverso
com a qualificacdo dos agentes
publicos na tematica de género e
outras interseccionalidades
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19 Manter, fortalecer, avaliar e articular para a expansdo Parcialmente
de abrigamento sigiloso e eventual implementacdo  Concluido
de casa de passagem

20 Avaliar e articular agdes de conscientizagdo sobre  Em Desenvolvimento
masculinidades téxicas, sexistas e enfrentamento
as violéncias de género, destinadas a pessoa que
cometeu o ato violento, principalmente aqueles
que cometeram violéncias contra as mulheres, a
participarem de politicas setoriais objetivando o
rompimento do ciclo de violéncia
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7. MULHERES ENCARCERADAS

O acesso a salde é um direito do preso e um dever do Estado. A Lei
N©°7.210 de 1984, conhecida como Lei da Execugdo Penal "dispde sobre
os direitos e deveres dos presos, sua disciplina, penalidades por faltas
cometidas dentro do estabelecimento prisional e se aplica ao preso
provisorio ou definitivo"!. Entre os direitos do preso, o acesso a salde
€ disposto no artigo 41, inciso VI, ao passo que também é um dever
do Estado como explicitado no artigo 11, inciso Il

No Municipio do Rio de Janeiro, a salde as pessoas privadas de
liberdade segue as diretrizes da Politica Nacional de Atencao Integral
a Pessoa Privada de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP). A PNAISP
€ resultado de uma trajetdria que busca garantir o acesso a saude a
partir da perspectiva dos direitos humanos e necessidades em satdde
dos usuarios privados de liberdade?, seguindo os principios do Sistema
Unico de Saude (SUS). E uma politica integrada e tripartite, envolvendo
Ministério da Saude, Estado e Municipio, de acordo com as atribuicdes
de cada esfera no &mbito do SUS e do sistema prisional.

No Municipio do Rio de Janeiro ha 4 unidades prisionais femininas: Instituto
Penal Oscar Stevenson, Instituto Penal Santo Expedito, Penitenciaria
Talavera Bruce e Unidade Materno Infantil. Desde 2020 as Equipes de
Atencdo Primaria Prisional do municipio atuam nos presidios femininos
garantindo a atencdo integral & satde da mulher no sistema prisional,
tendo como plano de trabalho os eixos de atuacdo abaixo descritos.

7.1. Eixos de atuagao da atengao integral a
saude da mulher privada de liberdade

Os eixos de atuacdo sdo categorias que norteiam a elaboracdo de
estratégias para assistir a mulher no sistema prisional (Figura 1). Atualmente
as acdes de salde sdo trabalhadas baseada em cinco eixos: Atencdo a
Salde Mental; Assisténcia as Doencas Crdnicas; Prevencido, Controle
e Acompanhamento das ISTs/AIDS e Hepatites Virais; Assisténcia
Obstétrica e Assisténcia Ginecoldgica.



Eixo 1:

ATENGAO A SAUDE

MENTAL

ATENDIMENTO
PSICOLOGICO;

ATENDIMENTO
PROGRAMADO

COM MEDICO
PSIQUIATRA, QUANDO
NECESSARIO;

ATIVIDADES
COLETIVAS, EXEMPLO:
ATIVIDADES COM
MUSICA E DANGA;
OFICINA DE

ESCRITA; OFICINA DE
ARTETERAPIA;

ATENDIMENTO A
DEMANDAS ESPECIAIS.

MULHERES ENCARCERADAS

Figura 1. Eixos de atuacdo da atenc¢ao integral a salde da mulher

privada de liberdade e suas atividades.

Ei)’(\o 2:
ASSISTENC!\A AS
DOENCAS CRONICAS

« AGENDAMENTO
DE MAMOGRAFIA
Eixo 4: DE RASTREIO;

ASSISTENCIA

h FORNECIMENTO DE
OBSTETRICIA

GLICOSIMETRO E
DE INSULINA PARA
MULHERES COM
DIABETES;

EionS:
ASSISTEI’CIA
GINECOLOGICA

« UTILIZAGAO
DO CARTAO DA
GESTANTE;

ATIVIDADES EM
GRUPO CONTRA A
TUBERCULOSE.

* ROTINA DE COLETAS
PARA EXAMES

CONSULTAS DE FRE- CITOPATOLOGICOS;

NATAL INTERCALADAS
ENTRE MEDICO E

o ATENDIMENTO
AS DEMANDAS
ESPONTANEAS.

ENFERMEIRA DA ESF;

Eixo 3:
PREVENGAO,
CONTROLE E

ACOMPANHAMENTO
DAS ISTS/AIDS E
HEPATITES VIRAIS

DISCUSSAO SOBRE
A OFERTA DE
PRESERVATIVOS;

ATIVIDADES DE
EDUCAGAO EM
SAUDE INDIVIDUAL E

COLETIVA;

TRATAMENTO E
ACOMPANHAMENTO
ADEQUADOS DOS
CASOS POSITIVOS;

MONITORAMENTO

GARANTIA DE

ACESSO ATODOS OS
COMPONENTES DO
PROGRAMA CEGONHA
CARIOCA.

7.2. Mulheres no Sistema Prisional

Segundo o levantamento do Departamento Penitenciario Nacional feito
por meio do Sistema de Dados Estatisticos do Sistema Penitenciario, de
Janeiro a Junho de 2021, cerca de 1.094 mulheres estavam no sistema
prisional (Figura 2).

No segundo semestre de 2021 foram registradas cerca de 1.557 mulheres.
As mulheres que no inicio de 2021 representavam cerca de 3,14% da
populacdo em céarcere, passaram a representar 4,31%.

Em 2022 no periodo de Janeiro a Junho 1.614 mulheres foram registradas
no sistema prisional, um aumento de 47,53% quando comparado ao
mesmo periodo do ano anterior. Neste primeiro semestre do ano
de 2022, as mulheres representavam 4,2% da populagdo privada
de liberdade.

DAS ISTS/AIDS,
HEPATITES VIRAIS
NAS GESTANTES E
BEBES E INGRESSAS.
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Figura 2. Grafico do nUmero de mulheres no sistema prisional
no municipio do Rio de Janeiro

1.500

1.000

500

1° semestre 2021 2° semestre 2021 1° semestre 2022

Fonte: SISDEPEN, 2022

A maioria das mulheres que declararam sua raga/cor no sistema prisional
no primeiro semestre de 2022 eram pardas, seguidas de brancas e
pretas (Figura 3).

Figura 3. Grafico do perfil de raga/cor de mulheres no sistema
prisional no municipio do Rio de Janeiro no primeiro
semestre de 2022.
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200

Amarela Branca Parda Preta Ignorado

Fonte: SISDEPEN, 2022



7.3. Mulheres em Situacao de Privagao de
Liberdade - Tipo de Regime

Populagdo Carceraria por Sexo Biolégico, ERJ - Margo 2023

50.000
40.000
30.000
20.000
10.000 1730
0
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B Populacdo Carceraria por Sexo Biologico

Fonte: TJRJ. GMF. SIPEN/SEAP. Censo Sistema Prisional. Marco, 2023.

Tipo de Regime por Sexo Biolégico, ERJ - Margo 2023
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Fonte: TJRJ. GMF. SIPEN/SEAP. Censo Sistema Prisional. Margo, 2023.

7.4. Gestantes no sistema prisional

A maternidade no sistema prisional é uma realidade e como parte do
Eixo 4 de Assisténcia Obstétrica (figura 1), foi desenvolvido fluxo de
acdo para as gestantes privadas de liberdade.

A Rede Cegonha faz parte do escopo de servicos ofertado as mulheres
gestantes privadas de liberdade. Garantindo a atencao integral a gestante,
parturiente, puérpera e ao bebé. Tendo um amplo controle sobre a
profilaxia referente a sifilis e & prevencéo da transmissdo congénita de
sifilis, do HIV e das hepatites virais; garantia da realizacdo dos exames
previstos para o periodo pré-natal e adocdo de adequado itinerario
terapéutico nos casos de gestacio de alto risco.

De acordo com os dados do SISDEPEN, no primeiro semestre de 2021,
7 mulheres eram gestantes/parturientes, 7 foram lactantes e 99 eram
maes. Ja no segundo semestre deste mesmo ano, 8 mulheres eram
gestantes/parturientes, 9 eram lactantes e 16 eram maes. No primeiro
semestre de 2022, 7 mulheres eram gestante/parturientes e nenhuma
lactante. No segundo semestre de 2022, 13 mulheres eram gestantes/
parturientes e 8 lactantes.

MULHERES ENCARCERADAS
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7.5. Dados das mulheres em privagao de
liberdade (EAP - Atengao Psicossocial)

As mulheres privadas de liberdade sofrem varios efeitos em sua salde
mental. Atualmente existem 46 mulheres no sistema prisional que ja
faziam acompanhamento antes do carcere, em CAPS e CAPS AD do
municipio.

Isso também nos alerta para os sofrimentos desencadeados dentro do
sistema prisional, como mais um dos desafios e material de trabalho
para as equipes de atencdo primaria (EAP - Atencdo Psicossocial) que
foram implantadas e, estdo em plena expansdo no ano de 2023, para
acolhimento e cuidados primarios em salde e saide mental, durante
o cumprimento da pena, promovendo acesso a salde puUblica e um
retorno a vida na cidade e acompanhamento territorial em salde e
comunitario de mais qualidade.

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/
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8.1. Taxa de desocupagao por
género e raga

A taxa de desemprego das mulheres no Rio reduziu em 6,7 pontos
percentuais (p.p.) na atual gestdo do Prefeito Eduardo Paes, recuando
de 18,5% no 4° trimestre de 2020 para 11,8% no 2° trimestre de 2023.

Considerando o recorte por raga, se verifica uma queda maior ainda
entre as mulheres negras, com recuo de 8,6 p.p, passando de 24,0%
no 4° trimestre de 2020 para 15,4% no 2° trimestre de 2023.

Taxa de Desocupacgao por Género

0,25

02 18,5%
16,3% 15,7% 16,6%

14,4% 14,3%

0,15 12,8%

11,5% 11,8%
16,3% 1 ¢ gor 5% 1 0,50% 11,0% 1/
14,3%
0,1
9,8% 9,7%
o
0.0 7,2% 3% 7306 7,4% 7,6%
0
o — i - i o~ o~ o o~ o [22]
o o o o o o o o o o o
o o o o o o o o o o o
o~ o~ o~ o~ o o~ o~ o o~ o~ o~
[ [ = = = = [ [ = [ [
< — o~ o < — o~ m < — o~

® Homens @ Mulheres

Fonte: Pnad Continua/IBGE.

Elaboragdo SMDEIS.
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Elaboragdo SMDEIS.
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8.2. Rendimento Médio Mensal por Género
e Raga

O rendimento médio mensal das trabalhadoras da cidade do Rio de
Janeiro apresentou uma recuperacao gradual no quarto trimestre de
2022, recuperagao esta que se manteve no primeiro trimestre de 2023.

Além disso, o rendimento médio mensal das mulheres cariocas permaneceu
inferior ao valor apresentado para os homens em todo o periodo
analisado. No periodo mais recente, a diferenca foi de 23,17%, o que
indica que ainda existe uma disparidade salarial significativa entre os
géneros.

Rendimento Médio Mensal por Género
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Fonte: Pnad Continua 2022/2023/IBGE.

Em relacdo as diferencas salariais entre mulheres negras e brancas, as
diferencas sdo ainda mais acentuadas. No primeiro trimestre de 2023,
Ultimo periodo divulgado, as mulheres brancas tiveram um rendimento
médio cerca de 76,51% maior que o das mulheres negras na cidade do
Rio de Janeiro. Essa diferenca nos rendimentos reais médios reflete a
desigualdade racial existente no mercado de trabalho. Esses dados
destacam a necessidade de acdes para promover a equidade salarial
e combater o racismo estrutural.

Rendimento Médio Mensal por Raga
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Fonte: Pnad Continua 2022/2023/IBGE.
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8.3. Taxa de Cuidados e Afazeres

Em 2019, ano em que foram reportados dados de cuidado e de afazeres
domésticos pela PNAD Continua, os homens apresentaram uma taxa
de realizac3o inferior para quase todas as varidveis aqui analisadas para
cidade do Rio de Janeiro. A Unica excecdo foi a varidvel de reparos de
equipamentos do domicilio.

Cerca de 88,75% das mulheres cariocas afirmaram cozinhar e/ou lavar
a louca na semana de referéncia da pesquisa. Para os homens, a taxa
foi de 61,71%.

Taxa de Cuidados e Afazeres por Género

Cuidado
Pessoas
Afazeres
Domésticos
Alimentagéo e
Limpeza Louga
Reparos
Equipamentos
Limpeza do
Domicilio
Organizagao do
Domicilio
Compras do
Domicilio

89%

0% 50% 100% 150% 200%
B Mulheres [ Homens

As desigualdades nas taxas de cuidados e afazeres domésticos na cidade
do Rio de Janeiro em 2019 se repetem entre as mulheres brancas e as
mulheres negras. As mulheres negras cariocas apresentam uma taxa
superior em todas as variaveis indicadas no grafico. Aproximadamente
35,34% das mulheres negras afirmaram ter cuidado de pessoas do
domicilio na semana de referéncia da pesquisa, enquanto para as
mulheres brancas a taxa foi de cerca de 28,69%.

Taxa de Cuidados e Afazeres por Raga

Cuidado
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Domésticos
Alimentagéo e
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Equipamentos
Limpeza do
Domicilio
Organizagéo do
Domicilio
Compras do

Domicilo
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Fonte: Pnad Continua 2019/IBGE.



A maior diferenga entre homens e mulheres cariocas no que diz respeito
a realizagdo de afazeres domésticos e cuidado de pessoas parece
estar no tempo dedicado aos mesmos. A média de horas semanais
dedicadas aos afazeres domésticos e cuidado de pessoas foi 70,97%
maior para as mulheres quando comparada & dos homens. Existe, ainda,
uma diferenca na média de horas destinadas aos afazeres domésticos
e cuidado de pessoas entre mulheres negras e mulheres brancas, com
as mulheres negras dedicando quase uma hora a mais por semana a
estas atividades.

Média de Horas por Semana Dedicadas a Afazeres Domésticos
e/ou ao Cuidado de Pessoas

20
19
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[2]
o
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(0]
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Negras Brancas

Fonte: Pnad Continua 2019/IBGE.

Os dados da Pnad Continua de 2022 mostram que 24,6% das mulheres
cariocas realizaram alguma atividade de cuidados a moradores (criancas,
idosos, enfermos ou pessoas com necessidades especiais) dentro do
domicilio, e somente 3,7% realizaram cuidados de parentes em outros
domicilios. Em comparacdo com homens, o percentual que realizou
cuidados no préprio domicilio foi de 19,9%, e fora do domicilio 1,8%.

Populagao de 14 anos ou mais que Realizou Atividades de
Cuidados de Pessoas, por Género

Mulheres Homens

. Cuidados de parentes em outro domicilio . Cuidados de parentes no préprio domicilio

Fonte: Pnad Continua 2022/1BGE.
Elaboragdo SMDEIS.
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O gréafico seguinte revela que as principais categorias de cuidados
realizadas por mulheres cariocas foram de monitorar, fazer companhia
(23%), e de cuidados pessoais (21%), que engloba tarefas como alimentar,
vestir, pentear, dar remédio, dar banho, colocar para dormir. Cabe
destacar que a mesma pessoa pode exercer diversas atividades, as
categorias ndo sdo excludentes. A mesma pessoa pode ter realizado
diversas categorias de cuidado ao mesmo tempo.

Categorias de Cuidados no Préprio Domicilio por Género,
Rio de Janeiro/RJ

6 - outras tarefas | 0%
de cuidados 0%

5 - transportar ou 16%
acompanhar em 20%

4 - monitorar, fazer 18%
companhia dentro 23%

3 - ler, jogar ou 15%
brincar 19%

2 - atividades 13%
educacionais 18%

1- cuidados 15%
pessoais 21%

0 0,05 01 0,15 02 025

M Homens M Mulheres

Fonte: Pnad Continua 2022/IBGE.

Elaboragdo SMDEIS.

Analisando os dados de cuidados por cor das mulheres, percebe-se
que o percentual de mulheres negras que realizou tarefas de cuidados
no préprio domicilio (29,2%) era significativamente mais elevado que
o das mulheres brancas (20,5%).

Por categorias de cuidados, temos que 27,6% das cariocas negras
realizaram atividade de monitorar e fazer companhia dentro do domicilio,
em comparacao a 18,7% das brancas.
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Mulheres de 14 anos ou mais que Realizaram Atividades de
Cuidados de Pessoas por Raga/Cor, Rio de Janeiro/RJ

29,2%

Negras Brancas

B Cuidados de parentes em outro domicilio
B Cuidados de parentes no préprio domicilio

Fonte: Pnad Continua 2022/IBGE.

Elaboragdo SMDEIS.

Categorias de Cuidados no Préprio Domicilio, Mulheres por Raga/Cor, Rio de Janeiro/RJ

Cuidados de parentes em outro domicilio 3'353’%
Cuidados de parentes no préprio " 29,2%
domicilio 20,5%

Tipos de tarefas de cuidados aos
moradores do proprio domicilio

i i 25,7%
1 - cuidados pessoais 16,8%
2 - atividades educacionais o 22,3%

3 - ler, jogar ou brincar ¥ 23,4%

4 - monitorar, fazer companhia dentro 27.6%
do domicilio 18,7%
5 - transportar ou acompanhar em - 23.1%
atividades externas 16,4%

6 - outras tarefas de cuidados 0'22/"
0,3%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0%

B Negras [ Brancas

Fonte: Pnad Continua 2022/IBGE.

Elaboragdo SMDEIS.
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Em 2022, 89,4% das mulheres cariocas afirmam ter realizado tarefas
domeésticas no préprio domicilio, em comparacio a 83% dos homens.
No recorte racial, 91,9% das mulheres negras, e 87,4% das mulheres
brancas realizaram tarefas domésticas no préprio domicilio.

Os graficos seguintes apresentam as categorias de tarefas domésticas.
Novamente as categorias nao sdo excludentes. Portanto, temos que
85% das mulheres realizaram atividade de preparar ou servir alimentos,
arrumar a mesa e lavar a louca, e 82% realizaram atividades de cuidar
da limpeza ou manutencéo de roupas e sapatos. A Unica categoria em
que ha maior percentual de homens tendo realizado foi a de pequenos
reparos ou manutencgdo (55%), contra 33% das mulheres.

Categorias de Afazeres Domésticos no Préprio Domicilio
por Género, Rio de Janeiro/RJ

8- Outras tarefas
Aot - 0%
domésticas para o proprio
domicilio
7- Cuidar dos animais 30%
domésticos 36%

6- Fazer compras ou
pesquisar pregos de bens
para o domicilio

5- Cuidar da organizagdo
do domicilio (pagar
contas, contratar servigos,
4- Limpar ou arrumar o
domicilio, a garagem, o
quintal ou o jardim

3- Pequenos reparos ou
manutengdo do domicilio,
do automdvel, de

2- Cuidar da limpeza ou
manutengdo de roupas e
sapatos

1- Preparar ou servir
alimentos, arrumar a
mesa ou lavar as lougas

68%
76%

66%
75%

61%
73%

55%
33%

58%
82%

63%
85%

0 0,25 05 075 1

M Homens [@ Mulheres

Fonte: Pnad Continua 2022/IBGE.
Elaboragdo SMDEIS.

No recorte racial também se verificam desigualdades, com maior
percentual de mulheres negras tendo realizado tarefas domésticas
em todas as categorias.



Categorias de Afazeres Domésticos no Préprio Domicilio

por Raga/Cor, Rio de Janeiro/RJ

8- Outras tarefas domésticas para o proprio domicilio

7- Cuidar dos animais domésticos

6- Fazer compras ou pesquisar pregos de bens para o
domicilio

5- Cuidar da organizagdo do domicilio (pagar contas,
contratar servigos, orientar empregados etc.)

4- Limpar ou arrumar o domicilio, a garagem, o quintal ou o
jardim

3- Pequenos reparos ou manutengdo do domicilio, do
automovel, de eletrodomésticos ou outros equipamentos

2- Cuidar da limpeza ou manutengdo de roupas e sapatos

1- Preparar ou servir alimentos, arrumar a mesa ou lavar as
lougas

Fonte: Pnad Continua 2022/IBGE.
Elaboragdo SMDEIS.

Quando observadas as horas dedicadas as tarefas de cuidados e
afazeres, novamente a diferenca de género se impde. As cariocas
e residentes no Rio gastam 19,5 horas, em média, por semana nos
trabalhos de cuidado e domésticos, enquanto os homens dedicam

12,4 horas a estas tarefas.

74%
79%

78%

77%

78%
87%

83%
88%

Total de Horas Dedicadas as Atividades de Cuidados de Pessoas

e/ou Afazeres Domésticos

25

Homens Mulheres Mulheres

Fonte: Pnad Continua 2022/IBGE.
Elaboracdo SMDEIS.
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* A geracdo de empregos formais

corresponde ao saldo do emprego
(admissdes - desligamentos).
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8.4. Trabalho formal

Os dados da Relacdo Anual de Informacgdes Sociais (RAIS) do Ministério
do Trabalho nos permitem analisar informacdes do mercado de trabalho
formal no municipio do Rio de Janeiro por bairro da empresa, area de
planejamento (AP), e outras caracteristicas socioecondémicas.

O grafico a seguir apresenta o nimero de vinculos empregaticios na RAIS
por sexo e area de planejamento. A AP1 concentrava a maior parte dos
vinculos empregaticios, com 394 mil postos de empregos masculinos, e
318 mil empregos femininos, ou seja, as mulheres representavam 44,6%
dos empregos na AP1. Na AP2 as mulheres representavam 44,8% dos
empregos, esse era o maior percentual das areas de planejamento. A
AP3 se destaca como tendo o menor percentual de vinculos formais
de emprego de mulheres (38,6%).

NUmero de Vinculos Empregaticios por Area de Planejamento e
Género, Rio de Janeiro, 2021 (em milhares)

400
394

300 318

200

100

AP 1 AP 2 AP3 AP 4 AP 5
B Mulheres [ Homens

Fonte: RAIS/MTE.
Elaboracdo SMDEIS

O mercado de trabalho formal no Municipio do Rio criou[*] 218 mil
novos empregos formais desde janeiro de 2021 até julho de 2023, com
fortalecimento a partir do segundo semestre de 2021. Desse total,
105,8 mil foram preenchidas por mulheres, o que representava 48,5%
das novas vagas de emprego.



Remuneragio Média por Area de Planejamento e Género,

Rio de Janeiro, 2021
8000 7.145

6000
4000

2000

AP 1 AP 2 AP3
B Saldrio médio mulheres [ Saldrio médio homens

Fonte: RAIS/MTE. Elaboragdo SMDEIS.

AP 5

Nota: remuneracdo do trabalho recebida em 31/12/2021, atualizada para valores de
junho de 2023 pelo IPCARJ; Dados referentes ao municipio do Rio de Janeiro

O gréfico abaixo apresenta as 10 atividades com maior percentual de
mulheres empregadas na cidade do Rio. Em primeiro lugar aparece a
atividade de salde humana e servicos sociais, com 73% de vinculos
empregaticios de mulheres. Em segundo lugar aparece a educacao,

com 62%.

Top 10 Atividades Econdmicas com Maior Percentual de Mulheres

ALOJAMENTO E ALIMENTAGAQ

COMERCIO; REPARAGAO DE VEICULOS|
AUTOMOTORES E MOTOCICLETAS

ATIVIDADES PROFISSIONAIS
CIENTIFICAS E TECNICAS

ADMINISTRAGAO PUBLICA, DEFESA E
SEGURIDADE SOCIAL

ATIVIDADES IMOBILIARIAS
ATIVIDADES FINANCEIRAS, DE SEGURO

E SERVICOS RELACIONADOS
ORGANISMOS INTERNACIONAIS E

OUTRAS INSTITUICOES
EXTRATERRITORIAIS
OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIGO
EDUCAGAO
SAUDE HUMANA E SERVIGOS SOCIAIS
0% 20%

Fonte: RAIS/MTE.

Elaboragdo SMDEIS.

Nota: remuneracao do trabalho recebida em 31/12/2021, atualizada para valores de junho de 2023 pelo IPCA- RJ.
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Na RAIS a variavel de raca/cor estda mal reportada. Em 2021, 31,1% dos
vinculos empregaticios de mulheres tinham a cor ndo identificada. As
mulheres brancas representavam 33,4% dos empregos formais, e as
mulheres negras 34,9%.

Distribui¢do dos Vinculos Empregaticios das Mulheres na RAIS por

Raga/Cor, Rio de Janeiro/R)J

40%
33,4%

31,1%

30%

20%

10%

0,5% 0,2%

0%
Branca N3o ldentificado Parda Preta Amarela Indigena

Fonte: RAIS/MTE.
Elaboragdo SMDEIS.

Por fim, as disparidades salariais do emprego feminino por raca/cor
sdo evidentes, a média salarial de mulheres brancas (R$4,4 mil) era
quase o dobro da observada para mulheres pretas (R$2,3 mil). Cabe
destacar que essas disparidades ndo levam em conta diferencas na
escolaridade entre mulheres brancas e pretas.

Remuneragido Média das Mulheres na RAIS por Raga/Cor,
Rio de Janeiro/RJ

8.000,0
6.065,7
6.000,0
4.420,0
3.817,4
4.000,0 3.177,8
2.642,0
! 2.301,5

2.000,0

0,0

L §/b° & Q,\e,“ & \(\b‘

Fonte: RAIS/MTE.
Elaboragdo SMDEIS.

Nota: remuneracdo do trabalho recebida em 31/12/2021, atualizada para valores de
junho de 2023 pelo IPCA- RJ;
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Geragao de Empregos Formais no Rio, Acumulado Més a Més
(em milhares de pessoas no género feminino)
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jun.-23
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Fonte: CAGED/MTE

Nota: dados referentes ao municipio do Rio de Janeiro.

Elaboragdo SMDEIS.

Geragao de Empregos Formais de Mulheres no Rio, por Setor
(em milhares de pessoas) - jan/21 - jul /23
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Agropecudria Construcao IndUstrria Comércio

92,2

Servigo

Fonte: CAGED/MTE
Nota: dados referentes ao municipio do Rio de Janeiro.

Elaboracdo SMDEIS.
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Fonte: CAGED

Nota: dados referentes ao municipio do Rio de Janeiro
Elaboragdo SMDEIS

O Gréfico a seguir mostra que, dos 105,8 mil novos empregos femininos
criados entre janeiro de 2021 e julho de 2023, 87% foram no setor de
servicos, 6,3% no comércio e 6,5% na indUstria e construcao, de acordo
com dados do CAGED / Ministério do Trabalho.

Geragdo de Empregos Formais no Rio, por Setor e Género
(em milhares de pessoas) - jan/21 - jul/23

92,2

17,4

0,0 34

-25

0,0

Agropecudria Construgdo Industria Comércio Servigos

B Homens [l Mulheres

Fonte: CAGED

Nota: dados referentes ao municipio do Rio de Janeiro

Elaboragdo SMDEIS
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8.5. Setores da Economia

Setor da Economia Mulheres Homens
Servicos Médicos, Odontoldgicos E Veterindrios 73,6% 26,4%
Industria Téxtil, de Vestuario e Artefatos de Tecidos 72,4% 27,6%
Ensino 62,1% 37,9%
Instituicdes de Credito, Seguros e de Capitalizacao 52,9% 47,1%
Servigos Diversos 48,4% 51,6%
Industria de Calgados 47,9% 52,1%
Administracdo Publica Direta e Autarquica 46,8% 53,2%
Comércio Varejista 46,6% 53,4%
Industria de Papel, Papelao, Editorial e Grafica 38,3% 61,7%
Industria de Produtos Alimenticios, Bebidas e Alcool Etilico 37,5% 62,5%
Comércio Atacadista 36,1% 63,9%
Industria de Borracha, Fumo, Couros, Peles 35,4% 64,6%
Industria Quimica 35,0% 65,0%
Servicos Técnicos e Atividades Auxiliares as Atividades Econbmicas 33,8% 66,2%
Extracdo de Minerais 28,6% 71,4%
Industria de Material Elétrico e de Comunicacoes 27,0% 73,0%
Servicos Industriais de Utilidade Publica 25,7% 74,3%
Transporte e Comunicagoes 21,7% 78,3%
Industria de Madeira e Mobiliario 20,5% 79,5%
Agricultura, Silvicultura, Criacdo de Animais e Pesca 17,2% 82,8%
Industria Mecanica 16,5% 83,5%
Industria de Produtos Minerais Nao Metalicos 16,1% 83,9%
Construcao Civil 12,5% 87,5%
Industria de Material de Transporte 12,3% 87,7%
Industria Metalurgica 12,1% 87,9%

NOTA:

A tabela foi construida utilizando os vinculos empregaticios ativos em 31/12/2022 na cidade do Rio de Janeiro.
E possivel notar que as mulheres ainda sdo minoria em grande parte dos setores da economia quando se
trata de empregos formais na cidade, sendo o cenario diferente em apenas quatro setores.

Os setores com maior representatividade feminina sdo o de Servicos Médicos, Odontoldgicos e Veterinarios,
o da IndUstria Téxtil, de Vestuario e Artefatos de Tecidos e o de Ensino.
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8.6. Média de Horas Semanais de Todos os
Trabalhos

Os homens da cidade do Rio de Janeiro realizaram, em média, mais horas
de trabalho em todos os periodos entre o primeiro trimestre de 2022 e
o primeiro trimestre de 2023. A diferenca média é de aproximadamente
trés horas.

Média de Horas Semanais de Todos os Trabalhos por Género

50
414 41,5 41,5 41,2 41,2
379 379 38,1 37,6 37,5
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B Mulheres [ Homens
Fonte: PNAD Continua, 2022

Total de Horas de Trabalho - Jornada Habitual do Trabalho Principal

41,9

38,5 38,6 38,3

Homens Mulheres Mulheres Brancas Mulheres Negras

Fonte: PNAD Continua, 2022

As mulheres negras cariocas trabalharam, em média, mais horas que as
mulheres brancas na maior parte dos trimestres analisados. O terceiro
trimestre de 2022 foi o Unico periodo da analise em que este padréo
nao ocorreu. Ainda assim, os valores sdo muito préximos, indicando
que mulheres brancas e mulheres negras do Rio de Janeiro apresentam
um padrido semelhante quanto as horas de trabalho remunerado.
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Média de Horas Semanais de Todos os Trabalhos por Raga
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Fonte: PNAD Continua. 2022/2023.

8.7. Microempreendedor Individual (MEI)

Em agosto de 2023 havia 718 mil pessoas registradas como
Microempreendedor Individual (MEI) na cidade do Rio de Janeiro. Sendo
que 354 mil eram mulheres. A tabela abaixo apresenta o ranking com
as 10 principais atividades desenvolvidas pelas microempreendedoras
cariocas. Em primeiro lugar aparece a atividade de cabeleireira, manicure
e pedicure com 44,0 mil mulheres

registradas, ou 12,4% do total. Em segundo aparece a atividade de
comércio varejista de artigos do vestuario, que abrange a ocupacéo
de vendedoras de roupas, com quase 26,0 mil MEls, ou 7,3% do total.
A atividade de fornecimento de alimentos para consumo domiciliar,
que é a preparacdo de quentinhas e de comida congelada, aparece
em 3 lugar com 24,7 mil mulheres. As 10 principais atividades somadas
representavam 52% do total de mulheres registradas como MEI.
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Numero de mulheres registradas como MEI, por atividade — 2023*, Rio de Janeiro

Ranking Atividade Total Participacdo
1 Cabeleireiros, manicure e pedicure 44.022 12,4%
2 Comércio varejista de artigos do vestuario e acessérios 25.962 7,3%
F i to de ali t d

3 ornecimento de alimentos preparados o 24.736 7.0%
preponderantemente para consumo domiciliar

4 Outras atividades de tratamento de beleza 17.866 5,0%

5 Promogdo de vendas 17.549 5,0%

6 Atl\./ld?de-s de for.neC|mento de- |,n-fra-estrutura de apoio e 12.969 3,7%
assisténcia a paciente no domicilio

7 Outra's atividades de ensino nao especificadas 10.819 31%
anteriormente

3 Preparagaq O?e doFumentos e servicos especializados de 10.252 2.9%
apoio administrativo

9 Servicos de organizagdo de feiras, congressos, exposigdes e 10.062 2.8%
festas

10 Servigcos domésticos 8.941 2,5%
Total 183.178 52%

*dados extraidos em 16/09/2023.

Fonte: Portal do Empreendedor

Elaboragdo: SMDEIS
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8.8. Informalidade

O indicador de informalidade foi construido utilizando a definicdo do
IBGE, que considera como informais os empregados sem carteira de
trabalho assinada e empregadores e trabalhadores por conta prépria,
cujas empresas ndo estdo registradas no CNPJ. A taxa de informalidade
mede o percentual de informais em relagdo ao total de ocupados.

Para as mulheres, a taxa de informalidade foi de 33,8% no 2° trimestre de
2023, abaixo do valor encontrado para os homens, de 34,4% no municipio
do Rio. Ao longo dos Ultimos 4 trimestres essa taxa mostrou bastante
oscilacdo entre as mulheres.

No recorte por raca vemos novamente a desvantagem das mulheres
negras que eram sobrerrepresentadas na ocupagao informal (37,3%), em
comparacao a 31,1% das mulheres brancas.



Taxa de Informalidade por Género
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Fonte: PNAD Continua. 2022/2023.

Taxa de Informalidade por Raga entre as Mulheres
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Fonte: PNAD Continua. 2022/2023.

8.9. Programas de Capacitacao para
Mulheres Cariocas

A empregabilidade feminina esbarra na dindmica do mercado de
trabalho e na feminizacdo da pobreza, contextualizando o aumento da
participacado no mercado de trabalho em correlagdo com a generalizacdo
da informalidade.

A Politica PUblica voltada para as mulheres assume o enfrentamento
as iniquidades de género na sociedade carioca, dialogando com a
realidade, sem perder de vista as discussdes tedricas.

Nesta perspectiva, e, compreendendo que a cidadania feminina é
enfraquecida em contextos de precariedade, as Salas da Mulher Cidad3,
Casas da Mulher Carioca e os Programas desenvolvidos pela SPM na
Cidade do Rio oferecem oportunidades de amplificacdo das capacidades
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das mulheres, para além da esfera familiar e doméstica, através de
cursos de capacitacdo profissional que ampliam a inclusdo social para
o fortalecimento e pleno exercicio da cidadania.

8.9.1 Casas da Mulher Carioca

No municipio, a SPM Rio implementou trés Casas da Mulher Carioca:
a Casa da Mulher Carioca Elza Soares, a Casa da Mulher Carioca Dinah
Coutinho e a Casa da Mulher Carioca Tia Doca, nos bairros de Padre
Miguel, Realengo e Madureira.

Os cursos e oficinas oferecidas pelas Casas da Mulher Carioca, embora
ndo se enquadrem especificamente como cursos profissionalizantes,
sdo organizados através de turmas que abordam tanto a dimens&o da
educacao, voltadas para preparagao para o ENEM e nogdes de idiomas,
quanto turmas de atividades na area de beleza e estética, além de
nocdes para atividades de empreendedorismo na area de confeitaria
e culinaria e empregabilidade, como auxiliar administrativo e auxiliar

de informatica.

Cursos Livres de Capacitacao oferecidas pelas Casas da Mulher Carioca - 2023

BELEZA E ESTETICA

EMPREENDEDORISMO

EMPREGABILIDADE

Design de Sobrancelhas
Depilagdo Basica
Depilagdo Avancada
Extensdo de Cilios
Estética Facial Basico
Estética Facial Avancado
Barbearia

Manicure Basica
Maquiagem Avancada
Auxiliar de Cabeleireira
Manicure Avancada
Maquiagem Basica
Reflexologia Podal
Massoterapia Avancado
Massoterapia Basico
Tranca Basica

Cuidados para o rosto e
Spa de Sobrancelhas
Decoragao de Unha

Tranca Avancada/Mega Hair

Auxiliar de Cozinha Bésico
Auxiliar de Cozinha Avancado
Bordado

Cuidadora de Idosos
Macramé

Croché

Artesanato

Salgados para Festas
Confecc¢ao de Biju

Bordados em Chita
Artesanato com feltro
Biscuit

Customizagao

Recurso Pedagdgico em Eva
Papelaria em EVA
Modelagem

Pintura em Tecido
Confeccdo e Fantasia

de Carnaval

Gestao Financeira em

base empreendedora
Fotografia p/ empreendedoras

Preparatdrio Enem (PORTUGUES)
Inglés Basico

Inglés Intermediario
Informatica Basica 32 idade
Técnicas Basicas de Desenho
Designer Grafico

Rede social para Smartphone
Pequenos reparos elétricos
Auxiliar Administrativo
Oratoria

Producdo de Eventos
Preparatdério Enem (MATEMATICA)
Pacote Office

Auxiliar de Creche

Estamparia

Edicdo de videos

Mediadora

Fotografia de Celular para
Empreendedoras

Bases de Confeitaria
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Cursos Livres de Capacitacao oferecidas pelas Casas da Mulher Carioca - 2023

BELEZA E ESTETICA

EMPREGABILIDADE

Penteados para Noivas e Festas Basico
Penteados para Noivas eFestas Avancado

Tranca Nagd
Auxiliar de Cabeleireira

Escova Progressiva e Relaxamento

Gestdo de Midias Sociais
Organizador Profissional
Moda Sustentavel Basica
Confeccao de bolsas
Contabilidade Bésica

Oficinas oferecidas pelas Casas da Mulher Carioca - 2023

BELEZA E ESTETICA

ARTESANATO

EMPREGABILIDADE

Chair Dance
Imagem Pessoal
Stiletto

Danca de Saldo
Danca Afro

Yoga

Dance Mix
Danga Corporal
Danca Cigana
Biodanza

Danca do Ventre
Ginastica Localizada

Arte em Reciclagem
Bijuteria Upciclyn
Pintura

Artesanato Afetivo
Artesanato Afro
Bordados em Geral
Brincos e acessorios afro
Baloes

Bijuteria Upciclyn
Bonecas de pano
Pintura em tecido

Arte em parede ou tela

Nutricdo e Culinéria Criativa
Percussdo

Dominando o Celular
Empreendedorismo

Terapia Musical

Biodanza

Teatro

Educacédo Financeira

Horta

Pequenos reparos elétricos
Precificagao

Reescrevendo minha historia

Ritmos Ponto Cruz e bordado Aproveitamento Integral de
Zumba Macramé Alimentos
Manicure Croché

Terapia Capilar
Cuidados com o Rosto e
Spa das Sobrancelhas

NUmero de turmas, mulheres inscritas e mulheres frequentando as Casas da Mulher Carioca - 2023

CAPACITA(}(SES CMC ELZA SOARES CMC DINAH COUTINHO CMC TIADOCA
NUmero de turmas no 179 340 081
ano de 2023
NUmero de inscritas no 6197 115592 7458
ano de 2023
NUmero de mulheres 4695 8.011 7060
frequentando no ano de 2023

Fonte: Relatdrios Consolidados 2023.
Dados consolidados em Agosto de 2023
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NUmero de Oficinas, mulheres inscritas e mulheres frequentando as Casas da Mulher Carioca - 2023

CAPACITACéES CMC ELZA SOARES CMC DINAH COUTINHO CMC TIADOCA
NUmero de turmas no 071 538 140
ano de 2023
NUmero de inscritas no 4,799 6.860 6.640
ano de 2023
NUmero de mulheres 8.153 10.446 6.640
frequentando no ano de 2023

Fonte: Relatérios Consolidados 2023.
Dados consolidados em Agosto de 2023
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A atuacdo da SPM Rio na cidade através das turmas oferecidas pelas
Casas da Mulher Carioca oferece a oportunidade para reflexdo, junto
com as mulheres da cidade, sobre sua insercdo na sociedade, abordando
suas potencialidades e buscando compreender suas dificuldades.

A grande maioria (96,7%) das mulheres que buscam as Casas da Mulher
Carioca se identificam como mulheres Cisgénero, 89,3% se declaram
heterossexuais e 55.7% sdo negras.

Trata-se de mulheres com média de idade de 38 anos, com filhos na
maioria dos casos (64,7%), e 52,3% delas é a principal responsavel
pela renda familiar.

E importante destacar que compreender as caracteristica das mulheres
da cidade, que sdo assistidas pelos equipamentos da SPM Rio, nos
permite compreender como se materializam as iniquidades de género
no municipio e, nos oferece conhecimento para contribuir na construgao
de um projeto de sociedade na qual seja possivel alcangar um cenério
de direitos e oportunidades acessiveis tanto para homens, quanto
para as mulheres cariocas.

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/



8.9.2 Programa Mulher Cidada

O Programa Mulher Cidad3a integra o Plano Estratégico da Cidade
(2021-2024) - Um Plano Para a Retomada e o Futuro do Rio, onde no
tema transversal Igualdade e Equidade compde a iniciativa Mulheres
e Igualdade de Género.

O Programa Mulher Cidada tem por objetivo capilarizar a atuacdo da
SPM-Rio na cidade do Rio de Janeiro, a partir da oferta de oficinas,
rodas de conversa, cursos livres e atendimento psicossocial com
equipe multidisciplinar composta por: assistente social, advogada e
psicdloga. Este trabalho é realizado através da implementagao de Salas
da Mulher Cidad3, as primeiras salas foram inauguradas em 2021 e hoje
o programa conta com 8 salas nos bairros de Sepetiba, Santa Cruz,
Paciéncia, Cosmos, Campo Grande, Coelho Neto, Penha e Gamboa. As
atividades do projeto também sdo desenvolvidas em espacos externos.

Desde sua criacdo até Agosto de 2023 o Programa Mulher Cidada ja
capacitou, por meio de suas oficinas livres e em formato de mddulos,
mais de 52 mil mulheres no municipio do Rio de Janeiro. Os niUmeros
do programa impressionam ndo so pela grandiosidade do seu tamanho,
mas também pela importancia do trabalho realizado.

PERFIL DAS ALUNAS DO PROJETO MULHER CIDADA

Sala da Mulher Cidada - Gamboa

o 36,36% sdo mulheres acima de 40 anos;

e Mais de 79% sao maes e destas a maioria (34,5%) sdo maes
de 3 filhos;

¢ Mais de 79% das mulheres sdo as principais responsaveis pela
renda da familia;

e Mais de 77% sao negras sendo 41% as que se autodeclaram
pretas e 36% as que se autodeclaram pardas;

e O curso de maior procura (50%) € o de Manicure (unha e gel);

e 39% possui o Ensino Médio e 20% possui o Ensino Fundamental
incompleto;

o 36% se declaram catdlicas e 34% se declaram evangélicas.

Sala da Mulher Cidada - Santa Cruz

e 68% sdo mulheres acima de 30 anos;

e Mais de 67% sdo negras sendo 38% as que se autodeclaram
pretas e 29% as que se autodeclaram pardas;

e O curso de maior procura € o de Libras (97%);

e 79% possui o Ensino Médio completo, 6% possui o Ensino Médio
incompleto e 6% possui o Ensino Fundamental incompleto;

e 41% se declaram evangélicas e 26% declara no ter religido,
mas acredita em Deus.

EMPREGO E RENDA
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Sala da Mulher Cidada - Campo Grande

e 91% sdo mulheres acima de 30 anos;

e Mais de 68% sdo maes e destas a maioria (46,48%) sdo maes
de 2 filhos;

e 60% das mulheres sdo as principais responsaveis pela renda
da familia;

e Mais de 79% sao negras, sendo 32% as que se autodeclaram
pretas e 47% as que se autodeclaram pardas;

e Os cursos de maior procura sdo o de Macramé (28,16%)
e o de Libras (27,18%);

e 63% possuem o Ensino Médio completo, 21% possui o Ensino
Superior completo e 3% possui o Ensino Fundamental incompleto;

e 41% se declaram evangélicas e 38% se declaram catdlicas.

Sala da Mulher Cidada - Cosmos

e 83% sdo mulheres acima de 30 anos;

e Mais de 76% sdo maes e destas a maioria sdo maes de 1 filho;

e Mais de 77% das mulheres sdo negras, sendo 29% as que se
autodeclaram pretas e 48% as que se autodeclaram pardas;

e O curso de maior procura é o de Trancas (38,39%);

e 51% possuem o Ensino Médio completo e 19% possuem o Ensino
Médio incompleto;

e 64% se declaram evangélicas e 15% se declaram catdlicas.

Sala da Mulher Cidada - Sepetiba

e 77% sao mulheres acima de 30 anos;

e Mais de 58% das mulheres sdo as principais responsaveis pela
renda da familia;

e 75% sao negras, sendo 35% as que se autodeclaram pretas e
40% as que se autodeclaram pardas;

e O curso de maior procura é o de Trancas (27%);

e 41% possui o Ensino Médio e 19% possui o Ensino Fundamental
incompleto;

e 39% se declaram evangélicas e 26% declara n3o ter religido,
mas acredita em Deus.

Sala da Mulher Cidad3 - Paciéncia

e 58% sdo mulheres acima de 30 anos;

e Mais de 62% sdo maes e destas a maioria sdo maes de 1 filho;

e  66% das mulheres sdo as principais responsaveis pela renda
da familia;

e Mais de 89% sdo negras, sendo 44% as que se autodeclaram
pretas e 45% as que se autodeclaram pardas;

e O curso de maior procura é o de Design de Sobrancelha (34%);

e 45% se declaram evangélicas e 37% declara ndo ter religido,
mas acredita em Deus.
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8.9.3 Programa Mulheres do Rio

O Programa Mulheres do Rio é o guarda-chuva de projetos de capacitacdo
profissional que busca atuar no eixo de autonomia econdmica para as
mulheres cariocas a partir do acesso ao trabalho, renda e capacitagdo.

Criado em 2021 o Programa Mulheres do Rio soma mais de 200 cursos
de capacitacdo voltados para as areas de conhecimento: da indUstria,
do comércio, de idiomas de lingua estrangeira, de empreendedorismo
e tecnologia. S6 no ano de 2023, até o més de Julho recebeu mais
de 16 mil inscricdes e formara um quantitativo de 5.000 mulheres. As
instituicdes parceiras do Programa sdo: SENAC, Firjan/SENAI, Abraco
Cultural, SEBRAE, Alianca Empreendedora, Universidade Estacio e
Pequenos Encantos.

O Programa tem em seu escopo a oferta de bolsa auxilio no valor de
R$400 e auxilio passagem, além do acompanhamento multidisciplinar com
pedagoga, psicéloga e assistente social com o objetivo da diminuigcao
da evasao.

No primeiro semestre de 2023 a taxa de evasdo do Programa Mulheres
do Rio foi inferior a 10%.

PARCEIROS - PROGRAMA MULHERES DO RIO

POLITICAS E
PROMOGAQ
DA MULHER

Parceiros do Programa Mulheres do Rio da SPM-Rio {IRio

PREFEITURA

Distribuidos em mais de
30 enderecos na Cidade do Rio
além dos Cursos Online

vz |

LY
o]

Mapa da Mulher Carioca 2023 Parceiros do Programa Mulheres do Rio da SPM-Rio 1:250.000
Fontes: N
Coordenadoria de Promogao da & Abraco Cultural < Estacio = Firjan/SENAI senx Senac
Mulher SPM-Rio / M/SUBPAT/CPR w e
Base Cartogréfica: IPP “f*  SEBRAE 4 Alianca i Pequenos [: Limite da Area
Referéncias Espaciais: (Funciona dentro da Casa “* Empreendedora Encantos de Planejamento - AP s
Projecéo UTM - Fuso 23S da Mulher Carioca Tia Doca) b [ 2,5 5
Executor: SPM-Rio/CDIM Online [ e 0
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8.9.4 Elas na Industria - SPM-Rio

O projeto que estd em sua 22 Edicao, visa capacitar profissionalmente
mulheres cariocas residentes do Municipio do Rio de Janeiro, na area
industrial, através de Qualificacdo Profissional do Programa de Gratuidade
Regimental da Firjan SENAI, sendo este projeto uma iniciativa do Programa
Mulheres do Rio. Em sua 1@ Edicdo, o Elas na IndUstria capacitou 240
mulheres cariocas. Em sua 23 Edi¢do serdo ofertadas 2 mil vagas. Todas
as alunas recebem auxilio passagem para garantir.

8.9.5 Mulheres.TECH - SPM-Rio

O projeto encontra-se em sua 22 Edicdo e oferta cursos na area de
Tecnologia da Informacéo do portfélio de formagcdes do SENAC ARRJ.
O Programa Mulheres do Rio oferta auxilio passagem e, para os cursos
com carga horéria igual ou superior a 3 meses, oferta-se, também,
bolsa auxilio de até 400 reais.

Em sua 12 Edigcdo, o Mulheres. TECH ofertou 100 vagas e formou 69
mulheres cariocas. Em sua 22 Edigdo visa capacitar 600 mulheres cariocas
em parceria com o SENAC - RJ. O projeto ja obteve retorno com a
insercdo de mulheres no mercado de trabalho na drea de tecnologia.

8.9.6 Elas no Comeércio - SPM-Rio

O Elas no Comércio visa oportunizar capacitacdes presenciais e geracao
de renda para as mulheres cariocas, através de cursos no Portfélio
SENAC de Gratuidades. Encontra-se em sua 12 Edicao, em execucao
no ano de 2023, e ofertou 500 vagas em cursos da area do comércio.
Todas as vagas foram preenchidas e tem a previsdo de formacao total
para o més de dezembro do mesmo ano.

O Programa Mulheres do Rio oferta bolsa auxilio de até 400 reais para
0s cursos gue possuem carga horaria igual ou superior a 3 meses de
duracdo para mulheres com a renda per capta de até meio salario;
o auxilio passagem também foi ofertado em parceria com o SENAC.

8.9.7 Mulheres do Rio - SPM-Rio

Edigao Estacio
O projeto Mulheres do Rio Edicdo Estacio tem por objetivo oportunizar
capacitagbes presenciais para mulheres cariocas e promover futura geracao
de renda através de cursos em parceria com a Universidade Estacio
de S& em diversas areas de conhecimento, dentre elas: administracéo,
cuidado, culindria, indUstria e comércio.



Encontra-se em sua 12 Edicao, ofertou 2.000 vagas e contou com 4.434
inscricdes; o projeto possui data de inicio das aulas para setembro e
previsdo de término para dezembro de 2023. O Programa Mulheres do
Rio oferta auxilio passagem para todas as alunas matriculadas.

8.9.8 Aliangca Empreendedora - SPM-Rio

O projeto Mulheres do Rio Edicdo Alianca Empreendedora tem por objetivo
oportunizar capacitagdes presenciais e virtuais para 600 mulheres cariocas,
para capacitacdo e geracdo de renda através de cursos no portfélio do
Programa Ela Faz Histdria, na area de empreendedorismo, em parceria
com a Organizagdo Ndo Governamental - Alianga Empreendedora.

Encontra-se em sua 12 Edicdo e foram ofertadas 600 vagas para as
mulheres cariocas, sendo disponibilizado um link parametrizado para
monitorar o acesso das alunas exclusivas da SPM-RIO; o projeto tem
previsdo de término para dezembro de 2023.

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/
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9.1 Notificagao de violéncia interpessoal e

autoprovocada

Violéncia interpessoal e autoprovocada contra Lésbicas

Homossexuais do Sexo Feminino 61%

Repeticdo de Violéncia 44%

Faixa Etaria
10-39 anos 87%
20-29 anos 40%

Raca/cor

Parda 41%
Preta 22%
Branca 28%
Negra 63%
Locais de ocorréncia

Residéncia 68%
Via publica 14%

Violéncia interpessoal

Fisica 61%
Psicoldgica 20%
Sexual 16%
Principais Agressores

Desconhecidos 10%
Ex-namorado 36%
Conjuge 14%

Sexo dos principais agressores
Feminino 50%

Violéncia autoprovocada  26%

Homossexuais do Sexo Feminino 63,4%

Repetigao de Violéndia 53,3%

Faixa Etdria
10-39 anos 81,90%
20-29 anos 40,5%

Raca/cor

Parda 42,8%
Preta 23,2%
Branca 30,3%
Negra 66%

Locais de ocorréncia
Residéncia 66%
Via publica 15,3%

Violéncia interpessoal

Fisica 83,3%
Psicologica 32,6%
Principais Agressores

Desconhecidos 18,9%
Conhecido 18,5%
Conjuge 15,4%
Sexo dos principais agressores
Masculino 55,1%

Violéncia autoprovocada 35,7%

Fonte: Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN - 2023)
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Violéncia Interpessoal - Lésbicas (2022-2023)
100,0%

83,3%

75,0%

50,0%

25,0% 20,0%

0,0%

Fisica 2023 Psicolégica 2023 Fisica 2022 Psicoldgica 2022

Fonte: Sistema de Informacédo de Agravos de Notificacdo (SINAN) - 2023

Nota: Dados referentes ao Municipio do Rio de Janeiro

Violéncia interpessoal e autoprovocada contra as Travestis e Transsexuvais

Travesti/Transsexual 2022

Faixa Etaria

10-39 anos 83%
20-39 anos Travesti 54%
20-39 anos Mulher Trans  61%

Violéncia Interpessoal Identidade de Género

Fisica Travesti 77%
Fisica Mulher Trans 68%
Fisica Homens Trans 51%
Sexual Mulher Trans 25%

Raca/cor

Parda 42,0%

Preta 23,0%

Branca 22,0%

Negra 65,0% Sexo Autor de Violéncia
*obs: negra é considerado a soma de pretas e pardas  Masculino 73%

Locais de ocorréncia

Residéncia 49,0% Violéncia autoprovocada
Via publica 33,0% Género

Homem Trans 42%
Principais agressores Identidade de Género Mulher Trans 18%
Conhecido Travesti 25% Travesti 8%
Desconhecido Mulher Trans  48%
Desconhecido Homem Trans 27%
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69% sexo de nascimento masculino

Faixa Etaria Violéncia Interpessoal Identidade de Género
10-39 anos 78% Fisica Travesti 89%
Fisica Mulher Trans 85%
Fisica Homem Trans 77%
Psicoldgica Travesti 37%
Raca/cor * a psicolégica teve mais énfase em 2023
Parda 0,451 Principais agressores
Preta 0,255 Conhecido 0,324
Branca 26,5% Desconhecido 0,21
Negra 70,6%
*obs: negra é considerado a soma de pretas e pardas  Sexo Autor de Violéncia
Masculino 71,8%

Locais de ocorréncia
Residéncia 55,9% Violéncia autoprovocada 30,4%

Via publica 25,5%

Fonte: Sistema de Informacédo de Agravos de Notificagcdo (SINAN)

Violéncia por Transfobia

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ano da Notificagao
B Transexual Homem [ Transexual Mulher @ Travesti

Fonte: Sistema de Informagao de Agravos de Notificacdo (SINAN) - 2023

Nota: Dados referentes ao Municipio do Rio de Janeiro
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Frequéncia absoluta (n)

40

30

20

10

Violéncia motivada por transfobia em 2023

47%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

Notificacbes

@"\ «@Q ° g’bo )
Identidade de Género

Fonte: Sistema de Informagao de Agravos de Notificacdo (SINAN) - 2023

Nota: Dados referentes ao Municipio do Rio de Janeiro

Notificagdo de violéncia interpessoal/autoprovocada
entre travestis e transsexvais, residentes MRJ

26
21
20 20
18
17
16
15 15
13
11
9 9 9
e —)
7 7
5
2
a
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

@ Travesti @ Transexual Mulher @ Transexual Homem

Fonte: Sistema de Informacédo de Agravos de Notificagdo (SINAN) - 2023

Atualizacdo dos anos para 2015-2023 (dados parciais)
Nota: Dados referentes ao Municipio do Rio de Janeiro

No que se refere a identidade de género no periodo de 2015-2023,
foram registradas 264 notificagcdes contra transexuais (148 mulheres
trans e 116 homens trans) e 133 travestis. Entre os anos de 2017 e 2019,
houve destaque para as notificacdes de violéncia contra travestis,
seguido do periodo de 2020 a 2022 para mulheres trans.



Violéncia interpessoal e autoprovocada contra os Homossexvais

Os dados contidos nesta secao sdo apresentados conforme a Base do

Sistema de Informacgao de Agravos de Notificagdo — SINAN onde consta

a categoria de Homossexuais contendo os gays e lésbicas. Assim,

cabe considerarmos que ha esforcos para a atualizacdo do Sistema

de Informacdo em Saude - SINAN, assim como o formato de coleta

das informacdes contemplando as especificidades e diversidades

existentes na sociedade

Homossexuais 2022
61% Sexo Feminino

Faixa etaria
10-39 anos
20-29 anos

Raga/cor
Parda
Preta
Branca
Negras

*obs: negra é considerado a soma de pretas e pardas

Locais de ocorréncia
Residéncia
Via publica

87%
68%

44%
20%
27%
64%

62%
19%

Repeti¢do de Violéncia 43%

Violéncia interpessoal 2022
Fisica
Psicoldgica

Principais Agressores
Desconhecidos
Conhecido

Conjuge

Sexo dos principais agressores
Masculino

Violéncia autobrovocada

62%
21%

13%
10%
11%

59%

26%

DIVERSIDADE
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Homossexuais 2023

63,4% Sexo Feminino Repeti¢do de Violéncia 49,6%

Faixa etdria Violéncia interpessoal 2023

10-39 anos 81% Fisica 82,6%
20-29 anos 50,8% Psicoldgica 28,9%
Raga/cor Principais Agressores

Parda 42,9% Desconhecidos 23,7%
Preta 21,5% Conhecido 16,6%
Branca 31,2% Conjuge 13,4%
Negras 64,5%

*obs: negra é considerado a soma de pretas e pardas

Locais de ocorréncia Sexo dos principais agressores
Residéncia 64,6% Masculino 61,5%
Via publica 16,9%

Violéncia autoprovocada 37,2%

Violéncia Interpessoal - Homossexuais (2022-2023)

0,75

62%
0,5

0,25

Fisica 2022 Psicoldgica 2022 Fisica 2023 Psicoldgica 2023

Fonte: Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo (SINAN) - 2023

Nota: Dados Homossexuais consideram gays e lésbicas. Os dados contidos nesta consolidacdo sdo apresentados
conforme a Base do SINAN onde consta a categoria de Homossexuais contendo os gays e lésbicas. Assim,
cabe considerarmos que ha esforcos para a atualizacdo do Sistema e do formato de coleta das informacdes
contemplando as especificidades e diversidades existentes na sociedade;

Dados referentes ao Municipio do Rio de Janeiro.
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Violéncia por Homofobia e Bifobia

100
13

75 3 3

50 5

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ano da Notificagao

B Bissexual [I] Homossexual (gay/lésbica) [ Heterossexual

Fonte: Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo (SINAN) - 2023

Nota: Dados referentes ao Municipio do Rio de Janeiro

Notificagdo de violéncia interpessoal e autoprovocada entre
homossexuais e bissexuvais, residentes MRJ

557

324

315

Frequéncia absoluta

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

@ Homossexual (gay/léshica) @ Bissexual

Fonte: Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN) - 2023

Atualizacdo dos anos para 2015-2023 (dados parciais)
Nota: Dados referentes ao Municipio do Rio de Janeiro

DIVERSIDADE

MAPA DA MULHER CARIOCA 2023 | 157



DIVERSIDADE

158 | MAPA DA MULHER CARIOCA 2023

No que se refere a orientacdo sexual, no periodo de 2015-2023, foram
registradas 2.420 notificacdes contra homossexuais e 873 bissexuais.

Violéncia motivada por homofobia e bifobia - 2023

57,70%
60,00% !

40,00%

20,00% 14,40% 14,10%
6,80% 7,00%

Notificagdes

0,00%

Orientagdo Sexual

Fonte: Sistema de Informacgao de Agravos de Notificacdo (SINAN) - 2023

Nota: Dados referentes ao Municipio do Rio de Janeiro

Notificagdo de violéncia interpessoal e autoprovocada com
motivagcdo homo/lesbo/bi/transfobia e orientagio sexval,
residentes MRJ 2015-2023 (dados parciais).
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Fonte: Sistema de Informagao de Agravos de Notificacdo (SINAN) - 2023

Frequéncia absoluta (n)

py

L I
~N

o8

Nota: ndo se aplica (n=261/47%) e Ignorado (n=197/35,5%) - Dados referentes ao
Municipio do Rio de Janeiro

No periodo de 2015-2023, das 555 notificacdes de violéncia por
motivacdo trans/lesbo/bi/homofdbica: 39 (7%) eram mulheres trans,
34 (6,1%) eram travestis e 24 (4,3%) homens trans e a maioria foi contra
homossexuais (n=320/57,7) e bissexuais (n=38/6,8%), totalizando 64,5%.
Heterossexuais também tiveram 80 notificagdes.

Nota: Nao se aplica (n=39/7%) e Ignorado/Em branco (n=78/14,1%)



Violéncia interpessoal e autoprovocada contra Bissexvais

89% do sexo feminino
Repeticdo de Violéncia 61%

Faixa etaria

10-39 anos 98%
20-29 anos 47,0%
Raga/cor

Parda 32,0%
Preta 22,0%
Branca 38,0%
Negra 54,0%

*obs: negra é considerado a soma de pretas e pardas

Locais de ocorréncia
Residéncia 70,0%
Via publica 16,0%

87,5% do sexo feminino
Repeticdo de Violéncia 56%

Faixa etdria

10-39 anos 93%
20-29 anos 38,5%
Raga/cor

Parda 41,6%
Preta 15,2%
Branca 38,9%
Negra 56,8%

*obs: negra é considerado a soma de pretas e pardas

Locais de ocorréncia
Residéncia 69,6%
Via publica 12,1%

Violéncia Interpessoal
Fisica 61,0%
Sexual 56,0%

Principais agressores
Conhecido 15,0%
Desconhecido 15,0%

Sexo Autor de Violéncia
Masculino 60%

Violéncia autoprovocada 36%

Violéncia Interpessoal
Fisica

Sexual

Principais agressores
Conhecido

Desconhecido

Sexo Autor de Violéncia
Masculino

Violéncia autoprovocada

60,5%
47,9%

28,7%
18,6%

76%

35%

Violéncia Interpessoal - Bissexvais (2022-2023)

0,8

60,5%

Fisica 2023 Sexual 2023

Fisica 2022 Sexual 2022

Fonte: Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN) - 2023

Notas: As analises realizadas, pelo setor responsavel do indicador, apresentam os
resultados mais relevantes para cada ano, podendo apresentar um perfil diferente se
comparado ao ano anterior apresentado no Mapa da Mulher Carioca de 2022; Dados

referentes ao Municipio do Rio de Janeiro.
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9.2 Mulheres Trans Negocios - SPM-Rio

O Mulheres Trans de Negdcios, em parceria com o SEBRAE, visa
instrumentalizar mulheres trans e travestis quanto ao empreendedorismo
a partir do acesso a capacitacdo em temas relevantes na area de
negdcios, alinhado com a perspectiva de fortalecimento da autonomia
econdmica e, consequentemente, de

toda a comunidade transgénero na cidade do Rio de Janeiro.

Em sua 12 Edicdo o Mulheres Trans de Negdcios ofertou 30 vagas,
formando 30 mulheres cariocas. Em sua 22 Edicdo, o projeto ofertou 20
vagas e formou 20 mulheres trans em empreendedorismo no més de
setembro de 2023. O Programa Mulheres do Rio oferece bolsa auxilio
no valor de 400 reais para as 20 alunas e auxilio passagem.

9.3 Rio+Diverso - SPM-Rio

O programa Rio+Diverso é uma iniciativa da Prefeitura da Cidade do Rio de
Janeiro, através da Secretaria Especial de Politicas e Promogéo da Mulher,
em parceria com a Secretaria da Casa Civil, através da Coordenacéo
Executiva de Promocao da Igualdade Racial e da Coordenacgdo Executiva
de Diversidade Sexual e da Coordenagao Executiva de Diversidade
Religiosa.

O Programa consiste em melhorar a experiéncia de atendimento ao
cidad3o carioca, através da capacitagdo e sensibilizacdo dos Servidores
PUblicos para os temas de: Género, Diversidade Sexual, Diversidade
Religiosa e Antirracismo.

Todo o conteldo é desenvolvido e aplicado pela PUC-Rio, contratada
para a execucdo do projeto.

O curso é dividido em duas etapas: A etapa presencial € uma formacéo
imersiva de 4 horas, onde sdo reforcados os conceitos sobre cada um
dos temas, e utilizamos a dindmica de estudos de casos.

Apds a etapa presencial os Servidores irdo receber acesso a plataforma
virtual para complementar a formacgdo. Ao todo sdo 14 horas de contetdos,
com certificacdo.

Em um ano e meio de curso, 20 turmas foram realizadas, formando
439 servidores.



9.4 CEDS - DAM+

O Projeto Damas iniciou no ano de 2004. No ano de 2011, com a criagdo
da Coordenadoria da Diversidade Sexual, o projeto foi reformulado e a
cada ano atualizado com a participacido de varias secretarias municipais.

No ano de 2022 se faz necessario alterar o nome do Projeto para "Projeto
Dam+" para que além das mulheres travestis e transexuais também
pudessem ser contemplados os homens trans e pessoas ndo binarias.
Essa primeira turma conta com 30 alunos, com o enfoque no resgate
dessas pessoas que evadiram do ensino reinserindo-as na escola, em
resgate da cidadania e educacao, viabilizando assim, sua certificacdo
(Diploma do Ensino Fundamental) e viabilidade de continuidade da
escolaridade, garantindo condi¢des concretas de crescimento humano
e a preparacdo para o acesso e ingresso no mercado de trabalho,
incluindo no programa capacitacao e os programas sociais e culturais
disponibilizados pela Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, por meio
da Coordenadoria da Diversidade

Sexual em parceria com outras secretarias deste municipio.

O segmento trans é captado e entrevistado pela CDS. As pessoas
selecionadas sdo encaminhadas para a equipe de educacao para
realizar exame para verificacdo se estdo aptas para o nivel escolar
existente. As 30 pessoas selecionadas sdo contempladas com uma
bolsa auxilio, vale transporte, lanche, material didatico, fornecidos
pelo érgdo educacional (até entdo geridos pela SME), assim como
os professores formais da rede de ensino e o espaco da escola, hoje
ocorrida no CREJA da Rua da Conceicdo, tendo em vista se tratar, até
entdo, de ensino fundamental para adultos.

A prefeitura por sua vez, além da organizacdo estrutural do projeto,
também oferece aos alunos oficinas realizadas pelas Secretarias Municipais
de Trabalho e Emprego, Assisténcia Social, Cultura, Saude, Fazenda,
etc. O projeto ocorre de segunda a sexta, no horario das 13h00 as
17h00, durante um periodo aproximado de 12 meses. O cronograma
de atividades conta com a carga horaria de 02 horas presenciais
diarias ministradas pela Secretaria Municipal de Educacéo, além de
multiplas atividades extracurriculares para fomento da cidadania que,
eventualmente, poderd implementar mais de 02h diarias de aula,
perfazendo o total de 04h diarias.

Durante todo o periodo de aula hd presenca de uma supervisora trans
cedida pela CDS para ordem e manutencao dos trabalhos.

Futuramente, apds a conclusdo da primeira etapa do Projeto Dam+
referente ao ensino fundamental, a Coordenadoria da Diversidade Sexual
pretende dar continuidade ofertando a possibilidade de ingressar no
ensino médio.
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Registros de Ocorréncia por Motivo Lesbofobia, 2022-2023

10
10
8
6
5
4
2
2
0 1 1
0 f
DEAM DECRADI Outras DP da capital Total
B 2022 2023

Fonte: CEDES/PCRJ

Registros de Ocorréncia por Motivos Transfobia, 2022-2023

20

0—- I

DEAM DECRADI Outras DP da capital

B 2022 2023

Fonte: CEDES/PCRJ

Notas: quantitativo de Registros de Ocorréncias, com motivo presumido por lesbofobia
e transfobia.

DECRADI - Delegacia de Crimes Raciais e Delitos de Intolerdncia 1 para todo estado
do RJ

DEAM - Delegacia de Atendimento a Mulher - Campo Grande,Centro, Jacarepagua
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9.5 GARUPA

Relatorio da analise dos cadastros do Projeto Garupa
Considerando os cadastros validos, na data do dia 06 de dezembro de
2022, havia um total de 1.034 pessoas cadastradas, sendo 625 pessoas
transgénero e 409 pessoas cisgénero.

As andlises dos cadastros mostram os seguintes resultados:

Cadastros do Projeto Garupa, segundo identidade de género,
entre agosto de 2021 e dezembro de 2022:

No periodo de agosto de 2021 a dezembro de 2022, havia um total de 310
homens cis cadastrados (30%), 144 homens trans e transmasculine (13,9%),
98 mulheres cis (9,5%), 230 mulheres trans (22,2%), 63 pessoas ndo-binarias
(6,1%), 87 travestis (8,4%) e o total de ndo informado foi de 102 (9,9%).

Cadastros do Projeto Garupa, segundo identidade de género,
entre agosto de 2021 e dezembro de 2022

@ Homem cisgénero

& Homem transgénero/
transmasculine

@ Mulher cisgénero

@ Mulher transgénero
Nao-binirie

@ Travesti

@ Nio informado

Fonte: Projeto Garupa, 2022.
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Cadastros do Projeto Garupa, segundo orientagao
sexval, entre agosto de 2021 e dezembro de 2022:

Com relacdo a orientacdo sexual, das pessoas cadastradas durante o
periodo analisado, 3 sdo assexuais (0,3%), 112 bissexuais (10,8%), 56
gays (5,4%), 605 sdo heterossexuais (58,5%), 44 sdo |ésbicas (4,3%), 64
panssexuais (6,2%) e houve 150 n3o informado (14,5%). A partir disso, é
possivel ver que a orientacdo sexual que mais aparece € a heterossexual,
e esse padrio se repete tanto nas identidades de género trans quanto
em pessoas cis, seguida da orientacao sexual bissexual e pansexual em
ambas as identidades de género.

Cadastros do Projeto Garupa, segundo escolaridade,
entre agosto de 2021 e dezembro de 2022

800

605

Total de Cadastros

Assexual Bissexual Gay Heterossexual Lésbica Panssexual N&o informado

Orientagao Sexual
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Cadastros do Projeto Garupa, segundo situagao de
moradia, entre agosto de 2021 e dezembro de 2022:

A respeito da situagcao de moradia, o que mais predomina sdo pessoas
vivendo em situagdo de rua, com 383 (37,0%), seguido de 342 pessoas
vivendo em casas préprias ou alugadas (33,1%) e 45 em ocupacdes (4,4%),
além dos 264 ndo informados (25,5%). Em ambas as identidades de género
(trans e cis) predomina a questdo de pessoas em situacdo de rua. Entretanto,
padronizando, é possivel perceber que ha mais pessoas cis vivendo em
situacdo de rua do que pessoas trans (65,5%*! e 18,4%2, respectivamente).
Cabe destacar que esse achado pode nao ter validade a toda populagao
em situacao de rua existente. No entanto, considerando os cadastros
realizados pelo Projeto Garupa no periodo de agosto de 2021 a dezembro
de 2022, e fazendo um célculo padronizado, esses foram os resultados.

DIVERSIDADE

1 268 pessoas em situacdo de rua de 409
pessoas cis cadastradas (65,5%) 2 115
pessoas em situagao de rua de 625 pessoas
trans cadastradas (18,4%)
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1239 de 409 pessoas cis ndo completaram
o Ensino Fundamental e Médio (58,4%)
2215 de 625 pessoas trans ndo completaram
o Ensino Fundamental e Médio (34,4%)
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Cadastros do Projeto Garupa, segundo escolaridade,
entre agosto de 2021 e dezembro de 2022:

Analisando a situacao de escolaridade, observa-se que do total de cadastros,
454 pessoas ndo completaram o Ensino Fundamental ou Ensino Médio
(33,7%), 348 completaram esses anos escolares (43,9%), 44 pessoas
completaram o Ensino Superior (4,3%), 102 ndo o completaram (9,9%), 7
pessoas estdo cursando ou completaram alguma Pds-graduacédo, Mestrado
ou Doutorado (0,7%), 12 pessoas relataram nunca terem estudado (1,2%)
e 67 pessoas ndo forneceram informagdes nessa variavel (6,5%).

E importante destacar que, como na varidvel anterior, moradia, a identidade
cis se destaca com maior evasao escolar (58,4') no Ensino Fundamental
e Médio do que identidade trans (34,4%2).



Cadastros do Projeto Garupa, segundo situagao de
trabalho, entre agosto de 2021 e dezembro de 2022:

Nessa varidvel, observa-se que a maior parte das pessoas cadastradas
se divide em situacdo de trabalho informal, com 435 pessoas (10,5%),
ou nao trabalha, com 421 pessoas (40,7%). Além disso, tem-se que 109
pessoas possuem trabalho formal (10,5%), e 69 pessoas ndo informaram
a situacdo de emprego (6,7%).

Ainda, cabe destacar que a situagdo de emprego informal é mais predominante
na populacdo trans (44,3%%) do que a populacio cis (38,6%2). Todavia,
a situacdo de ndo trabalho é mais predominante entre a populacdo cis
(53,3%°) do que na populacdo trans (32,4%").

Como dito anteriormente, considerando os cadastros validos, durante
o periodo de agosto de 2021 a dezembro de 2022, 625 pessoas trans
foram cadastradas. A respeito desse grupo, tem-se os seguintes
resultados:

e Comrelacdo avariavel de pessoas trans em situacdo de rua (115),
tem-se que a maioria cadastrada esta situada na regido Centro/
Lapa, 76 pessoas (66%); 109 pessoas tomaram pelo menos duas
doses da vacina contra Covid-19 (94,7%), esse achado mostra
o 6timo trabalho do Projeto Garupa, pois a cobertura vacinal
contra Covid-19 da populagdo trans em situacdo de rua esta
muito satisfatoria. Entretanto, dessas pessoas em situacdo de
rua, 71 ndo frequentam unidade de saidde (61,7%);

Ademais, segundo a variavel idade, a idade que mais predomina
de pessoas em situacdo de rua € de 20 a 34 anos, com 74
pessoas (64,3%), seguido da faixa etaria de 35 a 55 anos, com
36 pessoas (31,3%), e 19 anos de idade, com 4 pessoas (3,47%).
Além disso, dessas pessoas, 78 ndo completaram o Ensino
Fundamental ou Médio (67,8%).

e Arespeito da variavel idade, houve um maior cadastro de pessoas
de 20 a 34 anos, com 398 pessoas (63,6%); seguido de pessoas
de 35 a 59 anos, com 109 pessoas (17,4%), além de pessoas de
14 a 19 anos, com 44 anos (7,04%).

e Arespeito da moradia, 168 pessoas cadastradas referiram viver
em areas periféricas (26,8%).

e Sobre frequentar unidade de salde, 240 pessoas trans informaram
ndo frequentar (38,4%). Todavia, 523 pessoas tomaram pelo
menos as duas doses da vacina contra Covid-19 (83,6%).

DIVERSIDADE

1 277 de 625 pessoas trans trabalham
informalmente (44,3%)

2158 de 409 pessoas cis trabalham informalmente
(38,6%)

5218 de 409 pessoas cis ndo trabalham (53,3%)
4203 de 625 pessoas trans ndo trabalham
(32,4%)

MAPA DA MULHER CARIOCA 2023|167



DIVERSIDADE

168 | MAPA DA MULHER CARIOCA 2023

e Sobre frequentar unidade de salde, 240 pessoas trans informaram
ndo frequentar (38,4%). Todavia, 523 pessoas tomaram pelo
menos as duas doses da vacina contra Covid-19 (83,6%).

e Sobre questdes referentes a hormonizagao, 136 pessoas referiram
fazer hormonizacdo por conta prépria (21,7%) e 149 pessoas
informaram que nunca fizeram hormonizagdo mas tém interesse
(23,8%).

e Sobre retificacdo do nome e género, 6 pessoas informaram que
nao possuem nome retificado (0,96%) e 285 relataram nao terem
género retificados (45,6%) mas tém interesse.

A respeito de pessoas cis, como comentado no inicio do relatdrio,
foram encontrados 409 cadastros validos de pessoas cis no periodo
de agosto de 2021 a dezembro de 2022. Dessa forma, a respeito desse
grupo, € possivel observar os seguintes resultados:

e Comrelacdo avariavel de pessoas cis em situacao de rua (268), tem-
se que a maioria cadastrada esta situada na regido Centro/Lapa, 68
pessoas (25,3%), seguido do bairro de Realengo, 40 pessoas (14,9%)
e Bangu, 34 pessoas (12,6%); 223 pessoas tomaram pelo menos duas
doses da vacina contra Covid-19 (83,2%). Contudo, dessas pessoas
em situacdo de rua, 193 nao frequentam unidade de salde (72%).
Ademais, segundo a variavel idade, a idade que mais predomina
de pessoas em situacdo de rua é de 35 a 55 anos, com 95 pessoas
(35,4%), seguido da faixa etaria 20 a 34 anos, com 62 pessoas (23,1%),
56 a 69 anos de idade, com 19 pessoas (7,08%), € 15 a 19 anos, com
4 pessoas (1,4%). Além disso, dessas pessoas em situacdo de rua,
188 ndo completaram o Ensino Fundamental ou Médio (70,1%).

e Arespeito da variavel idade, houve um maior cadastro de pessoas
de 35 a 59 anos, com 176 pessoas (43%); seguido da faixa etaria
de 20 a 34 anos, com 164 pessoas (40%), e 40 pessoas de 56 a
81 anos (9,77%), sendo menor o cadastro de pessoas de 15 a 19
anos, com 15 pessoas (3,66%).

e Arespeito da moradia, 112 pessoas cadastradas referiram viver
em areas periféricas (27,3%).

e Sobre frequentar unidade de salde, 251 pessoas cis informaram
ndo frequentar (61,3%). Todavia, 356 pessoas tomaram pelo menos
as duas doses da vacina contra Covid-19 (87%).



Para concluir, cabe ressaltar que os dados aqui analisados s&o referentes
a um periodo em especifico (agosto de 2021 a dezembro de 2022),
portanto, ha possibilidade de que os valores estejam subestimados
por ndo terem sido analisados dados de outros periodos, ou dados
que entraram apds o inicio da analise.

Ademais, em algumas variaveis que é de conhecimento uma maior
predominancia da populagao trans, a populagao cis apareceu como um
destaque porque, na padronizacdo do calculo de cada identidade, os
valores de identidades cis foram maiores, e os valores qui destacados
e analisados ndo possuem validade externa para além dos dados de
cadastro do Projeto Garupa no periodo analiasado, portanto, ndo é
possivel inferir que os dados, ressaltados nesse relatério correspondem
a toda realidade do restante da populacao LGBTQIAPNG+ do Estado
do Rio de Janeiro.

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/
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10.1. Perfil de Vitimas (Importunagao e
Assédio no Transporte)

Tipo de Crime no Municipio do Rio de Janeiro
1000
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750
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124
4 20 8 30
0 @200

Importunagédo sexual Importunagéo Ofensiva ao Pudor Assédio Sexual

W 2021 [ 2022

Fonte: ISP 2021-2022

Raga/Cor da Vitima no Municipio do Rio de Janeiro
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Brancas Negras Parda Indigena Amarela Ignorado
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Fonte: ISP 2021-2022

Idade da Vitima no Municipio do Rio de Janeiro
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Fonte: ISP 2021-2022

MAPA DA MULHER CARIOCA 2023 | 171



MOBILIDADE URBANA

Relag3o Vitima x Autor no Municipio do Rio de Janeiro
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Fonte: ISP 2021-2022

Local de Ocorréncia no Municipio do Rio de Janeiro
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Tempo médio de deslocamento na regido metropolitana RJ: 67 min

@ 2020 @ 2022
40,00%

33,98% 32,72%

30,00%

17,67% 19:12%
20,00%
10,83% 11,73%

10,00%

0,00%

2 horas ou mais 1a2horas até 30 minutos

Fonte: Moovit, 2023
Notas: Esses dados se referem apenas a um trajeto (ida ou volta).

O tempo que as pessoas se deslocam em uma direcao Unica (de ou para casa/trabalho).
Inclui caminhadas, espera e tempo de deslocamento;

O NUmero total da populacédo considerada ndo possui o recorte de género, mas considerando
os deslocamentos na cidade e o uso do tempo pelas mulheres, o tempo de transporte é
considerado relevante para as andlises urbanas e socioldgicas e nos estudos de género.

10.2. Obitos por Acidente de Transportes
no Municipio do Rio de Janeiro

Obitos por Acidente de Transportes, por género (2017 a 2021)

B Feminino [l Masculino

2500 2249
2000
1500
1000

500

2017 2018 2019 2020 2021 Total

Ano de Obito

Fonte: GVDANT CVE/ SVS/ SUBPAV

MAPA DA MULHER CARIOCA 2023|173



MOBILIDADE URBANA

10.3. Perfil da Mulher que utiliza Bicicleta

Escolaridade

100

83

24
1
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€ %0@

Escolaridade

Fonte: Transporte Ativo, 2021.

Nota: Dados referentes a pesquisa realizada em alguns pontos da Cidade do Rio de
Janeiro no ano de 2021.

Raga/Cor
125
100
75
50 58
25 1
0
Branca Preta Parda Amarela  Indigena
Racga/Cor

Fonte: Transporte Ativo, 2021.

Nota: Dados referentes & pesquisa realizada em alguns pontos da Cidade do Rio de
Janeiro no ano de 2021.
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Faixa Etaria

95

100 a7

75

50

23
25

17-30 anos  31-49 anos  50-59 anos 60+ anos Nao informado

Fonte: Transporte Ativo, 2021.
Nota: Dados referentes & pesquisa realizada em alguns pontos da Cidade do Rio de

Janeiro no ano de 2021.

Renda

Até R$ De R$ De R$ De R$ De R$ DeR$  Acimade Sem Sem Nao sabe
550,00 550,00 1.100,00 2.200,00 3.300,00 5.500,00 RS renda resposta
até R$ até R$ até R$ até R$ at¢ R$  11.000,00
1.100,00 2.200,00 3.300,00 5.500,00 11.000,00

Fonte: Transporte Ativo, 2021.
Nota: Dados referentes & pesquisa realizada em alguns pontos da Cidade do Rio de

Janeiro no ano de 2021.

Finalidade do Uso de Bicicletas por Mulheres

Estacéo Intermodal .
8,5% Trabalho

23,2%

Escola

Compras

Fonte: Transporte Ativo, 2021.
Nota: Dados referentes & pesquisa realizada em alguns pontos da Cidade do Rio de

Janeiro no ano de 2021.
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Tempo de uso da bicicleta como meio de transporte

80 74

60

40

Tempo de uso

20

0
menos de entre 6 entre 1 entre 2 entre 3 entre 4 mais de sem
6 meses meses e meses e meses e meses e meses e 5 anos resposta
1ano 2 anos 3 anos 4 anos 5 anos

Fonte: Transporte Ativo, 2021.
Nota: Dados referentes a pesquisa realizada em alguns pontos da Cidade do Rio de
Janeiro no ano de 2021.

Uso da bicicleta por dias

80

Quantidade de dias em que usa a bicicleta

1 dia 2 dias 3 dias 4 dias 5 dias 6 dias 7 dias

Frequéncia em dias

Notal: Uso da Bicicleta por dias na semana
Nota? Dados referentes a pesquisa realizada em alguns pontos da Cidade do Rio de
Janeiro no ano de 2021.

20% das mulheres, que participaram da pesquisa do Transporte Ativo,
fazem uso da bike compartilhada.

O volume de mulheres pedalando aumentou no periodo de 2008 a
2021, sendo: Mulheres pedalando nas ruas, uma média de 6,43% e em
ciclovias, uma média de 25.31%

Fonte: Transporte Ativo, 2021.



10.4. Homenagens as Mulheres nos Nomes
de Logradouros

Em 2022, foram publicados 60 decretos, totalizando 228 novos logradouros.
Dentre esses, 43 logradouros homenageiam as mulheres, enquanto
111 receberam nomes masculinos. Além disso, 74 logradouros foram
nomeados com termos que ndo possuem género, como fauna, flora,
musica e outros.

Os bairros que receberam mais nomes que homenageiam as mulheres sao
Jacarepagua, Cosmos, Santissimo, Sepetiba e Recreio dos Bandeirantes.

22

Jacarepagua Santissimo Cosmos Sepetiba Recreio dos Bandeirantes

W Bairros

Fonte: SMPU

Os bairros do Rio de Janeiro carregam os nomes dessas mulheres
notaveis como uma forma de reconhecimento e valorizacdo de suas
contribuigdes para a sociedade brasileira.

Recreio dos Bandeirantes, Bras de Pina, Realengo e Cosmos sdo alguns
dos bairros no Rio de Janeiro que receberam nomes em homenagem
a mulheres notaveis. Essas mulheres deixaram um legado significativo
em diferentes dreas, como artes cénicas, antropologia, jornalismo e
ciéncia.

NoME: Nicette Bruno

BAIRRO: Recreio dos Bandeirantes

INFORMAGAO: Nicete Xavier Miessa, mais conhecida por seu nome
artistico Nicette Bruno, foi uma atriz brasileira

NoME: Marlene Cunha

BAIRRO: Bras de Pina

INFORMAGA0: Marlene de Oliveira Cunha foi antropdloga e pioneira
nos estudos referentes as gestualidades e a ancestralidade
africana no Brasil.

MOBILIDADE URBANA
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NoME: Elisa Frota Pessda

BAIRRO: COSMOS

INFORMAGAO: Pioneira da ciéncia no Brasil, foi uma das fundadoras
do Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas. Foi uma das primeiras
mulheres a se formar em fisica no Brasil.

NowMmE: Jornalista Susana Naspolini

BAIRRO: Realengo

INFORMAGAO: A repdrter era uma das mais populares da TV Globo
no Rio, onde deixou sua marca por anos no quadro de jornalismo
comunitario RJ Mével, do RJ1

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/
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CULTURA

11.1 Homenagens as Mulheres nos Nomes
das Unidades da Secretaria Municipal de
Cultura do Municipio do Rio de Janeiro

Dados Equipamentos e unidades/espacos da SMC que em
seu nome fazem homenagem as mulheres

60 55
40
20 13
7
0
Todos os Equipamentos Equipamentos com nomes Espago dentro dos
em homenagem as mulheres equipamentos com nomes

em homenagem as mulheres

B SMC Equipamentos

Fonte: SMC - Secretaria Municipal de Cultura

Dados Equipamentos e unidades/espagcos da SMC que em seu
nome fazem homenagem as mulheres - Lonas e Arenas

1. Arena Jovelina Pérola Negra (AP3 - Pavuna)
2. Areninha Sandra Sa (AP5 - Santa Cruz)

15 13

10
5
2
0
Todas as lonas, arenas e areninhas Arenas com nomes em homenagem as
mulheres

B lonas, arenas e areninhas

Fonte: SMC - Geréncia de Lonas, Arenas e Areninhas
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Dados Equipamentos e unidades/espacos da SMC que em seu
nome fazem homenagem as mulheres - Livro e Leitura

1. Espacgo de Leitura Maria Firmina dos Reis (AP1 - CASS)
2. Biblioteca Publica Annita Porto Machado (AP1 — Rio Comprido)
3. Biblioteca Publica Cecilia Meireles (AP4 — Pechincha)

15 14

Todas as Bibliotecas Bibliotecas com nomes em homenagem as mulheres

B Bibliotecas

Fonte: SMC/Geréncia de Livro e Leitura

Dados Equipamentos e unidades/espagos da SMC que em seu
nome fazem homenagem as mulheres - Centros Culturais

1. Centro Cultural Laurinda Santos Lobo (AP1 — Santa Teresa)
2. Centro Cultural Professora Dyla de Sa (AP4 — Praga Seca)

Memorial Getulio Vargas (AP2 — Gléria)
1. Sala Zaira de Oliveira: multiuso

Centro de Referéncia da Musica Carioca Arthur da Tavola (AP2 — Tijuca)

2. Cynara Faria: Anexo - ap6s a obra do prédio anexo, com inauguragdo prevista para julho/2023, o
prédio levara o nome da Cynara Faria, cantora integrante do grupo vocal “Quarteto em Cy”.

10

Todos os Centros Culturais Centros Culturais com nome em Espagos dentro dos Centros Culturais com
homenagem as mulheres nomes em homenagem as mulheres

I Centros Culturais

Fonte: SMC - Geréncia de Centros Culturais.
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Dados Equipamentos e unidades/espagos da SMC que em seu nhome fazem
homenagem as mulheres - Museus

MUHCAB - (Museu da Histdria e da Cultura Afro-Brasileira): Relagéo das salas do Museu da
Histdria e da Cultura Afro-brasileira cujos nomes homenageiam mulheres representativas na
histéria das lutas afro-brasileiras

Térreo
1. Sala Conceigao Evaristo: espaco dedicado para a exposi¢cdo permanente.

2. Sala Mercedes Baptista: espaco dedicado para exposi¢des temporarias.

3. Auditorio
Ruth de Souza

4. Sala Raquel Solano Trindade (Rainha Kambinda): loja
5. Espaco Clementina de Jesus: jardim de inverno

Segundo andar

6. Sala Ivone Ferreira Caetano: administragao

7. Sala Maria do Nascimento Reis Santos: administragéo

8. Sala Vanda Maria de Souza Ferreira (Professora Vanda): diregéo
9. Saldo Lélia Gonzalez: saldo nobre

10. Sala Carolina Maria de Jesus: sala multiuso

11. Sala Maria José Motta de Oliveira (Zezé Motta): sala multiuso

IN

N

0
0
Todos os Museus Museus com nome em Espacos dentro dos Museus
homenagem as mulheres com nomes em homenagem as
mulheres
B Museus

Fonte: SMC - Geréncia de Museus

Dados Equipamentos e unidades/espacos da SMC que em seu
nome fazem homenagem as mulheres - Teatros

1. Teatro Ruth de Souza: dentro do Parque das Ruinas (AP1 — Santa Teresa)

2. Teatro Maria Clara Machado: dentro do planetario da cidade (AP2 — Gavea)

Fonte: SMC - Geréncia de Teatros
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SERVIDORAS DO RIO

12.1. Perfil das Servidoras do Municipio do
Rio de Janeiro

e 70% do efetivo de participacio feminina no corpo de servidores.
e NUmero de Mulheres com deficiéncia: 73

Raga/Cor das Servidoras da PCRJ

. Brancas
@® Amarelas
Indigenas
. Pretas
® Pardas

Fonte: ERGON.FP/SUBGGC/CGRH/CTNRH

Nota: 0,09% indigenas | 23,67% sem declaracéo racial

Faixa Etaria das Servidoras

@® Até 30anos

@ Entre 30 e 49anos
@ De50a59anos
@ Acima de 60 anos

Fonte: ERGON.FP/SUBGGC/CGRH/CTNRH
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Servidoras por raga/cor em cargo de lideranga

. Brancas
@® Amarelas
21,35% Indigenas
. Pretas
@ rardas

45,45% Branca

0
Pretas VB
10,1%

Amarel

Fonte: ERGON.FP/SUBGGC/CGRH/CTNRH

Nota: pretas e pardas somam 28,9% | 0,05% indigenas

Servidoras por Diregdo - DAS por género e Niveis

@ Estratégico
@ Taético

@ Operacional

Fonte: ERGON.FP/SUBGGC/CGRH/CTNRH
Nota: Foram considerados para esta andlise apenas os cargos da Administracdo

Direta, Autarquica e Fundacional desta Prefeitura, uma vez que utilizam uma tabela de
simbolos de funcédo de confianca Unica. 25,15% sem declaracdo racial

MAPA DA MULHER CARIOCA 2023
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Segue abaixo os dados de alguns 6rgaos da Prefeitura
do Rio de Janeiro:

Servidores da Secretaria Municipal da Casa Civil

Servidores com Recorte de Género da Secretaria
Municipal da Casa Civil

@ Feminino @ Masculino

Fonte: CVL. Extraido em: 04 de jul. 2023

Servidores nomeados como Encarregados de Dados

Fonte: SMIT

@ Feminino @ Masculino

Servidoras da Secretaria Municipal de Cultura - SMC

4 0 4
Geral Mulheres Homens Mulheres em Cargo de  Homens em Cargo de
Lideranga Lideranca

B SMC Geral [ Terceirizados [! DAS

Fonte: SMC - Geréncia Geral.

Notas: Atualizado em maio/23 - os cargos de lideranga contemplam a alta gestdo e
area meio.
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Servidoras da Educagao da Rede Municipal do Rio de Janeiro

Perfil dos Profissionais da Educagao
da Rede Municipal do Rio de Janeiro

@ Feminino Masculino

Fonte: SME 2023

Cor/Raca das profissionais da educag¢io do
municipio do Rio de Janeiro

50%
42%

40%
30%

22%
20%

10% 6%

0%

Nao declarada Branca Preta Parda Amarela Indigena

Racga/Cor

Fonte: SME 2023

Notas:

A categoria "Profissionais da educagédo" inclui:

1- Docente

2 - Auxiliar/assistente educacional

3 - Profissional/monitor de atividade complementar

4 - Tradutor e Intérprete de Libras

5 - Docente titular - coordenador de tutoria (de médulo ou disciplina) - EAD
6 - Docente tutor - auxiliar (de médulo ou disciplina) - EAD

7 - Guia-Intérprete

8 - Profissional de apoio escolar para aluno(a)s com deficiéncia (Lei 13.146/2015)
9 - Instrutor da Educagao Profissional

SERVIDORAS DO RIO
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Servidoras da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SERVIDORES da SMAS

SERVIDOR TECNICO SERVIDOR APOIO FUNGAO CONFIANGA
CAS F M F M F | M
1°CAS 37 1 2 4 15 0
2°CAS 40 1 9 3 17 3
3°CAS 22 0 2 1 14 1
4°CAS 35 0 6 4 19 1
5°CAS 14 0 1 2 5 2
6°CAS 15 0 3 4 6 0
7°CAS 30 2 4 1 15 1
8°CAS 30 1 4 1 15 2
9°CAS 21 1 9 6 7 0
10°CAS 20 2 10 5 15 1
CASS 89 5 24 18 93 33
TOTAL 353 13 74 59 221 44

CONVENIADOS da SMAS

CARGO DE GESTAO TECNICO APOIO
CAS F M F M F M
1°CAS 3 2 43 10 13 131
2°CAS 1 0 28 4 157 67
3°CAS 0 0 20 3 119 46
4°CAS 0 0 43 4 149 95
5°CAS 0 0 9 3 38 17
6°CAS 0 0 15 2 30 20
7°CAS 1 1 35 5 156 147
8°CAS 0 0 27 2 98 67
9°CAS 0 0 14 1 40 26
10°CAS 4 5 54 6 125 126
CASS 1 10 25 4 143 176
TOTAL 20 18 313 44 1168 918

ESCOLARIDADE SERVIDOR ESTATUTARIO da SMAS
FUNDAMENTAL MEDIO SUPERIOR
CAS F M F M F M
1°CAS 3 2 0 0 51 3
2°CAS 4 1 1 1 61 5
3°CAS 3 1 1 0 34 1
4°CAS 6 3 2 1 52 1
5°CAS 1 1 0 2 19 1
6°CAS 4 1 0 3 20 0
7°CAS 3 1 4 0 42 3
8°CAS 4 7 1 4 44 3
9°CAS 6 5 3 0 28 2
10°CAS 8 3 0 1 37 4
CASS 19 12 14 18 173 26
TOTAL 61 37 26 30 561 49
ESCOLARIDADE DOS CONVENIADOS da SMAS
FUNDAMENTAL MEDIO SUPERIOR

CAS F M F M F M
12CAS 13 9 100 17 46 17
2°CAS 14 10 138 57 34 4
3°CAS 9 10 109 34 21 5
4°cAS 1 14 134 77 47 8
5°CAS 5 2 32 13 10 5
6°CAS 4 2 25 18 16 2
7°CAS 14 2 130 121 48 10
8°CAS 13 5 85 62 27 2
9°CAS 5 3 36 23 13 1
10°CAS 16 20 107 101 60 16
CASS 3 5 90 146 87 38
TOTAL 107 102 986 769 409 108




Servidoras da Empresa Municipal de Informatica S.A. / IPLAN

Evolugdo de RH - Lideranga por Género

Cargos por Género

@® Feminino ) Masculino
Fonte: Brasscom IPLANRIO

Cargos por Género
80% 70%
60%

40%

20%

0%
Diretor e Gerente Coordenador e Analista Auxiliar e Assistente
Especialista

Cargos

B Feminino [ Masculino

Fonte: Brasscom IPLANRIO

Liderangas Femininas-IPLANRIO

@ Diretoria @ Geréncia () Assessoria Técnica

Fonte: Brasscom IPLANRIO

Nota: Total: 49% das liderancas da IPLAN sdo femininas

SERVIDORAS DO RIO
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Assédio Moral e Sexval - Servidoras do Rio

Total de denUncias de assédio moral e sexuval

Ano: 2022
Assediado | Assédio Moral Assédio Sexual
Coletivo 49 4 53 40,2%
Feminino 59 3 62 47,0%
Masculino 14 14 10,6%
N3do identificado 3 3 2,3%
Total Geral 125 7 132 100,0%

Fonte: Tabela Controle Denlncias - dados extraidos dia 27 /03/2023

Nota: Para fins de classificacao de assédio coletivo levou-se em consideracao o ato cometido
contra mais de uma pessoa no mesmo ambiente de trabalho

Total de denUncias de assédio moral e sexval

Ano: 2022
Status | Assédio Moral Assédio Sexual Total %
Encerrado 78 4 82 62,1%
Em apuragdo 46 3 49 37,1%
Concluida 1 0 1 0,8%
Total Geral 125 7 132 100,0%

Fonte: Tabela Controle Denlncias - dados extraidos dia 27 /03/2023
Nota: (1) por auséncia de informagao

Total de denuncias de assédio moral e sexuval
2,3%

47,0%
40,2%
I 3

Coletivo Feminino Masculino Nio identificado

Status das denuncias de assédio moral e sexuval

62,1%
37.1%
I 0I3%
Encerrado (1) Em apuragio Concluida
Fonte: SMIT
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Total de denUncias de assédio moral e sexual

Ano: 2023
Assediado Assédio Moral Assédio Sexual Total %
Coletivo 29 29 56,9%
Feminino 13 6 19 37,3%
Masculino 1 1 2,0%
N3o identificado 1 1 2 3,9%
Total Geral 44 7 51 100,0%

Fonte: Tabela Controle DenUncias - dados extraidos dia 27,/03,/2023

MNota: Para fins de classificagao de assédio coletive levou-se em consideragao o ato cometido centra mais de uma
pessoa no mesmo ambiente de trabalho

Total de denUncias de assédio moral e sexual

Ano: 2023
Status Assédio Moral Assédio Sexuval Total %
Encerrado '*! 20 5 25 49,0%
Em apuragdo 24 2 26 51,0%
Total Geral 4ty 7 51 100,0%

Fonte: Tabela Controle Denlncias - dados extraides dia 27,/03/2023
Nota: (1) por auséncia de informacao

Total de denuncias de assédio moral e sexuval

56,9%
I SM%
3,9%
2.0%
— I
Caletivo Feminino Masculino Nio identificado

Status das denuUncias de assédio moral e sexval

51,0%

49,0%

Encerrado (1) Em apuragdo

Fonte: SMIT

SERVIDORAS DO RIO
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12.2. Programa Rio Lideranga Feminina

Servidoras publicas municipais liderando suas trajetorias a partir
do protagonismo.

O Programa Rio Lideranca Feminina - PRLF, do Instituto Fundacédo
Jodo Goulart tem como propdsito incentivar o desenvolvimento
de competéncias de AUTOLIDERANCA nas gestoras da Prefeitura
da Cidade do Rio de Janeiro, assim como, a criacdo de politicas e
praticas que fortalecam e potencializem a atuacdo dessas servidoras
no contexto governamental.

De carater transversal, o PRLF, foi desenhado de forma colaborativa
por meio da contribuicdo de servidoras integrantes do Programa
Lideres Cariocas, de diferentes equipes da Prefeitura do Rio de Janeiro
que, coordenadas pelo Instituto Fundacao Joao Goulart, buscaram
abordar/enfrentar os seguintes desafios:

1 - Necessidades de investimento em acdes que proporcionem
uma gestao igualitaria e equanime para homens e mulheres.

2 - Desenvolvimento da Liderangca Feminina no contexto atual,
enfatizando o reconhecimento dos talentos e competéncias da
mulher como Lider de si mesma e gestora da sua prépria histéria
e carreira na Administracdo PUblica Municipal.

3 - Criagcdo de trilhas que favorecam o autoconhecimento e
impulsionem o protagonismo pessoal das mulheres, possibilitando
maior compreensdo das escolhas de carreira e conquista do
espaco de fala e lideranca.

4 - Construcdo, proposicdo e validacdo de acbes efetivas e
especificas da pauta de género que atravessam e impedem o
desenvolvimento e acesso a lideranca por parte das mulheres
servidoras.

Instituido por meio do Decreto Rio n° 48.382 de 1° de janeiro de
2021, o programa tem em seu desenho a construcdo, pelas alunas
participantes, de propostas de intervencdo e/ou politicas publicas,
que visem & igualdade de género e a lideranca feminina no ambito da
Prefeitura e/ou da Cidade do Rio de Janeiro, as quais, sdo entregues
a Secretaria Especial de Promocédo e Politicas da Mulher a fim de
viabiliza-las como iniciativas do servico pUblico orientados pela pauta
de género.

Nesse sentido, o Programa Rio Lideranca Feminina ganha destaque
como uma acgao pioneira em administracdes puUblicas municipais,
que busca uma Gestdo PuUblica mais equanime na pauta de género
e a promocao do desenvolvimento e reconhecimento das servidoras
mulheres como lideres capazes, também, de gerar impactos positivos
na sociedade.



NiUmeros Gerais do PRLF:

TURMA 1 TURMA 2 GERAL

(2022/2023) (2022/2023)

Concluida (em andamento)
Inscrigoes 129 229 358
Servidoras participantes 50 50 100
Quantidade de Orgaos 27 28 35(*1)
Participantes
Acodes de Desenvolvimento 43 14 57
(Capacitagoes, encontros
tematicos, Palestras
Professores/Palestrantes 39 11 50
indice de recomendacéo (NPS) 98% 90% 94%
Projetos de conclusao (*2) 8 A iniciar 8

desenvolvimento

Diversidade e Inclusdo - PRLF

A diversidade de perfis € uma caracteristica do processo de selecdo

para ingresso das servidoras no Programa.

Nos dois processos ja realizados, foram utilizados critérios de raca,
faixa-etaria, cargo e 6rgao de lotacdo. Para este Ultimo, foram dadas
mais vagas para servidoras lotadas em Orgdos cujas posicdes de
lideranca sao ocupadas em sua maioria por homens.

Alguns nimeros diversidade:

Turma 1
Quant. Quant.
Raga/Cor inscritas selecionadas
Branca 66 26
Parda 40 14
Preta 23 10

* Na turma 1, ndo tivemos inscricdes de mulheres de raca amarela e indigena.

Faixa Etaria _Quant. Quant.
inscritas selecionadas

21-30 anos 6 4

31-40 anos 40 19

41 a 50 anos 62 21

51a 60 anos 19 6

acima de 60 2 0
anos

SERVIDORAS DO RIO

*1 Total de Orgaos participantes. Alguns
orgédos se repetiram nas duas turmas.

*2 Projetos de conclusao que visam
a igualdade de género e a lideranca
feminina no ambito da Prefeitura e/
ou da Cidade do Rio de Janeiro:
ABRE ASAS MULHER CARIOCA, FALA
SERVIDORA, JORNADA DA DIVERSIDADE
FEMININA, LUGAR DE QUEM CUIDA E
PERTO, MULHERES NA LIDERANCA,
MULHERES PROGRAMADORAS DE SUAS
TRAJETORIAS, NUCLEO CARIOCA DE
ATENDIMENTO AO HOMEM, PAPU -
PROJETO DE AMPARO A PROBLEMAS
UTERINOS DAS SERVIDORAS MUNICIPAIS.
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Orgido Quantidade selg;:::das
CASA CIVIL 4 2
CGM 1 1
COMLURB 5 3
GM-RIO 1 1
IPLANRIO 5 1
JUV-RIO 1 1
RIO-AGUAS 1 1
RIO-URBE 1 1
RIOSAUDE 2 1
SEAC-RIO 1 1
SEOP 3 2
SETUR 1 1
SMAC 1 1
SMAS 5 2
SMC 4 1
SMCT 1 1
SMDEIS 26 5
SME 27 5
SMESQV 2 1
SMFP 12 6
SMH 3 1
SMPD 2 2
SMPU 5 1
SMS 7 2
SMTR 2 2
SPM-RIO 3 2

Turma 2

Quant. Quant.

Amarela 1 1
Branca 105 18
Indigena 1 1
Parda 71 12
Preta 51 18
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Faixa Etaria Quant. Quant.
inscritas selecionadas
21-30 anos 8 2
31-40 anos 56 10
41 a 50 anos 13 25
51 a 60 anos 41 10
acima de 60 1 3
anos
inscritas selecionadas
CASA CIVIL 9 1
CET-RIO 2 1
CGM 3 2
COMLURB 26 4
GBP 2 1
GEO-RIO 6 1
GM-RIO 8 2
IPLANRIO 3 1
IPP 1 1
JUV-RIO 1 1
PGM 1 1
PREVI-RIO 1 1
RIO-AGUAS 7 1
RIO-URBE 1 1
RIOFILME 1 1
RIOSAUDE 1 1
SEAC-RIO 1 1
SECONSERVA 5 1
SEIM 1 1
SEMESQV 1 1
SEOP 2 1
SETUR 1 1
SMAC 2 1
SMAS 9 2
SMC 3 2
SMDEIS 9 2
SME 57 4
SMEI 3 1
SMFP 6 2
SMI [} 2
SMPD 3 1
SMPU 6 1
SMS 16 2
SMTDI 6 1
SMTR 8 1
SPM-RIO 1 1
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Geral
Quant. Quant.
Rasecl inscritas selecionadas
Amarela 1 1
Branca 171 Ll
Indigena 1 1
Parda 11 26
Preta 74 28
Faixa Etdria _Quant. Quant.
inscritas selecionadas
21-30 anos 74 6
31-40 anos 96 29
41 a 50 anos 175 46
51 a 60 anos 23 16
acima de 60 13 3
anos
Orgdo Quant. Quant.
inscritas selecionadas
CASA CIVIL 13 3
CET-RIO 2 ]
CGM 4 3
COMLURB 31 7
GEO-RIO 6 1
GM-RIO 9 3
IPLANRIO 8 3
IPP 1 ]
JUV-RIO 2 2
PGM 1 p
PREVI-RIO 1 1
RIO-AGUAS 8 2
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Orgio Quant. Quant.
inscritas selecionadas

RIO-AGUAS 8 2
RIO-URBE 2 2
RIOFILME 1 1
RIOSAUDE 13 2
SEAC-RIO 2 2

SECONSERVA 5 1
SEIM 1 1
SEMESQV 3 2
SEOP 5 3
SETUR 2 2
SMAC 3 2
SMAS 14 4
SMC 7 3
SMCT 1 1
SMDEIS 35 7
SME 84 9
SMEL 3 1
SMFP 18 8
SMH 3 1
SMI 3
SMPD 5 2
SMPU il 3
SMS 23 4
SMTDI 6 1
SMTR 10 3
SPM-RIO 4 3

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/
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13.1. Panorama das Mulheres deslocadas
a forga

Pessoas deslocadas a forga no mundo, segundo o género,
por faixa etaria no Mundo (2022)

30%
26% 26%

20% 20%

20%

10%

0%
0-17 18-59 60+

[ Mulher [l Homem

Fonte: ACNUR - Global Trends 2022.

Principais paises de acolhida - Mundo (2022)

4.000.000
3.600.000

3.400.000

3.000.000
2.500.000

2.100.000

2.000.000 1.700.000

1.000.000

Turquia Republica Islamicado Ird  Colémbia* Alemanha Paquistao

I Numero de pessoas deslocadas

Fonte: ACNUR - Global Trends 2022.

MIGRANTES E REFUGIADAS
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MIGRANTES E REFUGIADAS

Principais paises de origem

36,3%

@ Ucrania @ Republica Arabe da Siria @ Afeganistio

Fonte: ACNUR - Global Trends 2022.

Os dados atualizados até dezembro de 2021 revelam as principais
categorias de vulnerabilidades e necessidades especificas de
refugiados no Rio de Janeiro. A violéncia sexual e de género é uma
preocupacado significativa, representando 25,90% das ocorréncias.
Mulheres em situagdo de risco correspondem a 20,51% dos casos,
seguidas pela necessidade de protecdo legal e fisica, com 18,97%.
Criancas em situacdo de risco representam 17,69%, enquanto familias
monoparentais e unidades familiares sdo afetadas em 7,69% e 3,08%
dos casos, respectivamente.

Categoria de Vulnerabilidades e Necessidades Especificas
de Refugiados - Estado do Rio de Janeiro 2021

40,00%

30,61%

30,00% 24,49%
20,00%

10,00%

0,00%

Violéncia Sexual e de Mulher em risco Necessidade de Crianga em risco Familia monoparental
Género protegao legal e fisica
B Quantidade

Fonte: ACNUR - Global Trends 2022.
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As 10 sub categorias Vulnerabilidades e Necessidades Especificas
de Refugiados - Estado do Rio de Janeiro 2021

Pai/mée solteiro Mulher em risco Necessidade Crianga em risco Lactagao Pai/méae solteiro  Crianga em Risco  Mae Solteira em
(a)-HR basica de nao frequentar (a) ou cuidador(a) risco
insatisfeitas aescola

Fonte: ACNUR - Global Trends 2022.

Revalidagcido de Diplomas (2016 a 2022)
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Nao disponivel 60 ou mais 50 - 59 40-49 30-39 18-29

Feminino [l Masculino

Fonte: ACNUR - Global Trends 2022.

10 Cursos de Graduagao com Revalidagido de Diplomas por
Mulheres Refugiadas no Brasil

40

Direito Pedagogia Administragdo Ciéncias Odontologia Enfermagem Medicina Engenharia Letras - Inglés Ciéncias
Contabeis Mecénica Econémicas

B Cursos
Fonte: ACNUR - Global Trends 2022.
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Nacionalidades das Pessoas deslocadas a forga para o Brasil

292
300
200
132
100
20 12 11 4 4 3
0
Venezuela Siria Rep. Dem. Congo  Palestina Cuba Apatrina Egito Sudéo

[ Nacionalidades

Fonte: ACNUR - Global Trends 2022.

Processos por Universidades - Brasil
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W Processos por Universidades

Fonte: ACNUR - Revalidacao de diplomas (2016 - 2022)

Os niveis Educacionais de Adultos Registrados (>18)

Sem estudo
2°ano do EF
3°ano do EF
4° ano do EF
5°ano do EF
6° ano do EF
7°ano do EF
8°ano do EF
9° ano do EF
1°ano do EM
2° ano do EM
3°ano do EM

Ensino Técnico

Superior Completo

Os niveis Educacionais de Adultos Registrados (>18)

0 100

Fonte: ACNUR - Estratégia de interiorizacao
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Faixa Etaria/Sexo de Pessoas Refugiadas por Género - 2019
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mais

Femino [l Masculino

Fonte: ACNUR - Estratégia de interiorizacdo

Rede de Suporte para Pessoas Refugiadas na Cidade do Rio de Janeiro

59%
60%
40%
24%
20% 13%
0%
Institucional Reunido Social Reunificagdo Familiar

B Rede de Suporte

Fonte: ACNUR - Estratégia de interiorizacdo
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13.2 Mulheres Bilingues - SPM-Rio

O projeto, que compde o portfélio do Programa Mulheres do
Rio, em parceria com o Abraco Cultural, tem como objetivo
oportunizar sensibilizacdo em linguas estrangeiras para mulheres
que residam na Cidade do Rio de Janeiro, facilitando o acesso a
empregabilidade e geracdo de renda por meio de formacéo, acdes
de resgate da autoestima feminina e combate a exclusdo social,
democratizando o acesso ao ensino de novas linguas. As aulas sdo
ministradas por professoras migrantes e refugiadas, sendo este
também um projeto com geracdo de renda direta e imediata a
mulheres migrantes e refugiadas.

Em sua 12 Edicdo, o Mulheres Bilingues formou 106 mulheres cariocas
em inglés e espanhol. Em sua 22 Edicdo, além de acrescentar
aulas de francés, o projeto lancou 600 vagas, que ainda estdo em
execucdo no ano de 2023, com previsdo de término para novembro
do mesmo ano.

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/
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O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher do Rio de Janeiro,
tem uma importancia significativa devido ao seu potencial para
abordar e promover varios aspectos da igualdade de género e
do empoderamento das mulheres. Assim, o CODIM-Rio tem sido
importante para construgdo de um futuro melhor para as mulheres,
pois ha um trabalho voltado para:

e Defesa da Igualdade de Género: Um Conselho dos Direitos da
Mulher contribui para defender a igualdade de género em varias
esferas da sociedade, incluindo educacdo, emprego, politica
publica, salde e muito mais. Assim como, impulsionar politicas,
leis e iniciativas que promovam a igualdade de direitos e
oportunidades para as mulheres.

e Formulacdo de Politicas: O conselho pode desempenhar um
papel vital na definicdo de politicas e estratégias que sejam
especificamente concebidas para atender as necessidades e
preocupacdes das mulheres do Rio de Janeiro. Isto pode abranger
questdes como o combate a violéncia baseada no género, a
garantia de saldrios iguais para trabalho igual e a melhoria do
acesso aos cuidados de salde reprodutiva.

e Educacdo e Sensibilizagdo: O Conselho dos Direitos da Mulher
trabalha para aumentar a consciencializacdo sobre os direitos
das mulheres e questdes baseadas no género na comunidade.
Isto pode contribuir para promover uma cultura mais inclusiva e
respeitosa.

e Mudanga Cultural: Com o tempo, o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher tem ajudado a desafiar e mudar normas e
esteredtipos culturais prejudiciais que perpetuam a desigualdade
de género. Podendo promover modelos positivos e narrativas
que empoderam as mulheres.

e Alocacao de Recursos: O conselho pode defender a alocagéo de
recursos para programas e servicos que atendam especificamente
as necessidades das mulheres. Isto pode incluir apoio a abrigos
para mulheres, servicos de aconselhamento para sobreviventes
de violéncia baseada no género e iniciativas para promover o
empoderamento econémico das mulheres.

e Colaboracdoenetworking: O conselhofacilitaacolaboracdoentre
varias partes interessadas, incluindo érgdos governamentais,
organizagcdes ndo governamentais, instituicdes académicas e
grupos da sociedade civil. Esta sinergia leva a estratégias mais
eficazes para promover a igualdade de género e abrangéncia
das politicas puUblicas para mulheres de diferentes cenéarios do
Rio de Janeiro.



e Representacdo: O conselho atua como um drgéo representativo
das mulheres na regido, garantindo que as suas vozes sejam
ouvidas nos processos de tomada de decisdo a nivel local e
regional. Ter um conselho dedicado ajuda a chamar a atencdo para
questdes que, de outra forma, poderiam passar despercebidas.

¢ Empoderamento e Liderancga: Ao fornecer uma plataforma para as
mulheres se envolverem em papéis de lideranca e processos de
tomada de decisdo, o conselho contribui para o empoderamento
das mulheres de diferentes pautas, incentivando-as a tornarem-
se participantes ativas na definicdo do seu préprio futuro.

Concluindo, o Conselho dos Direitos da Mulher no Rio de Janeiro
desempenha um papel vital na defesa da igualdade de género.
Abordando questdes baseadas no género e promovendo o bem-
estar geral e o empoderamento das mulheres do municipio do
Rio de Janeiro. O seu impacto vai além da elaboracdo de politicas,
participando ativamente das agdes da Secretaria e fornecendo
valiosos questionamentos, temos como exemplo quando se iniciaram
os cursos de cabeleireiro nas Casas da Mulher Carioca, uma das
conselheiras do CODIM-Rio questionou sobre a necessidade de
um curso de barbeiro para atender as mulheres lésbicas que ndo
performam feminilidade, pois muitas poderiam nio se identificar com
o outro curso ofertado.

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/
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AREAS DE PLANEJAMENTO E BAIRROS DO RIO DE JANEIRO

Area de Planejamento Regido de Planejamento Bairros

Benfica Gléria
Caju Mangueira

AP 1.0 CENTRO Catumbi Rio Comprido
Centro Sao Cristévao
Cidade Nova Saude
Estacio Santa Teresa
Gamboa Santo Cristo

llha de Paqueta
Lapa

Vasco da Gama

Area de Planejamento Regiao de Planejamento Bairros
Botafogo Lagoa
Catete Laranjeiras
AP 2.1 ZONA SUL Copacabana Leblon
Cosme Velho Leme
Flamengo Rocinha
Gavea Sao Conrado
Humaita Urca
Ipanema Vidigal
Jardim Botéanico
Area de Planejamento Regido de Planejamento Bairros
Alto da Boa Vista
Andarai
AP 2.2 TIJUCA Grajau
Maracana
Praca da Bandeira
Tijuca
Vila Isabel
Area de Planejamento Regido de Planejamento Bairros
Bonsucesso
AP 3.1 RAMOS Maré
Olaria
Ramos
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Area de Planejamento

Regiao de Planejamento

Bairros

AP 3.2

MEIER

Abolicédo

Agua Santa
Cachambi
Encantado
Engenho de Dentro
Engenho Novo
Jacaré

Jacarezinho

Lins de Vasconcelos

Manguinhos

Méier

Piedade

Pilares

Riachuelo

Rocha

Séo Francisco Xavier
Sampaio

Todos os Santos

Area de Planejamento Regido de Planejamento Bairros
Acari Marechal Hermes
Bento Ribeiro Osvaldo Cruz

AP 3.3 MADUREIRA Campinho Quintino Bocaiuva

Cascadura Rocha Miranda
Cavalcanti Tomas Coelho
Coelho Neto Turiagu
Colégio Vaz Lobo
Engenheiro Leal Vicente de Carvalho
Hondrio Gurgel Vila Cosmos
Iraja Vila da Penha
Madureira Vista Alegre

Area de Planejamento Regiao de Planejamento Bairros
Complexo do Alemao
Del Castilho

AP 3.4 INHAUMA Engenho da Rainha

Higiendpolis
Inhauma
Maria da Graca

Area de Planejamento Regido de Planejamento Bairros

AP 3.5

PENHA

Bras de Pina
Complexo da Penha
Cordovil

Jardim América
Parada de Lucas
Penha

Penha Circular
Vigario Geral
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Area de Planejamento Regido de Planejamento Bairros

Anchieta
Barros Filho

AP 3.6 PAVUNA Costa Barros
Deodoro
Guadalupe
Parque Anchieta
Parque Columbia

Pavuna
Ricardo de Albuquerque

Area de Planejamento Regido de Planejamento Bairros
Bancarios Moneré
Cacuia Pitangueiras

AP 3.7 ILHA DO GOVERNADOR Cidade Universitaria Portuguesa

Cocota Praia da Bandeira
Freguesia (llha) Ribeira
Galeéo Taua
Jardim Carioca Zumbi

Jardim Guanabara

Area de Planejamento Regiao de Planejamento Bairros
Anil Pechincha
Cidade de Deus Praca Seca
AP 4.1 JACAREPAGUA Curicica Tanque
Freguesia (Jacarepagua) Taquara
Gardénia Azul Vila Valqueire
Jacarepagua
Area de Planejamento Regido de Planejamento Bairros
Barra da Tijuca
Camorim
AP 4.2 BARRA DA TIJUCA Grumari
Iltanhanga
Joa

Recreio dos Bandeirantes
Vargem Grande
Vargem Pequena

Area de Planejamento Regido de Planejamento Bairros
Bangu Padre Miguel
Campo dos Afonsos Realengo
AP 5.1 BANGU Gericind Senador Camara
Jabour Vila Kennedy
Jardim Sulacap Vila Militar
Magalhaes Bastos Vila Vintém
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Area de Planejamento

Regido de Planejamento

Bairros

AP 5.2

CAMPO GRANDE

Campo Grande
Cosmos

Inhoaiba

Santissimo

Senador Vasconcelos

Area de Planejamento Regiao de Planejamento Bairros
Paciéncia
AP 5.3 SANTA CRUZ Santa Cruz
Sepetiba
Area de Planejamento Regido de Planejamento Bairros
Barra de Guaratiba
AP 5.4 GUARATIBA Guaratiba

Pedra de Guaratiba
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INFORMAGOES SOBRE AS UNIDADES
DA SPM-Rio

UNIDADES ENDEREGOS E-MAIL TELEFONE
SPM-Rio Secretaria Centro Administrativo Sdo spmrio.contato@gmail.com (21) 2976-3926

Especial De Sebastido - Rua Afonso

Politicas e Cavalcanti, 455 - 15°andar -

Promocgédo da Sala 1515 - Cidade Nova

Mulher do Rio de

Janeiro
CEAM Tia Centro Policlinica Lincoln de Freitas ceamtiagaucha@gmail.com (21) 97092-8071
Gaucha Especializado de Filho - Rua Alvaro Alberto, 601

Atendimento a - Santa Cruz

Mulher
CEAM Centro Rua Benedito Hipdlito, 125, ceam.spmrio@g mail.com (21) 2517-2726
Chiquinha Especializado de | Praga Onze (21) 98555-2151
Gonzaga Atendimento a (WhatsApp)

Mulher
NEAM Dinah | NUcleo Rua Limites, 1349 - Realengo | casadamulherdinahcoutinho | (21) 3464-1870
Coutinho Especializado de @gmail.com

Atendimento a

Mulher
NEAM Tia Nucleo Rua JUlio Fragoso, 47 - casadamulhertiadoca@gmail. |(21) 3796-0228
Doca Especializado de | Madureira com (21) 2452-2217

Atendimento a

Mulher
NEAM Elza Nucleo Avenida Marechal Falcio da casadamulherelzasoares@ (21) 3900-3749
Soares Especializado de | Frota, 1782 - Padre Miguel gmail.com

Atendimento a

Mulher
NEAP Nicleo Rua Benedito Hipdlito, 125, ceam.spmrio@gmail.com (21) 2517-2726
Chiquinha Especializado Praga Onze (21) 98555-2151
Gonzaga de Atendimento

Psicoterapéutico
NEAP Tia Nucleo Policlinica Lincoln de Freitas ceamtiagaucha@gmail.com (21) 97092-8071
Gaucha Especializado Filho - Rua Alvaro Alberto, 601

de Atendimento - Santa Cruz

Psicoterapéutico
Casa da Casa da Mulher R. Mal. Falcdo da Frota, 1782 - | casadamulherelzasoares@ (21) 3900-3749
Mulher Carioca Padre Miguel gmail.com
Carioca Elza
Soares
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UNIDADES ENDEREGOS E-MAIL TELEFONE
Casada Casa da Mulher R. JUlio Fragoso, 47 Madureira | Casadamulhertiadoca@gmail. |(21) 2452-2217
Mulher Carioca com (21) 3796-0228
Carioca Tia

Doca

Casa da Casa da Mulher Rua Limites, 1349 -Realengo casadamulherdinahcoutinho | (21) 3464-1870
Mulher Carioca @gmail.com

Carioca Dinah

Coutinho

Sala da Sala da Mulher Vila Olimpica da Gamboa, R. salamulhercidada.gamboa@

Mulher Cidada | Cidada Unido, s/n gmail.com

Gamboa

Sala da Sala da Mulher Polo Chiquinha Gonzaga salamulhercidada .penha@

Mulher Cidada
Penha

Cidada

(antigo cemasi) - Rua
Maturaca, n° 395, Morro da Fé

gmail.com

Sala da Sala da Mulher Vila Olimpica Clara Nunes, Rua | salamulhercidada.coelhoneto
Mulher Cidada | Cidada Pedro Jério, 528. @gmail.com

Coelho Neto

Sala da Sala da Mulher As atividades ocorrem em salamulhercidada.

Mulher Cidada | Cidada diversos espacos campogrande@gmail.com
Campo

Grande

Sala da Sala da Mulher Clinica da Familia Valdecir salamulhercidada .cosmos@
Mulher Cidada | Cidada Salustiano Cardozo gmail.com

Cosmos

Casa Abrigo Casa Abrigo casacora.samasdh@gmail.
Viva Mulher com

Cora Coralina

Sala da Sala da Mulher CRAS Professora Helenice salamulhercidada.paciencia@
Mulher Cidada | Cidada Jacintho - Rua Presidente gmail.com

Paciéncia Juscelino Kubitscheck

Sala da Sala da Mulher As atividades ocorrem em salamulhercidada.santacruz@
Mulher Cidada | Cidada diversos espagos gmail .com

Santa Cruz

Sala Mulher Sala da Mulher Ciep Deputado Ulysses salamulhercidada.sepetiba@
Cidada Cidada Guimardes - Av. José gmail. com

Sepetiba Fernandes S/N.c Alagados

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/

https://mulher.prefeitura.rio/
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INFORMACOES DAS DEMAIS
UNIDADES DA REDE DE
ENFRENTAMENTO AS VIOLENCIAS

CIAM Marcia
Lyra - Estadual

Centro Integrado
de Atendimento a
Mulher

Rua Regente Feijé, n° 15 -
Centro, Rio de Janeiro

ciammarcialyra@
gmail.com

(21) 2332-7200
(21) 99401-4950

CRM Suely Centro de Praca Jorge Machado crmssa.ufri@gmail. (21) 3938-0600
Souza de Referéncia para Moreira, n° 100 - Cidade com (21) 3938-0603
Almeida da Mulheres Universitaria - Ilha do

UFRJ Fundao, Rio de Janeiro

CRMM Centro de Rua 17, s/n - Vila do Jodo - | crmm.ufri@gmail.com [(21) 3104-9896
Carminha Rosa | Referéncia de Complexo da Maré, Rio de

da UFRJ Mulheres da Maré Janeiro

Casa da Mulher
de Manguinhos

Casa da Mulher

Av. Dom Hélder Camara, n°
1184/Casa de Tijolos

maguinhoscasa@
gmail.com

2334-8913
2334-8914

COEM

Coordenadoria
Estadual da Mulher
em Situacao

de Violéncia
Doméstica e
Familiar

Av. Erasmo Braga, n° 115,
Lamina | - Sala 907 -
Castelo - Rio de Janeiro
-RJ

coemulher@tjrj.jus.br

(21) 3133-3617
(21) 3133-3154
(21) 3133-3758

CEJUVIDA

Central Judiciaria
de Acolhimento
da Mulher Vitima
de Violéncia
Doméstica

Plantdo Judiciario - Rua
Dom Manoel, s/n° - Em
frente ao Prédio do Museu
da Justica - Centro - RJ

cejuvida@tjrj.jus.br

(21) 3133-3894

Coordenadoria
de Defesa dos

Coordenadoria de
Defesa dos Direitos

Rua Marechal Camara, n°
314, 3° andar - Centro - RJ

(21) 2332-6680

Direitos da da Mulher da
Mulher Defensoria PUblica
do Estado do Rio
de Janeiro
NUDEM - Nucleo de Defesa Rua Marechal Camara, n° nudem@defensoria. 129
DPERJ dos Direitos da 271, 7° andar - Centro - RJ | rj.def.br (21) 2526-8700
Mulher
CAO-VD (MP/ | Centro de Apoio Av. Marechal. Cdmara, 350, |cao.vd@mprj.mp.br [(21) 2240-1913
RJ) Operacional das 6° andar, sala 2 -Centro -
Promotorias de RJ
Justica de Violéncia
Domeéstica contra a
Mulher
CDDM - ALERJ | Comissao de Rua da Ajuda, 5, Centro, comissaodamulher. 0800 282 0119
Defesa dos Direitos | Rio de Janeiro - ALERJ 28° | alerj@gmail.com
da Mulher andar - sala2320
CEDIM Conselho Estadual | Rua Camerino, ne 51, cedim@cedim.rj.gov. [(21) 2334-9508
dos Direitos da Centro, Rio de Janeiro - RJ | br (21) 2334-9510
Mulher (portaria)
DGPAM Departamento- Rua da Relacdo, 42 - 11° gdpamrj@gmail.com |(21) 2334-9749

Geral de Policia
de Atendimento a
Mulher

andar - Centro, Rio de
Janeiro - RJ

(21) 2334-9814
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DEAM CENTRO

Delegacia
Especializada de
Atendimento 3

Rua Visconde de Rio
Branco, 12

(21) 2334-9859

Mulher
DEAM Delegacia Rua Henriqueta, 197 - deamjparj@gmail. (21) 2332-2574
JACAREPAGUA | Especializada de Tanque com
Atendimento a
Mulher
DEAM CAMPO | Delegacia Estrada do Piai, qd. 84, It. 7 (21) 2332-7548
GRANDE Especializada de e 8 - Pedra de Guaratiba (21) 2332-7588
Atendimento a (21) 2333-6940
Mulher
NUAM (0112 DP- | NUcleo de Rua Bertha Lutz, 80 - (21) 2334-6772
Rocinha) Atendimento a Gavea, Rio de Janeiro - R/, / 2334-6776 /
Mulher 2334-6898 /
2334-6871
NUAM (0192 DP- | NUcleo de Rua General Espirito Santo (21) 2332-1633
Tijuca) Atendimento a Cardoso, 208 - Tijuca, Rio (21) 2332-1612
Mulher de Janeiro - RJ (21) 2332-1610
(21) 2332-1634
NUAM Nucleo de Avenida dos Democréticos, (21) 2334-7445
(0212 DP- Atendimento & 1322 - Bonsucesso, Rio de (21) 2334-7440
Bonsucesso) Mulher Janeiro - RJ (21) 2334-7446
(21) 2334-74L49
NUAM (362 DP | NUcleo de AV. D. Joao VI, 67 (21) 2333-7246
Santa Cruz) Atendimento a
Mulher
NUAM (452 DP- | Nucleo de Rua Nova sem numero, (21) 3885-4486
Complexo do | Atendimento a Itararé (entrada pela
Alemao) Mulher Estacdo Itararé do
Teleférico)
SEJEM Comissdo Judiciaria | Av. Erasmo Braga, n° 115, sgadm.segem@tjrj. (21) 3133-2996
de Articulacdo LAmina | - Sala 905. Castelo | jus.br
dos Juizados - Rio de Janeiro
de Violéncia
Doméstica e
Familiar contra a
Mulher
| Juizado da Juizado da Violéncia | LA&mina 2 do Complexo (21) 3133-3820
Violéncia Doméstica e do Judiciario, na Avenida

Doméstica e
Familiar contra

Familiar contra a
Mulher

Erasmo Braga, 115, 12°
andar, sala 1204.

a Mulher
Il Juizado da Juizado da Violéncia | Rua Carlos da Silva Costa, (21) 3407-9731
Violéncia Doméstica e 141, Bloco Ill, Térreo, (21) 3407-9732

Doméstica e
Familiar contra
a Mulher

Familiar contra a
Mulher

Centro, Campo Grande
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UNIDADES

[l Juizado da
Violéncia

Juizado da Violéncia

ENDEREGOS

Rua Professora Francisca
Piragibe,

E-MAIL
jpa03vdfm@tjrj.jus.br

TELEFONE
(21) 2444-8171

Doméstica e
Familiar contra
a Mulher

Doméstica e
Familiar contra a
Mulher

80, sala 202 - Taquara -
Jacarepagua

IV Juizado

da Violéncia
Doméstica e
Familiar contra

Juizado da Violéncia
Doméstica e
Familiar contra a
Mulher

Rua 12 de Fevereiro, s/n°
Bangu

ban04jvdfm@tjrj.jus.
br

(21) 3338-2034
(21) 3338-2031

Doméstica e
Familiar contra
a Mulher

Familiar contra a
Mulher

Centro - Rio de Janeiro

a Mulher
V Juizado da Juizado da Violéncia | Av. Erasmo Braga, n° 115 catO5jvdfm@tjrj.jus.  |(21) 3133-3938
Violéncia Doméstica e - 120 andar - sala 1210 - br (21) 3133-3939

VI Juizado

da Violéncia
Doméstica e
Familiar contra
a Mulher

Juizado da Violéncia
Doméstica e
Familiar contra a
Mulher

Férum Regional da
Leopoldina. Rua Filomena
Nunes, 1071, Sala 106, Olaria

(21) 3626-4200
(21) 4371/4372

Para ter acesso aos Mapas e demais assuntos do tema acesse:

https://mapa-da-mulher-carioca-pcrj.hub.arcgis.com/

https://mulher.prefeitura.rio/

https://www.secmulher.rj.gov.br/

https:/www.tjrj.jus.br/web/guest
/observatorio-judicial-violencia-mulher/
rede-atendimento
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ERRATA DO MMC 22

No documento do Mapa Mulher Carioca 2022 foram apresentados
valores incorretos para a taxa de desocupacao masculina, feminina e
na analise por ragca do género feminino nos trimestres do ano de 2021
e no primeiro trimestre do ano de 2022 para o municipio do Rio de
Janeiro (grafico 5.1).

Os valores corretos sdo os seguintes:

1° Trimestre 2021
Homens Mulheres Mulheres Negras | Mulheres Brancas
16,32% 16,34% 20,93% 12,84%
2° Trimestre 2021
Homens Mulheres Mulheres Negras | Mulheres Brancas
15,51% 15,67% 16,99% 14,74%
3° Trimestre 2021
Homens Mulheres Mulheres Negras | Mulheres Brancas
12,83% 16,61% 18,96% 14,56%
4° Trimestre 2021
Homens Mulheres Mulheres Negras | Mulheres Brancas
9,79% 14,39% 16,67% 12,46%
1° Trimestre 2022
Homens Mulheres Mulheres Negras | Mulheres Brancas
9,72% 14,28% 16,98% 11,69%

O mesmo ocorreu para o rendimento real médio dos grupos
analisados (grafico 5.2.).

Os valores corretos estdo apresentados a seguir:

1° Trimestre 2021
Homens Mulheres Mulheres Negras | Mulheres Brancas
R$ 5602,23 RS 5122,98 R$3192,76 RS 6462,12
2° Trimestre 2021
Homens Mulheres Mulheres Negras | Mulheres Brancas
RS 5445,05 RS 4546,22 R$ 3090,77 R$ 5672,42




3° Trimestre 2021

Homens Mulheres Mulheres Negras | Mulheres Brancas
R$ 4699,21 RS 4297,16 R$ 2969,85 RS 5409,12
4° Trimestre 2021
Homens Mulheres Mulheres Negras | Mulheres Brancas
RS 4875,52 R$ 3891,38 R$ 2661,73 RS 4889,83
1° Trimestre 2022
Homens Mulheres Mulheres Negras | Mulheres Brancas
RS 5040,56 RS 4328,28 R$ 3016,86 RS 5428,41

Na pagina 59, ainda no Mapa da Mulher Carioca 2022, onde se |é:

“Na Pnad Continua/IBGE de 2019, que traz o dado mais recente sobre
o assunto, nada menos que 71% das mulheres que moram no Rio
disseram que cuidam de pessoas que moram em outros domicilios."

Deve-se ler:

Do total de cuidados com parentes que moram em outro domicilio
na cidade do Rio de Janeiro, 71,02% sao realizados por mulheres.

Agradecemos a compreensao e pedimos desculpas por qualquer
inconveniente causado pela divulgagdo dos valores incorretos.
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