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2° TERMO ADITIVO N° 40/2024
AO TERMO DE COLABORAGAO N° 61/2023

2° Termo Aditivo n° 40/2024 ao Termo de
Colaboracédo n° 61/2023 celebrado entre o
MUNICiPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio
da Secretaria Especial de Politicas e
Promocgao da Mulher, como
CONTRATANTE, & o] INSTITUTO
INOVARIO, como CONTRATADO, na forma
abaixo.

Aos dias 01 do més de novembro do ano de 2024, na Rua Aristides Lobo, n°® 71, Rio
Comprido — Rio de Janeiro, CEP N° 20250-450, o MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, por meio da Secretaria Especial de Politicas Promogéo da Mulher — SPM-
Rio, representado por sua Secretaria Especial, Sra. LIDIANE DE PAULA PEREIRA,
e de outro a organizacdo INSTITUTO INOVARIO, doravante denominada
Organizagao da Sociedade Civil, com sede na Rua Medina, n° 127, sala 911, CEP n°
20.735-130, Meier-RJ, nesta cidade, inscrito no CNPJ n°® 24.784.717/0001-30, neste
ato representado por sua representante legal Sr. CLEITON DE ASSIS GOMES,
portador da carteira de identidade n°® 21.216.377-8, inscrita no CPF sob o n°
138.073.017-12, tem justo e acordado o presente 2° Termo Aditivo
n° 40/2024 ao Termo de Colaboragdo n° 61/2023, conforme despacho autorizativo
da Secretaria Especial Sra. Lidiane de Pula Pereira, datado de 24/09/2024, a fl. 4697
do Processo administrativo LHE-PRO-2023/00027, publicado no D.O. RIO n°® 133,
pag. 38, de 25/09/2024, que se regera ainda pelas clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA-DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo aditivo ao Termo de Colaboragdo n°® 61/2023 a
prorrogacdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, a contar de 01/11/2024
até 31/10/2025, com fundamento no art.42, inciso VI e no art.57, ambos da Lei
Federal n° 13.019/2014 c/c o art.23, inciso V e o art.38, inciso |, “c”, ambos do
Decreto Municipal n° 42.696/2016, e na Clausula Oitava do citado instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

O valor do presente termo aditivo é de R$ 4.923.775,50 (quatro milhdes, novecentos
e vinte e trés mil, setecentos e setenta e cinco reais e cinquenta centavos), cuja
composigdo encontra-se especificada na planilha de custos, que consta no ANEXO |
do presente termo aditivo e dele é parte integrante. Deste modo, o valor acumulado
do Termo de Colaboragdo n°® 61/2023 que era de R$ 3.997.027,15 (trés milhdes,
novecentos e noventa e sete mil, vinte e sete reais e quinze centavos) passa a ser
de R$ 8.920.802,65 (oito milhdes, novecentos e vinte mil, oitocentos e dois reais e
sessenta e cinco centavos).
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12 PARCELA — NOV - 2024

22 PARCELA — DEZ - 2024

32 PARCELA — JAN - 2025

R$410.314,63

R$410.314,63

R$410.314,63

42 PARCELA — FEV - 2025

52 PARCELA — MAR - 2025

6° PARCELA — ABR - 2025

R$410.314,63

R$410.314,63

R$410.314,62

72 PARCELA — MAIO - 2025

82 PARCELA — JUN - 2025

92 PARCELA — JUL - 2025

R$410.314,62

R$410.314,62

R$410.314,62

102 PARCELA — AGP - 2025

112 PARCELA — SET- 2025

122 PARCELA — OUT - 2025

R$410.314,62

R$410.314,62

R$410.314,62

CLAUSULA TERCEIRA - RATIFICAGAO
Ficam ratificadas as demais clausulas constantes do Termo de Colaboragao n°
61/2023, que nao colidirem com o disposto no presente termo.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO E DO EMPENHO DAS DESPESAS

As despesas correspondentes ao presente instrumento correrdo por conta do
Programa de Trabalho n° Cdédigo de Despesa n°
do orcamento de 2024, tendo sido emitida Nota de Empenho n°
, no valor de R$ ().

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGAO

O MUNICIPIO promovera a publicagéo do extrato deste instrumento no Diario Oficial
do Municipio no prazo estabelecido no paragrafo primeiro do art.25, do Decreto
Municipal n°® 42.696/2016.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

O MUNICIPIO remetera copias auténticas deste Termo ao Tribunal de Contas do
Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de sua
publicagéo, e ao 6rgdo de controle interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE
Nos termos da legislagdo vigente, o reajuste de prego, se cabivel, somente sera
devido a cada periodo minimo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA OITAVA - DA RESOLUGAO

O presente termo de colaboragdo podera ser resolvido total ou parcialmente, a
qualquer tempo, sem indenizagdo, e independentemente de aviso ou prazo, pelo
Municipio, na hipotese de conclusdo de chamamento publico implementado para a
execucdo do objeto da parceria em questdo, ndo sendo obrigatério o cumprimento
do prazo descrito na Clausula Primeira, devendo ser lavrado e publicado o
competente Ato de Resolugéo.
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E por estarem justa e acordadas, firmam o presente instrumento em 6 (seis) vias de
igual teor e forma, para um so efeito, juntamente com as testemunhas.

Rio de Janeiro, 01 de novembro de 2024.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
LIDIANE DE PAULA PEREIRA
Secretaria Especial
Secretaria Especial de Politicas e Promog&o da Mulher

CZofhc

INSTITUTO INOVARI
CLEITON DE ASSIS GOMES
Presidente

Testemunhas:

Nome e CPF ou matricula

Nome e CPF ou matricula
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ANEXO |
Secretaria Especial de Politicas e Promogo da Mulher
Plznilha de Custos - Valores Estimados
(Planilha Modelo CODESP)
Casa da Mulher Carioca Dinah Coutinho - 2° Termo Aditivo n® 40/2024 ao Termo de Colaboragao n® 61/2023
Remunerago Bruta
Tipo Especificagio Tumo Adicional Més 12 Meses Nota
Quant. Valor S Valor total
1.1, Diregdo - Direlor de Unidade Diumo - 40H 1 RS 5.692,94 | R - |R§ 569294 | RS 5.692,94 [ RS 68.315,28
1.2. Diretor Il - Diretor |1 de Unidade (Polo) Diumo - 40H 1 R$ 452306 | R - |R§ 452906 | R§ 4.529,06 | RS 54.348,72
1.2. Assistents | - Assistente de Diregio Diurno - 40H 2 R3 427969 | RS - |R 4279,69 | RS 8.559,38 | R 102.712,56
1.3. Assistentz | - Assislenle Social Diumo - 30H 3 R$ 387314 |RS - |R 387314 | R 11.619,42 | RS 139.433,04
14, Assistents | - Psicdloga Diumo - 30H 3 RS 387314 |R - |R 387314 | R 11.619,42 | RS 139.433,04
1.5. Assislente | - Pedagoga Diumo - 30H 1 R 387314 [R - IR 387314 | RS 3.873,14 | RS 4647768
1.6. Assi | - Técnico Juridico Diumo - 30H 3 R3 3.873,14 | RS - IR 387314 | RS 11.619,42 | RS 139.433.04
1.7. Assistents | - Comuniclogo Diumo - 40H 1 R$ 4.279,68 | RS - |R 4.279,68 | R§ 427968 | R 51.356,16
1.8. Assistentz | - Cootdenador administrativo Diumo - 40H 1 R$ 4.726,34 | RS - _|R 4.726,34 | R 472634 | R 56.716,08
1.9. Assistente | - Assistente de Coordenagdo Diumno - 40H 1 RS 425345 | RS - |R 4.253.45 | RS 4.253,45 | RS 51.041,40
1.10. Assistente | - Analista Administrafivo-financeiro Diumo -40H 2 R: 400561 | RS - IR3 4.005,61 | RS 8.011,22 | RS 96.134.64
1.11. Assistente lll - Técnico Adminisirafvo Diurno - 40H 2 R 2.11047 R - |R3 211047 | R 422084 | RS 50.651.28
1.12. Audliar | - Orientador Social Diumo - 40H 2 R3 2.042,57 RS - _|R§ 204257 | RS 4.08514 | RS 49.021,68
1.13. Aucliar | - Recepcionisla Diumo - 40H 4 R3 1.964,22 | R$ - |RS 196422 | R§ 7.856,88 | RS 94.282,56
1.14. Audliar | - Mobilizador Diumo - 40H 4 RS 1.964,22 [R$ - |RS 1.964.22 | RS 7.856,88 | RS 04.282 56
1.15. Awdliar Il - Controlador de Acesso Diumo - 40H 3 RS 1,697,60 | RS - _|R 1.697,60 | RS 5.092,80 | RS 61.113,60
1.16. Awlizr Il - Recreadora Diurno - 40H 1 R$ 1.984,22 | RS - _|R 1964.22 | RS 1.964,22 | RS 23.570,84
1,17. Audiar Il - Auxifar de Servigos Gerals Diurmo - 40H 3 RS 1.697,60 | RS - IR 1697,60 | R$ 5.092,80 | RS 61.113,60
1 38 R$§ 11495313 |R§  1.379.437,56
{.Pessoal 1.18.1INSS 20,00% R§  229%083|R 275.887.51
1.18.2 SAL. EDUCACAD 250% R3 2.873,83 | RS 3448594
1.18. Encargos Patronais, Sociais e Trabalh 1.18.3 AT 300% Sobre a remuneragao RS 3.448,59 | RS 41.383,13
1184 FGTS 8% R$ 9.196,25 | R§ 110.355,00
1185PI8 1% R$ 1.149,53 | RS 13.794,38
Subtotal 2 R§ 3955883 |R§ 4759059
1.19.1. Férias 11,11% 112 de frias proporcionals + 13 abono | R 12.771,29 | RS 153.255,51
1.49. Provi nlo 1.19.2 Rescisdo 4% Metada da multa resciséria R 4.598,13 | R 55.177,50
e bl 1.19.3 Aviso Prévio 8.33% 1/12 avos do aviso prévio R: 9.575,60 | RS 114.907,15
1.19.4. 13° saldrio 833% 1/12 avos do 13° saldrio R 9.57560 | R§ 114.907,15
Subtotal 3 Total de encargos + provisionamento| R$  36.520,62 | R§ 43324131
Quant. Dizs Valor unitirio | Quantidade Més 12 Meses
50 Ml Ty B 7 RS 4% 2 RS BA%EI|RS 10106160
1.21, Vale Refeigho/Administragao 38 28 RS 2850 1 RS 28.158,00 | RS 337.896.00
Sublotal 4 R$ 3665480 | RS 433.857,60
1.22. Afastamento Matemidade | '_I 0 % S Mis —Irs 12 - -
Sublotal 5 R$ - |R§ -
Subtotal médulo ds pessoal | | RS 227.787,38 | R§ 273344843
PO Especificagio Quant. Valor Més 12 Meses
Locaca de Veious a:Saincior Bipa
sﬁa't?ktn com solish e
2 Locomece [P Veiouos com cobustiel moors'a VECULO TG I [t o e 1 RS  830000[RS  830000|RS 9950000
: ¢ SABADO 600 AS 1300
FRANOUWA: 150 IKOWDIA
Subtotal 6 R$  8.300,00 [R$ 99.600,00
TIPO Especificagio Mis 12 Meses
3.1 Despesas com senvigos graficos R3 4.361,08 | R 52.333,00
3.2 Despesas Locaticias R3 8.875,00 | RS 106.500,00 1
3.3 Despesas com realizag3o de eventos - aquisico de kit lanche R3 1.895,00 | RS 22.740,00
3.4 Despesas com realizagao de eventos - aquisicao de coffee Break RS 9.200,00 | RS 110.400,00
3.5 Despesas com realizagao de evenios - Senvigos RS 7.180,65 | RS 86.167,84 2
3. Diversos 3.5 Pagamento ds palestrantes e oficneiros R$  88.80000 | RS  1.065.600.00
3.7 Material Pedagdgico RS 25.167,09 | R$ 302.005.05
3.8 Prestagao de senvigos de lerceiros R 5.000,00 | R$ £60.000,00 3
3.9 Custeio Operacional R 7.000,00 | RS 84.000,00 4
3.10 material de escritdrio R3 967,10 { R 11.605,20
Subtotal 7 R$ 158.44592 [R$ 1.901.351,09
4 TOTALPARCIAL _ |Subtotais 1:2+3+4:546+7 R$ 394.53329 | R§ 4.734.399,52
5. Monitoramento 5.1 Custos Indirelos 1578133 | RS 189.375,98 5
: $10314.63
Nota 1: despesas com concessiondrias ( 4gua, luz, telefonia, gs, internet)
Nota 2: custos de senvigo de som, locago de mobilirio, decoragdo, transporte para deslcamento das alunas profissionais, brindes, aluguel de tendas, etc
Nota 3: servigos de chaveiro e bombeiro hidraulico, reparos elétricos, manulengao e conserto de ar-condicionado, fillros de Agua e geladeiras, conserto e manutengao de computadores, ar condicionado,
limpeza da caixa d'4gua e cisterna, dedelizagao, desrafizagdo, recarga de extintores, enfre outros servigos necessarios & manutengao do equipamento
Nota 4: Fica estipulada a importancia para custear diversos tipos de despesam lais coma: material de higiene, impeza e escritdrio, pedagdgico e consumo de informética, fotos para documenios e
autenticagao, auxilio transporte eventual, exames admissionais, demissional, e outras despesas mitidas, conforme plano de trabalho.
Nota 5: Valor de custeio do servigos de manuteng3o e monitoramento das atividades realfzadas pela instituigao para o alingimento das metas do termo de colaboragao.
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ANEXO I-A
(Decreto Municipal n°® 43.562/2017)

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, que dispbe sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administragao publica, nacional ou estrangeira, e se
comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente na relacdo com a

Administragdo Municipal.

Rio de Janeiro, 01 de novembro de 2024.

INSTITUTO INOVARIO !/
CLEITON DE ASSIS GOMES
Presidente
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ANEXO I-B
(Decreto Municipal n°® 43.562/2017)

DECLARAGAO DE RESPONSABILIZACAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execucdo deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a
Lei Federal n°® 12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e
transparente, e estdo cientes de que ndo poderao oferecer, dar ou se comprometer a dar a
quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensacgdo, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta, indireta ou por meio de subcontratados
ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada.

Paragrafo primeiro — A responsabilizagdo da pessoa juridica subsiste nas
hipéteses de alteragdo contratual, transformacéo, incorporagéo, fusdo ou ciséo societaria,
ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou incorporacdo, quando a
responsabilidade da sucessora serd restrita & obrigagdo de pagamento de multa e
reparagao integral do dano causado, até o limite do patrimonio transferido.

Paragrafo segundo - As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou,
no ambito do respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis pela
pratica dos atos previstos na Lei, restringindo-se tal responsabilidade a obrigacdo de

pagamento de multa e reparag&o integral do dano causado.

Rio de Janeiro, 01 de novempro de 2024.

g- z/fz, S0
INSTITUTO INOVARI

CLEITON DE ASSIS GOMES
Presidente
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ANEXO I-C
AUTORIZACAO
DECRETO RIO n° 46.785, de 06 de novembro de 2019.

O INSTITUTO INOVARIO, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o
n° 24.784.717/0001-30, por seu Representante Legal Sr. CLEITON DE ASSIS GOMES,
portadora da carteira de identidade n° 217610435, expedida pelo DIC-RJ, e inscrita no CPF
sob o n° 21.216.377-8, AUTORIZA, para fins do Decreto Rio n° 46.785/2019, o MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, por meio da Secretaria Especial de Politicas e Promogao da Mulher
— SPM-Rio, representado pela Sra. Secretaria Especial LIDIANE DE PAULA PEREIRA
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n° 42.498.733/0001-48, a
fazer desconto em suas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos seus empregados, bem como das contribuigbes previdenciarias
e 5 do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, quando esses nao forem

adimplidos por esta empresa.

Rio de Janeiro, 01 de novembro de 2024.

ol offof

INSTITUTO INOVA !O
CLEITON DE ASSIS GOMES
Presidente




