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TERMO ADITIVO N° 44/2024 AO TERMO DE COLABORACAO N° 31/2022

2° Termo Aditivo n° 44/2024 ao Termo de Colaboragéo n°
31/2022 celebrado entre 0 MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, por meio da Secretaria Especial de Politicas e
Promog¢do da Mulher, como CONTRATANTE, e a
INSTITUTO INOVARIO, como CONTRATADO, na
forma abaixo.

Aos dias 04 (quatro) do més de novembro do ano de 2024, na Rua Aristides Lobo, n° 71, Rio Comprido —
Rio de Janeiro, CEP. N° 20.250-450, o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da Secretaria
Especial de Politicas Promogdo da Mulher — SPM-Rio, representado por sua Secretaria Especial, Sra.
LIDIANE DE PAULA PEREIRA, ¢ de outro o INSTITUTO INOVARIO, doravante denominada
Organizagdo da Sociedade Civil, com sede Rua Medina, n° 127, Sala 911, Meier, Rio de Janeiro — CEP:
20735-130, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n° 24.784.717/0001-30, neste ato representado por seu
representante legal Sr. CLEITON DE ASSIS GOMES, portador da carteira de identidade n® 21.216.377-8,
expedida pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o n° 138.073.017-12, tem justo e acordado o presente
Termo Aditivo n® 44/2024 ao Termo de Colaboragio n° 31/2022, conforme despacho autorizativo da
Secretaria Especial Sra. Lidiane de Paula Pereira, datado de 16/10/2024, a 11.2029 do Processo
administrativo n° LHE-PRO-2022/00075, publicado no D.O. RIO n°® 149 , de 17/10/2024, pag. 57,
publicagio as fls. 2092 do Processo administrativo, que se regera ainda pelas clausulas e condigoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constituem objetos do presente termo aditivo ao Termo de Colaboragdo n°® 31/2022:

a) A prorrogagio pelo prazo de 12 (doze) meses do Termo de Colaboragéo n° 31/2022, sem acréscimo
de valor, a contar de 04/11/2024 até 03/11/2025, com fundamento no art.42, inciso VI ¢ no art.55,
caput, ambos da Lei Federal n® 13.019/2014 c/c o art.25 e o art. 38, inciso I, “c”, ambos do Decreto
n° 42.696/2016 e na Clausula Oitava do referido instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA -DO VALOR

O valor do presente termo aditivo é de RS 2.135.985,97 (dois milhdes, cento e trinta e cinco mil, novecentos
e oitenta e cinco reais e noventa e sete centavos), cuja composigdo encontra-se especificada no quadro
abaixo que constitui o presente instrumento, que dele € parte integrante. Deste modo, o valor acumulado
do Termo de Colaboragdo n° 31/2022 que era R$ 4.043.720,32 (quatro milhdes, quarenta e trés mil,
setecentos e vinte reais e trinta e dois centavos) passa a ser de R$ 6.179.706,29 (seis milhdes, cento e setenta
e nove mil, setecentos e seis reais e vinte e nove centavos). A planilha de custos atualizada consta no
ANEXO I do presente termo aditivo.

12 Parcela 2° Parcela 32 Parcela
R$177.998,83 R$177.998,83 R$177.998,83
42 Parcela 52 Parcela 6° Parcela
R$177.998,83 R$177.998,83 R$177.998,83
7% Parcela 8* Parcela 92 Parcela
R$177.998,83 R$177.998,83 R$177.998,83
10? Parcela 112 Parcela 122 Parcela
R$177.998,83 R$177.998,83 R$177.998,84
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CLAUSULA TERCEIRA — RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais clausulas constantes do Termo de Colaboragdo n° 31/2022, que ndo colidirem
com o disposto no presente termo.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO E DO EMPENHO DAS DESPESAS

As despesas correspondentes ao presente instrumento correrio por conta do Programa de Trabalho
n° 4701.14.244.0619.2907, Codigo de Despesa n° 33.50.85 do orgamento de 2024, tendo sido emitida Nota
de Empenho n°® 2024NE000401, no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais).

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO
O MUNICIPIO promoveri a publicagdo do extrato deste instrumento no Diério Oficial do Municipio no
prazo estabelecido no paragrafo primeiro do art. 25, do Decreto Municipal n° 42.696/2016.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO FIANCEIRA E ORCAMENTARIA

O MUNICIPIO remetera copias auténticas deste Termo ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de
Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de sua publicagdo, e ao 6rgdo de controle interno do
Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
Nos termos da legislagio vigente, o reajuste de prego, se cabivel, somente serd devido a cada periodo
minimo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente contrato poderé ser rescindido por qualquer uma das partes, mediante notificagéo a outra, por
escrito, com prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvada a hipétese da parte denunciante
optar por indenizar a outra do valor correspondente ao da prestagéo dos servigos referente ao periodo.

Parégrafo 1° - O contrato também poderd ser rescindido em caso de violagdo de quaisquer das clausulas
deste contrato, pela parte prejudicada, mediante deniincia imediata, sem prejuizo de eventual indenizagdo
cabivel.

Parégrafo 2° - Qualquer tolerancia das partes quanto ao descumprimento das cldusulas do presente contrato
constituird mera liberalidade, néio configurando rentincia ou novag&o do contrato ou de suas clausulas que
poderdo ser exigidos a qualquer tempo.

CLAUSULA NONA — DA RESOLUCAO

O presente termo de colaboragio poderd ser resolvido total ou parcialmente, a qualquer tempo, sem
indenizagdo, e independentemente de aviso ou prazo, pelo Municipio, tio logo esteja concluido o
chamamento ptblico implementado para a execugdo do objeto da parceria em questdo, ndo sendo
obrigatério o cumprimento do prazo descrito na Clausula Primeira, devendo ser lavrado e publicado o
competente Ato de Resolug@o.
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E por estarem justa e acordadas, firmam o presente instrumento em 6 (seis) vias de igual teor e forma, para
um s6 efeito, juntamente com as testemunhas.

Rio de Janeiro, 04 de novembro de 2024.

Lﬁbwdﬁmuﬁmm

LIDIANE PEREIRA DE PAULA
Secretaria Especial
Secretaria Espemal de Promogdo e Politicas da Mulher
-Rio

CL%(A)N DE A% Qéw/

INSTITUTO INOVARIO
Representante Legal

Testemunha 1:
Matrlcula 11/22§)808 7

: e e
Testemunha 2:  Ceoiien [ (‘ WA S VJroeery

CARLA LOPES PORTO BRASIL
111160.158-2
SPM=RIO
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ANEXO I
PLANILHA DE CUSTOS CONSOLIDADA

PLANILHA DA CUSTOS ESTIMADOS - CEAM TIA GAUCHA
2° TERMO ADITIVO - 04/11/2024 A 03/11/2025

Carga Remuneragdo Bruta
Ti Especifi Turno Més 12 Meses Nota
e ety horéria Quant. Valor LA Valor total
noturno
1.1. Diretor | - Diretor de Unidade 40H | Diumo 1 R 5.692,94 | R$ = R$ 5.692,94 | R 5.692,94 | R$ 68.315,28
1.2. Assistente | - Assistente de Direcéo 40H | Diumo 1 R! 4.279,69 | RS = RS 4.279,69 | R 4.279,69 | RS 51.356,28
1.3. Assistente | - Assistente Social 30H | Diumo 5 R 3.873,14 | RS - R! .873,14 | R! 19.365,70 | R$ 232.388,40
1.4. Assistente | - Psicéloga 30H Diurno 5 R$ 3.873,14 | R$ - R .873,14 [ RS 19.365,70 | R$ 232.388,40
1.5. Assistente | - Técnico Juridico 30H | Diumo 3 RS 3.873,14 | RS - R 873,14 | RS 11.619,42 [ RS 139.433,04
1.6. Assistente Ill — Técnico Administrativo 40H | Diumo 2 R$ 2.11047 | R$ = R! 2.11047 | RS 4.220,94 | R$ 50.651,28
umm"’:m‘;’a";:f“f: wetsoy | 40 |Dwmo| 1 |Rs 569204 (RS - |Rs  569294|R$ 569294 [R$ 6831528
1.8. Auxiliar | - Recepcionista 40H | Diumo 2 R$ 1.964,22 | R$ - R$ 1.964,22 | R$ 3.92844 | R$ 47.141,28
1.9. Auxiliar Il - Auxiliar de Servigos Gerais 40H | Diurno 1 R$ 1.697,60 | R$ - R$ 1.697,60 | RS 1.697,60 | R$ 20.371,20
1.10. Total efetivo Diurno 21
1 R$  75.863,37 | R$ 910.360,44
1.11.1 INSS 20,00% R$  15.172,67 |R$ 182.072,09
1.11.2 SAL. EDUCAGAO 2,50% R$ 1.896,58 | R$ 22.759,01
1.11. P: is, Sociais e Ti i 3 SAT 3,00% Sobre a ¢ R 2.275,90 | R$ 27.310,81
1.Pessoal FGTS 8% R 6.069,07 | R$ 72.828,84
5PIS 1% R 758,63 | R$ 9.103,60 |
2 R 26.172,86 | R$ 314.074,35
1.12.1. Férias 11,11% 1/12 de férias is + 1/3 abono | R! 8.42842 | R$ 101.141,04
i 1.12.2. i 4% Metada da multa isori: RS 3.034,53 | RS 36.414,42
1:12. Provisonamento 1.12.3 Aviso Prévio 8,33% 1/12 avos do aviso prévio RS 6.319,42 | RS
1.12.4. 13° salério 8,33% 1/12 avos do 13° saldrio R 6.31942 | R$
3 Total de + R 24.101,79 | RS
Quant. Dias falor unitério Quantidade Més
113, Valo Transporto 21 2 R 4,30 2 RS 397320 | RS
1.14. Vale Refei¢do/Administragéo 21 22 R 28,50 1 RS$ 13.167,00 | R$
Subtotal 4 [ R! 17.140,20 | R$
i Quant. % | Mas
1.15. Afastamento Maternidade 0 | [ R = R 5
Subtotal 5 R - R! -
Subtotal - médulo 1. ] R$ 143.278,23 | R$  1.719.338,69
TIPO Especificagdo Quant. Valor Més 12 Meses
Locagéo de Veiculo automotor
tipo sedan/hatch, com motorista
. VEICULO e combustivel, 04 portas, 05
2 L ciio 2.1. Velculos com combustivel e motorista TPo 1 |ugares. 1 R$ 9.455,00 | R$ 9.455,00 | R$ 113.460,00
e SEG A SEX-08:00 AS 20:00 &
SABADO 8:00 AS 13:00
FRANQUIA: 160 KM/DIA
- médulo 2. R$ 9.455,00 | R$ 113.460,00
TIPO Especificagdo Més 12 Meses
.1 Desp com servigos gréficos RS 1.000,00 | R$ 12.000,00
.2 Despesas com realizagao de eventos - aquisigao de kit lanche RS 1.083,32 | R$ 12.999,84
3.3 Despesas com realizagéo de eventos - aquisigdo de coffee Break RS 1.209,78 | RS 14.517,36
3. Custeio 3.4 Despesas com custeio operacional R$ 6.218,00 | RS 74.616,00 1
3.5 Despesas com prestagdo de servigos de terceiros R 8.000,00 | R 96.000,00 2
3.6 D com material de escritério R 908,40 | R 10.900,80
Eblnhl - mddulo 3. custeio R 18.419,50 | R! 221.034,00
TOTAL PARCIAL |S 142+3+4+5+6+7 R$ 171.152,73 | R! 2.053.832,69
5. Monitoramento |5.1 Custos Indiretos |52 Bercentiiel | 4% R$ 684510 |R$  8215328( 3
sobre item 4
6. TOTAL GERAL R$ 177.998,83 | R$ 2.135.985,97

NOTAS EXPLICATIVAS

Nota 1: Esta rubrica é destinada a custear despesas tais como: material de higiene, de limpeza, aquisicdo de galdes de 4gua filtrada, cafs, descartéveis, kits I:ncha @ outros insumos nocusérioo ao bom funcionamento da Unidade.
Devera constar a previsdo de custos com auxilio-transporte eventual (Rio Card recarregével), pagamento de pedégios, despesas com senigos de Correio, aquisigdo de i para ativi culturais e de lazer, entre outros.

Nota 2: Esta rubrica é destinada a contratag@o de senigos relativos a custeio operacional do Equipamento, tais como: cha\mm. bombeiro hidraulico, reparos elétricos, manutengao e conserto de ar-condicionado, filtros de 4gua e
iras, conserto @ de ar i limpeza da caixa d'4gua e cistema, i recarga de exti senigos gréficos, entre outros senigos necessarios tanto & manutengdo
do equipamento quanto de atividades pontuais a serem executadas.

Nota 3: Os custos indiretos so as despesas previstas na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, que estéo ligadas a execugdo do objeto e o beneficiam indiretamente.
Dispde o artigo 46 da citada Lel, in verbis:
“Art. 46. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

I - da equipe da do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizago da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, as com de impostos,
lcontribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Senigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salérios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

2) (revogada);

b) (revogada);

c) (revogada);

Il - didrias a nos casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

lll - custos Indiretos necessérios a execugéo do obieto. seja qual for ﬂ proporgdo em relagéo ao valor total da parceria;

IV - aquisicdo de e materiais do objeto e senvigos de adequagao de espago fisico, desde que a dos referidos e materiais.”

Grifamos

Incluem-se nessa categoria despesas com recursos humanos, prestagao de senvigo, insumos ou legais da do senvigo, tais como: senigos i juridica, senigos

dentre outros, necessérios a melhor execugo do objeto da parceria e alcance das metas.

I Todos os custos indiretos devem, obrigatoriamente, ter relagdo direta com o objeto da parceria, i [ i melhoria ao i das ativit sem que i i a0 i da

Sociedade Civil, sendo todos comprovados através da prestagdo de contas.
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ANEXO I-A
(Decreto Municipal n°® 43.562/2017)

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, que
dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica, nacional ou estrangeira, e se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e

transparente na relagédo com a Administragdo Municipal.

Rio de Janeiro, 04 de novembro de 2024.

)J,i Jiomdy Vanoo {)ﬂﬂﬁh’l\
LIDIANE PEREIRA DE PAULA
Secretéria Especial

Secretaria Especial de Promogao e Politicas da Mulher

. SPM-Rio
oy
CLEITON DE AS GO S
INSTITUTO INOVARIO

Representante Legal

Testemunha 1:
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ANEXO I-B
(Decreto Municipal n® 43.562/2017)

DECLARACAO DE RESPONSABILIZAGCAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execucdo deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal n°
12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e estdo cientes de que
ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doago, compensagéo, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta, indireta ou por meio de subcontratados ou terceiros,
quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada.

Paragrafo primeiro — A responsabilizagdo da pessoa juridica subsiste nas hipoteses de
alteragdo contratual, transformag@o, incorporagdo, fusdo ou cisdo societéria, ressalvados os atos lesivos
ocorridos antes da data da fusdo ou incorporagdo, quando a responsabilidade da sucessora sera restrita a
obrigagdo de pagamento de multa e reparagdo integral do dano causado, até o limite do patrim6nio
transferido.

Parigrafo segundo - As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito do
respectivo contrato, as consorciadas serfio solidariamente responséveis pela prética dos atos previstos na

Lei, restringindo-se tal responsabilidade a obrigagdo de pagamento de multa e reparagéo integral do dano

causado.
Rio de Janeiro, 04 de novembro de 2024.
gfb@, ¢5.C [ g’y
CLEITON DE ASSIS GOMES
INSTITUTO INOVARIO
Representante Legal
Testemunha 1:
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ANEXO I-C_
AUTORIZACAO
DECRETO RIO n° 46.785, de 06 de novembro de 2019.

O INSTITUTO INOVARIO, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o
1n°24.784.717/0001-30, por intermédio de seu (sua) representante legal o (a) Sr. CLEITON DE ASSIS
GOMES, portador (a) da carteira de identidade n° 21.216.377-8 e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas
— CPF sob o n°138.073.017-12, AUTORIZA, para fins do Decreto Rio n° 46.785/2019 e sua
regulamentagdo, o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA ESPECIAL DE
POLITICAS E PROMOCAO DA MULHER - SPM-RIO, representada pela Secretaria Especial Sra.
JOYCE TRINDADE DE FARIA GAMA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob
o n° 42.498.733/0001-48, a fazer desconto em suas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos seus empregados, bem como das contribuigSes previdenciérias e 5 do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, quando esses ndo forem adimplidos por esta empresa.

Rio de Janeiro, 04 de novembro de 2024.
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CLEITON DE ASSIS GO
INSTITUTO INOVARIO
Representante Legal

Testemunha 1:
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