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Eduardo Paes
Carta do Prefeito

Em 2024 a Secretaria de Proteção da Mulher conquistou
importantes avanços na promoção da equidade de
gênero e no enfrentamento das violências contra as
mulheres. Em números, o impacto social do nosso
trabalho registrou, por exemplo, mais de 300 mil
atendimentos apenas nas Casas da Mulher Carioca. Mais
de 160 mil mulheres foram capacitadas pela Secretaria e
mais de 50 mil atendimentos foram feitos a mulheres
em situação de violência.

Inauguramos duas novas Casas da Mulher Carioca, que
hoje já totalizam cinco na cidade. Também
implementamos dois novos Núcleos Especializados de
Atendimento à Mulher e hoje a cidade já conta com
sete Núcleos e centros deste gênero. Além disso,
criamos e ampliamos novas Salas da Mulher Cidadã, que
já são nove na cidade.

O aumento do número de equipamentos reflete nosso
compromisso de ampliar o alcance e a qualidade dos
atendimentos às mulheres cariocas, fortalecendo a rede
de apoio no enfrentamento das violências e na
promoção de direitos.  

Temos focado nosso trabalho também na promoção da
autonomia financeira e inclusão social das mulheres,
estimulando o fortalecimento da rede de apoio a este
público e seu empoderamento. Ao longo do ano,
desenvolvemos programas como Cartão Mulher
Carioca, Rede Empreendedora Carioca e Mulheres do
Rio, voltados à autonomia econômica e à assistência
social. Também realizamos campanhas de
conscientização como “Tem Saída” e ações integradas
em eventos de grande porte, com a ativação da
campanha Carnaval + Seguro. 

O fortalecimento de parcerias estratégias para garantir
a equidade de gênero e a segurança das mulheres e do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CODIM)
também é resultado das ações desenvolvidas em 2024.
Ainda há, claro, muito por fazer no fortalecimento de
nossa infraestrutura e na ampliação do impacto social.
Mas o relatório que temos em mãos nos mostra que
estamos no caminho certo. 



Lidiane de Paula
Carta da Secretária

É com entusiasmo que chegamos ao fim de mais um
ciclo repleto de avanços na promoção e garantia dos
direitos das mulheres, dando mais um passo na
construção de uma cidade que valoriza a democracia,
inclusão, diversidade e oferta de oportunidades para
todas as mulheres. Ao longo do último ano, tive a honra
de servir como secretária das mulheres do Rio, uma
experiência rica, desafiadora e, sobretudo,
transformadora. Agradeço pelo apoio, pela confiança e
parceria de todas e todos que caminharam ao nosso
lado, em especial ao prefeito Eduardo Paes, que
acreditou e apostou no nosso trabalho. 

O ano de 2024 foi voltado a transformar a realidade das
mulheres do nosso município. Trabalhamos
incessantemente para implementar políticas públicas
que apontassem para a autonomia e o fortalecimento de
todas as mulheres, especialmente daquelas em situação
de vulnerabilidade. 

Só em 2024, as Casas da Mulher Carioca realizaram mais
de 300 mil atendimentos, mais de 50 mil a mulheres em
situação de violência, sem a necessidade de denúncia ou
boletim de ocorrência. Juntas, nossas Casas e Salas da
Mulher Cidadã, além do programa Mulheres do Rio,
capacitaram mais de 150 mil mulheres nos últimos 12
meses. 

Estes resultados refletem e reafirmam nosso
compromisso com a transparência e o desenvolvimento
de políticas públicas voltadas às mulheres cariocas.
Como gestora, pude testemunhar as transformações que
a atuação contínua da nossa secretaria proporcionou,
não só no combate à violência doméstica, mas também
na ampliação dos espaços voltados à autonomia e
liderança feminina. Nossa missão sempre foi empoderar
mulheres e fazê-las, cada vez mais, parte de uma cidade
que seja referência na equidade de gênero. 

Mulheres do Rio, vocês continuam sendo a principal
inspiração para nossas ações e iniciativas. Contem com
a gente!
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Criada em 2013 no governo do Prefeito Eduardo
Paes, desconstruída em 2017 e, então, refundada em
2021, a Secretaria Especial de Políticas e Promoção
da Mulher atualmente é dividida em duas áreas que
se complementam: Enfrentamento às Violências e
Promoção da Mulher. Com isso, passa a operar a
partir de eixos temáticos e eixos transversais.

Sobre a
Secretaria
de Políticas
e Promoção
da Mulher

JÁ OS EIXOS TRANSVERSAIS SÃO: 

Antirracismo

LBTQIAPN+

Sustentabilidade e Meio Ambiente

Cultura

Participação Cidadã

Outras Interseccionalidades

Empoderamento
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Autonomia Econômica

Saúde Integral da Mulher e Cuidados

Mulheres líderes na Gestão Pública

Dados, inovação e monitoramento

Direito à Cidade

Enfrentamento às violências

Educação para equidade, antirracismo
e cidadania

OS EIXOS TEMÁTICOS SÃO:



Diálogo Respeito Equidade

Proatividade Comprometimento

Diversidade Excelência

MISSÃO
Promover as mulheres cariocas para potencializar
todas as suas diversidades.

VISÃO
Tornar o Rio uma cidade referência na equidade
de gênero.

VALORES

Missão, Visão
e Valores

08RELATÓRIO DE GESTÃO 2024
SPM-RIO

No ano de 2024, a Secretaria Especial de Políticas e
Promoção da Mulher, junto de seus equipamentos, foi
responsável por:

+ de 25 políticas públicas
+ de 306 mil atendimentos realizados pelas Casas 
da Mulher Carioca;
+ de 25 mil atendimentos a mulheres em situação 
de violência;
+ de 158 mil mulheres capacitadas;

17 equipamentos públicos mantidos e fortalecidos, 
e serviços e equipamentos novos inaugurados:

2 Centros Especializados de Atendimento à Mulher -
Chiquinha Gonzaga e Tia Gaúcha; 2 Núcleos
Especializados de Atendimento Psicoterapêutico
Chiquinha Gonzaga e Tia Gaúcha; 5 Casas da Mulher
Carioca - Tia Doca, Dinah Coutinho, Elza Soares, Polo
Coelho Neto e Polo Campo Grande; 5 Núcleos
Especializados de Atendimento à Mulher - Tia Doca,
Dinah Coutinho, Elza Soares, Polo Coelho Neto e Polo
Campo Grande; 1 Abrigo Sigiloso; 9 Salas da Mulher
Cidadã e 21 Espaços Parceiros do Mulher Cidadã.



Qual o seu sonho? O nosso é construir e viver em
uma sociedade livre de violências, desigualdades,
com oportunidades iguais a todas e todos e com
respeito ao meio ambiente para um desenvolvimento
econômico sustentável.

Para isso, seguimos alinhados à agenda internacional
do país, que é signatário da “Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentável” preconizada pela
Organização das Nações Unidas (ONU). O
documento assinado representa o compromisso do
país com os 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável (ODS) e suas 169 metas que devem ser
alcançadas até o ano de 2030.

ODS 5 | IGUALDADE DE GÊNERO
Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas
as mulheres e meninas.

ODS 10 | REDUÇÃO DAS DESIGUALDADES 
Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre
eles.

ODS 16 | PAZ, JUSTIÇA E INSTITUIÇÕES EFICAZES
Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso
à justiça para todos e construir instituições eficazes,
responsáveis e inclusivas em todos os níveis.

Alinhamento
à Agenda
Internacional

IGUALDADE 
DE GÊNERO

REDUCAÇÃO  DAS 
DESIGUALDADES

PAZ, JUSTIÇA 
E INSTITUIÇÕES 
EFICAZES



Secretaria de Políticas 
e Promoção da Mulher

Administração
Setorial

Coordenadoria
de dados,

Monitoramento
e Inovação

Coordenadoria
Ténica de

Programas e Ações
Temáticas

Assessoria
de Mídias

Coordenação 
de Ações

Territoriais

Conselho Municipal
de Direitos das

Mulheres (CODIM) 

Chefia de
Gabinete

Subsecretaria de
Enfrentamento À

Violência Contra a
Mulher

ASSESSORIA DE
DIVERSIDADES E
AÇÕES ÉTNICOS
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CASA VIVA MULHER
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CENTROS DE
ATENDIMENTO À

MULHER EM
SITUAÇÃO DE

VIOLÊNCIA

NÚCLEOS
ESPECIALIZADOS 
DE ATENDIMENTO

PSICOTERAPEUTICO

CEAM
CHIQUINHA
GONZAGA

CEAM TIA
GAÚCHA

NEAP
CHIQUINHA
GONZAGA

NEAP TIA 
GAÚCHA

CASAS DA MULHER
CARIOCA

CASA DA
MULHER

CARIOCA TIA
DOCA

CASA DA
MULHER

CARIOCA ELZA
SOARES

CASA DA
MULHER

CARIOCA DINAH
COUTINHO

CASA DA
MULHER

CARIOCA FILIAL
COELHO NETO

CASA DA
MULHER

CARIOCA FILIAL
CAMPO GRANDE

COORDENADORIA DE
EMPREENDEDORISMO

COORDENADORIA
DE PROJETOS

ESPECIAIS

PROGRAMA
MULHER DO RIO

PROGRAMA
MULHER CIDADÃ

9 SALAS DA
MULHER
CIDADÃ

Organograma
da Secretaria

da Mulher



CASA DA MULHER CARIOCA E NEAM
Rua Júlio Fragoso, 47 - Madureira
Av. Marechal Falcão da Frota, s/n - Padre Miguel
Rua Limites, 1260 - Realengo
Rua Mário Barbosa, 137 - Campo Grande
Av Pastor Martin Luther King Jr, 10 - Coelho Neto

CEAM E NEAP
Rua Benedito Hipólito, 125 - Praça Onze
Rua Álvaro Alberto, 601 - Santa Cruz

SALAS MULHER CIDADÃ
Estr. do Gouveia, 2 - Paciência
Estr. Santa Eugênia, 652 - Paciência
Estr. Santo Antônio, 85/836 - Sepetiba
Rua Fernanda, 140 - Santa Cruz
Clínica da Família Valdecir Salustiano Cardozo - Praça
Manuel Mariz, s/n° - Cosmos 
Estrada do Campinho, 6530 (Conjunto Campinho),
Campo Grande
Rua Furquim Mendes,710 - Jardim América
Rua Jaqueira, 44, Coelho Neto
Rua Tenente Luís Dorneles, 480, Penha
Vila Olímpica da Gamboa - Rua União, s/n° - Gamboa

CASA VIVA MULHER CORA CORALINA
Acesso restrito ao encaminhamento 
via CEAM ou CEJUVIDA.

Equipamentos
da Secretaria
da Mulher

Programa Mulheres do Rio 
e Parceiros

Sala Mulher Cidadã

Abrigo Sigiloso

NEAM - Núcleo Especializado
de Atendimento à Mulher

Casa da Mulher Carioca

CEAM - Centro Especializado
de Atendimento à Mulher

NEAP - Núcleo Especializado
de Atendimento Psicoterapêutico



INSTITUIÇÕES PARCEIRAS DO MULHERES DO RIO 

ESTÁCIO
BARRA DA TIJUCA - Av. das Américas, 4200 
CAMPO GRANDE - Estr. do Mendanha, 555 
CENTRO - Av. Pres. Vargas, 642 
MARACANÃ - R. Morais e Silva, 40
NORTE SHOPPING - 4° Piso Norte Shopping, Av. Dom
Hélder Câmara, 5474
NOVA AMÉRICA - Av. Pastor Martin Luther King Jr. - 126 
TAQUARA - R. André Rocha, 838
SANTA CRUZ - R. Lemos, 21

SENAI
TIJUCA - R. Morais e Silva, 53 
TIJUCA II - Via Binário do Porto, 827 
LARANJEIRAS - R. Ipiranga, 75
MARACANÃ - R. São Francisco Xavier, 417
VILA ISABEL - R. São Francisco Xavier, 601
SANTA CRUZ - R. Felipe Cardoso, 713

SENAC
COPACABANA - Rua Pompeu Loureiro, 45 
BOTAFOGO - R. Bambina, 107
CAMPO GRANDE - R. Barcelos Domingos, 58 
BARRA DA TIJUCA - Av. das Américas, 3959 
SANTA LUZIA - R. Santa Luzia, 735 - 2º andar 
IRAJÁ - R. Emíliano Felipe, 173
RIACHUELO - R. Vinte e Quatro de Maio, 543 
MADUREIRA - R. Ewbank da Câmara, 91

ESPAÇOS PARCEIROS - MULHERES BILÍNGUES -
ABRAÇO CULTURAL

Sala da Mulher Cidadã - Estr. Santa Eugênia, 652 -
Paciência
Sala da Mulher Cidadã - Clínica da Família Valdecir
Salustiano Cardozo - Praça Manuel Mariz, s/n° - Cosmos
Casa da Mulher Carioca Polo Coelho Neto - Av Pastor
Martin Luther King Jr, 10
Casa da Mulher Carioca Elza Soares - Av. Marechal
Falcão da Frota, s/n - Padre Miguel
Espaço VI Dançar (Complexo do Alemão)
Associação de Moradores Babilônia - Leme



Ações no eixo 
de Enfrentamento
às Violências
A partir da compreensão de que a violência contra a
mulher existe em múltiplas formas, foram criados
mecanismos de proteção e enfrentamento às violências,
ampliando o entendimento de que não existe somente a
violência doméstica e familiar. Ao reconhecer essas
inúmeras variações de violências, os esforços foram
direcionados para aprimorar os mecanismos de proteção
e enfrentamento, ampliando a compreensão de que a
violência doméstica afeta não apenas a mulher, mas toda
a estrutura familiar.

No decorrer do ano de 2024, a Secretaria da Mulher
intensificou seus recursos para o enfrentamento das
violências, oferecendo assistência jurídica e psicológica
adaptada às necessidades específicas de cada mulher
em situação de violência. Destacam-se as inaugurações
das Casas da Mulher Carioca Polo Campo Grande e Polo
Coelho Neto, além de 2 novos NEAMs, Polo Campo
Grande e Polo Coelho Neto.
 
Reconhecendo a diversidade das mulheres e suas
particularidades, a Secretaria da Mulher investiu na
capacitação de sua equipe para oferecer atendimento
especializado, com ênfase nas questões raciais e na
inclusão da comunidade LBTQIA+, transformando-se em
um espaço mais acolhedor e inclusivo para todas as
mulheres. Nas próximas páginas, apresentaremos em
detalhes os equipamentos, programas, projetos e ações
desenvolvidas neste eixo.





CASAS DA MULHER CARIOCA E
NÚCLEOS ESPECIALIZADOS DE
ATENDIMENTO ÀS MULHERES (NEAMS)

As Casas da Mulher Carioca são os equipamentos
de promoção da mulher, onde ocorrem cursos,
oficinas e encaminhamentos para outros serviços
da Prefeitura do Rio. Atualmente, existem cinco
equipamentos, dois novos foram inaugurados em
2024 e que atenderam mais de 306 mil mulheres e
capacitaram mais de 79 mil mulheres.

Os Núcleos Especializados de Atendimento às
Mulheres em situação de violência foram
instalados nas Casas da Mulher Carioca. O serviço
é exclusivo para este tipo de situação que visa a
quebra do ciclo da violência. No ano de 2024,
mais de 17 mil atendimentos foram realizados.

Desde o ano de 2021, estes equipamentos juntos
realizaram +631 mil atendimentos e capacitaram
+160 mil mulheres.

2016 2021 Março/2022 Maio/2022

Equipamentos

Inauguração das Casas
Dinah Coutinho e Tia

Doca.

Foram realizados + de
22.500 atendimentos
e + de 10 mil mulheres

foram capacitadas.

Inauguração dos
Núcleos Especializados

de Atendimentos às
Mulheres - Dinah

Coutinho e Tia Doca.

Inauguração dos
Espaços de Leite nas

Casas da Mulher
Carioca em Madureira

e Realengo.

https://prefeitura.rio/politicas-promocao-mulher/secretaria-da-mulher-inaugura-nucleos-especializados-de-atendimento-as-mulheres-em-situacao-de-violencia-domestica/


Outubro/2022 2022 Agosto/2023 2023

CENTRO ESPECIALIZADO DE
ATENDIMENTO À MULHER (CEAM) 
E NÚCLEO ESPECIALIZADO DE
ATENDIMENTO PSICOTERAPÊUTICO

Inauguração da Casa
da Mulher Carioca Elza

Soares e do Núcleo
Especializado de

Atendimento à Mulher.

Foram realizados + de
89 mil atendimentos e

+ de 22.500 mil
mulheres foram

capacitadas.

Inauguração da Casa
da Mulher Carioca Elza

Soares - Filial São
Bento.

Foram realizados + de
237 mil atendimentos e

+ de 62 mil mulheres
capacitadas.

Os Centros Especializados de Atendimento à
Mulher (CEAMs) são a porta de entrada para
mulheres em situação de violência doméstica
que buscam ajuda no município do Rio. Nestes
equipamentos, são ofertados acolhimento,
atendimento psicossocial e orientações jurídicas.
Em janeiro de 2023, foram inaugurados os
CEAMs e NEAPs Tia Gaúcha e Chiquinha
Gonzaga. Somente no ano de 2024, os CEAMs
realizaram mais de 15.101 atendimentos.

O Núcleo Especializado de Atendimento
Psicoterapêutico é o primeiro serviço público no
Brasil oferecido gratuitamente para mulheres em
situação de violência. Esse serviço é oferecido
nos CEAMs, e somente no ano de 2024, os
NEAPS realizaram 13.171 atendimentos.

Desde 2021, estes equipamentos juntos
realizaram mais de 48 mil atendimentos.

2024
Inauguração das Casas
da Mulher Carioca Polo
Campo Grande e Polo

Coelho Neto.



1997 2021 Out/2022 2022 Jan/2023 2023

ABRIGO SIGILOSO

A Casa Viva Mulher Cora Coralina é o abrigo
sigiloso especializado na proteção à mulher em
situação de violência doméstica, sendo este um
lugar onde as mulheres e seus filhos em risco
iminente de morte encontram segurança.
              
O abrigo tem capacidade para receber 40
pessoas, entre mulheres e crianças. O local não
representa apenas um espaço físico, mas sim
onde as mulheres e seus filhos podem
reconstruir suas vidas com respeito e dignidade.

Desde 2021, já foram acolhidas mais de 946
mulheres e seus filhos.

Inauguração
do CEAM
Chiquinha
Gonzaga.

Foram
realizados +

2.300 mil
atendimentos.

Inauguração 
do Núcleo de
Atendimento

Psicoterapêuti-
co Chiquinha

Gonzaga.

Foram
realizados + 

de 3 mil
atendimentos.

 Inauguração
do CEAM Tia

Gaúcha e NEAP
Tia Gaúcha.

Foram
realizados +

de 10 mil
atendimentos.

#SaiuNaMídia | Fantástico
ASSISTA CLICANDO AQUI!

https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2022/11/6515868-prefeitura-inaugura-servico-de-atendimento-psicoterapeutico-para-mulheres-em-situacao-de-violencia.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2022/11/6515868-prefeitura-inaugura-servico-de-atendimento-psicoterapeutico-para-mulheres-em-situacao-de-violencia.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2022/11/6515868-prefeitura-inaugura-servico-de-atendimento-psicoterapeutico-para-mulheres-em-situacao-de-violencia.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2022/11/6515868-prefeitura-inaugura-servico-de-atendimento-psicoterapeutico-para-mulheres-em-situacao-de-violencia.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2022/11/6515868-prefeitura-inaugura-servico-de-atendimento-psicoterapeutico-para-mulheres-em-situacao-de-violencia.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2022/11/6515868-prefeitura-inaugura-servico-de-atendimento-psicoterapeutico-para-mulheres-em-situacao-de-violencia.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2023/01/6551181-prefeitura-inaugura-centro-de-atendimento-para-mulheres-em-situacao-de-violencia-em-santa-cruz.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2023/01/6551181-prefeitura-inaugura-centro-de-atendimento-para-mulheres-em-situacao-de-violencia-em-santa-cruz.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2023/01/6551181-prefeitura-inaugura-centro-de-atendimento-para-mulheres-em-situacao-de-violencia-em-santa-cruz.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2023/01/6551181-prefeitura-inaugura-centro-de-atendimento-para-mulheres-em-situacao-de-violencia-em-santa-cruz.html
https://drive.google.com/file/d/1ld2Tr-Wx7Oziz6QszCTWRE-AZZygggyA/view?resourcekey
https://drive.google.com/file/d/1ld2Tr-Wx7Oziz6QszCTWRE-AZZygggyA/view?resourcekey
https://drive.google.com/file/d/1ld2Tr-Wx7Oziz6QszCTWRE-AZZygggyA/view?resourcekey


MOVE
MULHER

CARTÃO

Junho/2022 2022Agosto/2021 2021
Foram distribuídos + 

de 1.050 cartões.

Com o Decreto N° 49.363 de 31 de Agosto de
2021, foi instituído o Programa Auxílio Passagem -
Cartão Move Mulher e posteriormente sancionado
através da Lei N° 7.430, de 23 de junho de 2022.
O programa consiste no oferecimento de auxílio
passagem, no valor equivalente a 6 (seis)
passagens de ônibus, para mulheres em situação
de violência doméstica e familiar com o objetivo
de proporcionar o deslocamento e a
continuidade de atendimento nos serviços da
Rede Especializada de Enfrentamento à Violência
contra a Mulher no Município do Rio de Janeiro.
No ano de 2024 foram distribuídos mais de 2024
cartões.

Programas
CARTÃO MOVE MULHER
LEI Nº 7.430, DE 23 DE JUNHO DE 2022

Implementação do
Cartão Move Mulher.

Foram distribuídos + 
de 177 cartões.

Sancionado a Lei que
institui a política do
Cartão Move Mulher.

 Foram distribuídos
+ de 2060 cartões.

2023
Em 2024, 1.910
foram mulheres
beneficiadas só

neste ano.

2024
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MOVE
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2021 Janeiro/2023 2023

MULHER
C A R T Ã O

CARIOCA

CARTÃO MULHER CARIOCA 
ÓRFÃOS DO FEMINICÍDIO

O Cartão Mulher Carioca - Órfãos do Feminicídio é
disponibilizado de forma emergencial para as famílias
das mulheres vitimadas pelo feminicídio na cidade do
Rio de Janeiro a partir de janeiro de 2022. O valor
mensal é de R$500 para cada um dos filhos da vítima
por um período determinado. No ano de 2024, foram
entregues 43 cartões.

Desde o início da política pública, foram entregues
mais de 86 cartões.

CARTÃO MULHER CARIOCA
LEI Nº 7.754, DE 5 DE JANEIRO DE 2023 

No dia 18 de Janeiro de 2022 foi lançada a política
pública - Cartão Mulher Carioca, sendo ela voltada
para mulheres em situação de violência e
vulnerabilidade social. Sancionado através da Lei
Municipal N° 7.754 durante o ano de 2023, o
programa garante um auxílio financeiro no valor de
R$500,00 para mulheres atendidas pela rede de
enfrentamento à violência na cidade do Rio de
Janeiro. No ano de 2024, foram distribuídos 336
cartões e mais de 40% das usuárias do Cartão Mulher
Carioca foram incluídas pelos programas de
capacitação da SPM-Rio. Desde o início da política
pública, foram entregues 1.062 cartões.

Implementação do
Cartão no valor de

R$ 400 reais.

Regulamentação da
política pública pela Lei

Municipal N° 7.754

Aumento do
cartão no valor de

R$ 500 reais.
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https://aplicnt.camara.rj.gov.br/APL/Legislativos/contlei.nsf/7cb7d306c2b748cb0325796000610ad8/c4ddeb00cbc592870325892f0046aeb1?OpenDocument
https://aplicnt.camara.rj.gov.br/APL/Legislativos/contlei.nsf/7cb7d306c2b748cb0325796000610ad8/c4ddeb00cbc592870325892f0046aeb1?OpenDocument


O Programa Rio + diverso atua no eixo da
promoção e do enfrentamento às violências com
viés interseccional. Consideram-se os
marcadores sociais de identidade de gênero,
raça/cor, orientação sexual e diversidade
religiosa como eixos fundamentais da identidade.
O Programa é uma iniciativa da Prefeitura
Municipal do Rio de Janeiro e está sob a
organização da Secretaria Especial de Políticas
Públicas e Promoção da Mulher - SPM-Rio, em
parceria com a Secretaria de Governo e
Integridade - SEGOVI, através das Coorde-
nadorias Executivas de Promoção da Igualdade
Racial (CEPIR) e de Diversidade Sexual (CEDS),
juntamente com o Gabinete do Prefeito através
da Coordenadoria Executiva de Diversidade
Religiosa (CEDR). 

RIO+DIVERSO
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Com o objetivo de coordenar a atuação da rede
de enfrentamento às violências na cidade do Rio
de Janeiro, foi assinado em 2021 o Pacto de
Cooperação, que reúne diversos órgãos públicos
municipais, estaduais e federais, e se
comprometem com 20 ações voltadas à
prevenção e ao combate às violências contra as
mulheres, que deverão ser realizadas até 2024.

Das 20 ações, 18 são lideradas pela Prefeitura do
Rio de Janeiro e 14 já foram concluídas. A SPM-Rio
é líder de 16 ações, com 13 ações concluídas e 3
em andamento.

Assinaram o compromisso de atuação integrada:
Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro; Secretaria
Especial de Políticas e Promoção da Mulher ;
Guarda Municipal; Conselho dos Direitos da
Mulher da Cidade do Rio de Janeiro (Codim);
Câmara de Vereadores; Conselho Nacional de
Justiça (CNJ); Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ); Ministério Público do Estado do
Rio de Janeiro; Tribunal de Justiça do Estado do
Rio de Janeiro; Defensoria Pública do Estado do
Rio de Janeiro; Secretaria Estadual de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos;
Conselho Estadual dos Direitos da Mulher
(Cedim); Secretaria de Estado de Polícia Civil;
Secretaria de Estado de Polícia Militar; e a Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB-RJ).

FÓRUM PERMANENTE DE
ENFRENTAMENTO ÀS VIOLÊNCIAS
CONTRA AS MULHERES E  PACTO DE
COOPERAÇÃO PELO ENFRENTAMENTO
ÀS VIOLÊNCIAS CONTRA AS MULHERES
NA CIDADE DO RIO DE JANEIRO 

22 RELATÓRIO DE GESTÃO 2023
SPM-RIO



Fortalecimento da
Participação Social
A Secretaria de Políticas de Promoção da Mulher
possui o compromisso de estabelecer uma relação e
articulação com a sociedade civil e lideranças
territoriais. Por isso, buscamos escutar a população e
conhecer as múltiplas perspectivas, abarcando
diversas formas de saberes locais baseadas nas
experiências e vivências.

Através da escuta ativa e da percepção de diferentes
realidades e compreensão das demandas, a SPM-Rio
se baseia para a expansão dos seus equipamentos,
de modo a estimular o pertencimento no território.

Nesse sentido, o Conselho Municipal de Direitos da
Mulher - CODIM-Rio, criado pela Lei no.5.879, de 14
de julho de 2015, vinculado à Secretaria de Políticas e
Promoção da Mulher da Cidade do Rio de Janeiro,
também é instrumento de participação que nos
auxiliar para planejar e implementar ações integradas
contra as diferentes violências que atingem as
mulheres.
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C  DIM
CONSELHO DOS DIREITOS DA MULHER 

DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

RIO

COMITÊ MARIELLE FRANCO
PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO
À VIOLÊNCIA POLÍTICA CONTRA
AS MULHERES

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher CODIM-
Rio foi criado em 2015, através da Lei n°5.879 e está
vinculado à Secretaria Especial de Políticas e
Promoção da Mulher da Cidade do Rio de Janeiro.

O CODIMem como finalidade discutir e encaminhar
políticas públicas, sob a ótica de gênero feminino,
com o objetivo de garantir a igualdade de
oportunidades e direitos entre homens e mulheres.
Isso visa assegurar à população feminina o pleno
exercício de sua cidadania, promovendo sua
autonomia e emancipação.

O órgão tem como objetivo promover e desenvolver
estudos, debates e pesquisas relacionadas às
questões femininas, além de cooperar com os
órgãos governamentais na elaboração e execução
de programas voltados para as mulheres. O Conselho
propõe medidas objetivas nas áreas de saúde,
educação, saúde materno-infantil, cultura,
comunicação, trabalho, direitos jurídicos e político-
institucional, com ênfase na proteção e garantia dos
interesses e direitos das mulheres, fiscalizando e
assegurando o cumprimento da legislação
pertinente.

CODIM
14 DE JULHO DE 2015. LEI Nº.5.879
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COMITÊ MARIELLE FRANCO

Marielle Franco trata-se de uma resposta estruturada
do Poder Executivo Municipal às barreiras
enfrentadas por mulheres para o exercício pleno de
seus direitos políticos, na cidade do Rio de Janeiro.
Entre os objetivos do Comitê Marielle Franco estão a
garantia de memória para as mulheres vítimas da
violência de política, o monitoramento de casos e
ações de comunicação para prevenção desta forma
de violência contra as pessoas de sexo feminino. A
iniciativa conta com organizações parceiras, tanto da
esfera pública como da sociedade civil organizada. 



Ações no Eixo de
Políticas de Promoção
às Mulheres Cariocas
Em 2024, ampliamos nossas ações nas Políticas de
Promoção para as Mulheres Cariocas, com o intuito
de aumentar sua participação no mercado de
trabalho. Diversos programas foram desenvolvidos,
focando na garantia de direitos, inclusão e igualdade
de oportunidades. As iniciativas visam facilitar o
acesso a empregos, capacitação profissional e apoio
à criação de negócios, promovendo a autonomia
econômica e permitindo que as mulheres se tornem
protagonistas de suas trajetórias.

O objetivo dessas ações foi e é garantir que as
mulheres tenham controle sobre suas vidas e
destinos, com ênfase no fortalecimento da
autonomia feminina. A independência econômica é
vista como uma ferramenta essencial para combater
a dependência e a violência, promovendo escolhas
informadas e livres. Essas iniciativas não apenas
protegem as mulheres, mas também incentivam a
mudança social, criando um ambiente onde elas são
protagonistas e agentes de transformação em suas
comunidades, reforçando o compromisso com uma
sociedade mais justa e igualitária.

O uso estratégico de dados tem sido crucial para o
sucesso das iniciativas voltadas às mulheres cariocas,
permitindo a criação de políticas públicas mais
eficazes e ajustadas às suas necessidades. A análise
de dados possibilitou a identificação de barreiras no
acesso a direitos, empregos e serviços, além de
medir os impactos das ações realizadas, garantindo
um direcionamento mais eficiente e transformador.
Essa abordagem também permitiu o monitoramento
e ajuste contínuo das políticas, acompanhando a
evolução das necessidades das mulheres.
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    Maio/2021 2021 2022 2023

MULHER CIDADÃ
MARÇO DE 2021

O Programa Mulher Cidadã consiste na oferta de
cursos de capacitação para mulheres, especialmente
em territórios de vulnerabilidade social, com o
objetivo de promover o empoderamento, a
cidadania e fortalecer o senso de pertencimento
territorial dessas mulheres. A iniciativa da SPM-Rio
visa expandir sua atuação em diferentes áreas da
cidade.

No ano de 2024, foram mais de 74 mil mulheres
capacitadas. Houve expansão no quantitativo de
salas e dos espaços parceiros. Desde 2021, mais de
150 mil mulheres se capacitaram.

Em 2024, nossas salas foram expandidas, reformadas
e inauguradas, reforçando nosso compromisso com
a qualidade de nossos serviços e o bem-estar das
cidadãs.

Foi Instituído o
Programa Mulher Cidadã 

Inauguração de 3 salas
da mulher cidadã e mais

de 1.000 mulheres
capacitadas

Inauguração de novas
Salas da Mulher Cidadã

e mais de 9.300 mil
mulheres capacitadas

Fortalecimento das
Salas da Mulher Cidadã
existentes e apoio de
15 espaços parceiros,

com mais de 65.800 mil
mulheres capacitadas

2024
Salas expandidas e

novas inaugurações 

https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/714508/4864?find=Mapa%20da%20Mulher%20Carioca
https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/714508/4864?find=Mapa%20da%20Mulher%20Carioca
https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/714508/4864?find=Mapa%20da%20Mulher%20Carioca


    Março/2021 Abril/2021

4ª EDIÇÃO | MAPA DA MULHER CARIOCA
DEZEMBRO DE 2024

O lançamento da 4ª edição ocorreu no início do
ano de 2025. Essa edição abordou indicadores,
como mulheres migrantes e refugiadas, espaços
culturais que homenageiam mulheres, saúde
mental, dados sobre o uso de diferentes tipos de
transporte, entre outros. Além disso, apresentou
informações sobre os serviços, políticas públicas,
programas e capacitações realizadas pela SPM-
Rio e o impacto proporcionado na vida das
mulheres do Rio.

Decreto Rio nº 48577
que institui o Mapa da

Mulher Carioca e o
Grupo de Trabalho
Transversal para a

construção de
indicadores.

 Lançamento da 1ª
Edição do Mapa da

Mulher Carioca 

Lançamento da 2°
Edição do Mapa da

Mulher Carioca 

Setembro/2022

 ACESSE O MAPA CLICANDO AQUI! 

Novembro/2023
Lançamento da 3°

edição do Mapa da
Mulher Carioca 

2024
Lançamento da 4ª

edição do Mapa da
Mulher Carioca

https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/714508/4864?find=Mapa%20da%20Mulher%20Carioca
https://www.meiahora.com.br/geral/2021/04/6122349-prefeitura-do-rio-lanca-o-projeto-mapa-da-mulher-carioca.html
https://www.meiahora.com.br/geral/2021/04/6122349-prefeitura-do-rio-lanca-o-projeto-mapa-da-mulher-carioca.html
https://www.meiahora.com.br/geral/2021/04/6122349-prefeitura-do-rio-lanca-o-projeto-mapa-da-mulher-carioca.html
https://www.meiahora.com.br/geral/2021/04/6122349-prefeitura-do-rio-lanca-o-projeto-mapa-da-mulher-carioca.html
https://www.meiahora.com.br/geral/2021/04/6122349-prefeitura-do-rio-lanca-o-projeto-mapa-da-mulher-carioca.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2022/09/6483924-prefeitura-do-rio-lanca-relatorio-com-dados-ineditos-do-mapa-da-mulher-carioca-de-2022.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2022/09/6483924-prefeitura-do-rio-lanca-relatorio-com-dados-ineditos-do-mapa-da-mulher-carioca-de-2022.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2022/09/6483924-prefeitura-do-rio-lanca-relatorio-com-dados-ineditos-do-mapa-da-mulher-carioca-de-2022.html
https://drive.google.com/file/d/1nueYPLLOx6i0mQ63XFH_6YeQfkCYPk-A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nueYPLLOx6i0mQ63XFH_6YeQfkCYPk-A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nueYPLLOx6i0mQ63XFH_6YeQfkCYPk-A/view?usp=sharing
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2023/11/6736957-uma-mulher-foi-vitima-de-violencia-a-cada-uma-hora-em-2022.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2023/11/6736957-uma-mulher-foi-vitima-de-violencia-a-cada-uma-hora-em-2022.html
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2023/11/6736957-uma-mulher-foi-vitima-de-violencia-a-cada-uma-hora-em-2022.html


2021 2023 2024

O Programa Mulheres do Rio é o guarda-chuva de
projetos de capacitação profissional que busca atuar
no eixo de autonomia econômica para as mulheres
cariocas a partir do acesso ao trabalho, renda e
capacitação.
O Programa soma mais de 200 cursos de
capacitação voltados para as áreas de
conhecimento: da indústria, do comércio, de
idiomas de língua estrangeira, de
empreendedorismo e de tecnologia.

Em seu escopo, há oferta de bolsa auxílio no valor de
até R$ 400 para algumas modalidades de formação,
e auxílio passagem, além do acompanhamento
multidisciplinar com pedagoga, psicóloga e
assistente social com o objetivo de garantir a ampla
conclusão da formação das beneficiárias.

Só no ano de 2024, foram capacitadas mais de 5 mil
mulheres. E desde de sua criação, o Programa
Mulheres do Rio já capacitou mais de 14 mil
mulheres.

MULHERES DO RIO
DECRETO RIO Nº48578 DE 2021

29RELATÓRIO DE GESTÃO 2023
SPM-RIO

Foram
capacitadas

250 mulheres.

2022

Resolução que
institui o Programa
Mulheres do Rio; 1ª
Edição do Projeto
Elas na Indústria e
Mulheres Trans de

Negócios.

1ª Edição do Projeto
Mulheres.Tech e

Mulheres Bilíngues.
Foram capacitadas
mais de 1.500 mil

mulheres. 

1ª Edição do Projeto
Mulheres do Comércio
e Programa Mulheres

do Rio - Edição Estácio
Foram capacitadas
mais de 7.400 mil

mulheres.

2021

Mais de 5 mil
Mulheres

capacitadas

https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fdoweb.rio.rj.gov.br%2Fapifront%2Fportal%2Fedicoes%2Fimprimir_materia%2F730661%2F4947%3Ffind%3Dprograma%2520mulheres%2520do%2520Rio&design=DAF4Sp2pk94&accessRole=owner&linkSource=comment
https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fdoweb.rio.rj.gov.br%2Fapifront%2Fportal%2Fedicoes%2Fimprimir_materia%2F730661%2F4947%3Ffind%3Dprograma%2520mulheres%2520do%2520Rio&design=DAF4Sp2pk94&accessRole=owner&linkSource=comment
https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fdoweb.rio.rj.gov.br%2Fapifront%2Fportal%2Fedicoes%2Fimprimir_materia%2F730661%2F4947%3Ffind%3Dprograma%2520mulheres%2520do%2520Rio&design=DAF4Sp2pk94&accessRole=owner&linkSource=comment
https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fdoweb.rio.rj.gov.br%2Fapifront%2Fportal%2Fedicoes%2Fimprimir_materia%2F730661%2F4947%3Ffind%3Dprograma%2520mulheres%2520do%2520Rio&design=DAF4Sp2pk94&accessRole=owner&linkSource=comment
https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/714508/4864?find=Mapa%20da%20Mulher%20Carioca
https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/714508/4864?find=Mapa%20da%20Mulher%20Carioca
https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/714508/4864?find=Mapa%20da%20Mulher%20Carioca
https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/714508/4864?find=Mapa%20da%20Mulher%20Carioca
https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/714508/4864?find=Mapa%20da%20Mulher%20Carioca
https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/714508/4864?find=Mapa%20da%20Mulher%20Carioca


O Elas no Comércio visa oportunizar capacitações
presenciais e geração de renda para as mulheres
cariocas através de cursos no Portfólio SENAC de
Gratuidades.

A capacitação tem duração média de três meses,
voltada para área do comércio e do oferecimento
de serviços. O auxílio passagem também foi
ofertado em parceria com o SENAC, assim como
a oferta de bolsa auxílio de até 400 reais, para os
cursos que possuem carga horária igual ou
superior a 3 meses, para mulheres com renda per
capta de até meio salário.

O PROGRAMA MULHERES DO RIO É CONTEMPLADO PELOS
SEGUINTES PROJETOS:

1ª EDIÇÃO - ELAS NO COMÉRCIO
JUNHO DE 2023
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A Edição do Mulheres do Rio Edição Estácio tem por
objetivo oportunizar capacitações presenciais para
mulheres cariocas e promover futura geração de
renda através de cursos em parceria com a
Universidade Estácio de Sá em diversas áreas de
conhecimento, dentre elas: administração, cuidado,
culinária, indústria e comércio. O Programa Mulheres
do Rio ofertou auxílio passagem para todas as alunas
matriculadas. Em 2023, foram capacitadas mais de
2.500 mil mulheres.

MULHERES DO RIO
EDIÇÃO ESTÁCIO
SETEMBRO DE 2023



O Projeto Mulheres.TECH visa a oferta cursos na
área de Tecnologia da Informação do portfólio de
formações do SENAC. O Programa Mulheres do
Rio dispõe de auxílio passagem e, para os cursos
com carga horária igual ou superior a 3 meses,
oferta-se também, a bolsa auxílio de até 400 reais.

Em sua última Edição, realizada em 2024, o
Mulheres.TECH capacitou 535 mulheres cariocas
em parceria com o SENAC - RJ. O projeto, desde
sua criação, vem obtendo retornos com a
inserção de mulheres no mercado de trabalho na
área de tecnologia. 

MULHERES.TECH
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O Projeto Elas na Indústria, visa capacitar
profissionalmente mulheres cariocas residentes
do Município do Rio de Janeiro, na área industrial,
através de Qualificação Profissional do Programa
de Gratuidade Regimental da Firjan SENAI.

Em 2024, o Elas na Indústria capacitou 273
mulheres cariocas. Todas as alunas receberam
auxílio passagem para garantir a permanência na
formação.

ELAS NA INDÚSTRIA
RESOLUÇÃO SPM-RIO N° 11 DE 12 DE AGOSTO DE 2021

A 2ª Edição do Projeto Mulheres Bilíngues, tem
como propósito a capacitação profissional de
mulheres cariocas residentes no Município do Rio
de Janeiro, especialmente na área industrial, por
meio da Qualificação Profissional do Programa de
Gratuidade Regimental da Firjan SENAI. Esta
iniciativa é parte integrante do Programa
Mulheres do Rio.

MULHERES BILÍNGUES
AGOSTO DE 2023 

https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/752638/5056
https://g1.globo.com/rj/rio-de-janeiro/noticia/2023/08/01/secretaria-da-mulher-do-rio-abre-4-mil-vagas-para-cursos-de-capacitacao.ghtml
https://g1.globo.com/rj/rio-de-janeiro/noticia/2023/08/01/secretaria-da-mulher-do-rio-abre-4-mil-vagas-para-cursos-de-capacitacao.ghtml
https://g1.globo.com/rj/rio-de-janeiro/noticia/2023/08/01/secretaria-da-mulher-do-rio-abre-4-mil-vagas-para-cursos-de-capacitacao.ghtml
https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/752638/5056
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O Projeto Mulheres Trans de Negócios é uma
parceria com o SEBRAE, que visa a vagas
destinadas às mulheres trans e travestis da cidade
do Rio de Janeiro, para formação na área do
empreendedorismo. Para garantir a permanência
no projeto, foi oferecido bolsa-auxílio, auxílio
transporte e atendimento psicossocial por toda a
formação.

EDIÇÃO MULHERES TRANS
DE NEGÓCIOS
EDITAL DE SELEÇÃO SPM-RIO Nº 6
OUTUBRO DE 2021

Em junho de 2023 foi lançado o projeto Gerando
o Futuro, que tem por finalidade a promoção da
cidadania para pessoas gestantes em situação de
vulnerabilidade, com oferecimento de bolsa-
auxílio no valor de R$400 e auxílio passagem,
além de acompanhamento psicossocial e
pedagógico, garantindo que elas acompanhem o
ciclo de práticas educativas até o fim. No ano de
2024, 66 mulheres participaram do projeto.

GERANDO FUTURO

PROGRAMA RIO 
LIDERANÇA FEMININA 
DECRETO RIO Nº 48382 

Em parceria com a Fundação João Goulart, o
Programa Rio Liderança Feminina, em 2024,
celebrou mais uma formatura. O programa tem
como propósito principal o desenvolvimento da
autoliderança feminina, promovendo ações de
reconhecimento, capacitação e desenvolvimento.
O objetivo é favorecer o autoconhecimento e
impulsionar o protagonismo pessoal das
servidoras, capacitando-as não apenas como
líderes de si mesmas, mas também como
gestoras de suas próprias histórias e carreiras na
administração pública municipal.

https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fdoweb.rio.rj.gov.br%2Fapifront%2Fportal%2Fedicoes%2Fimprimir_materia%2F771783%2F5134%3Ffind%3DEDITAL%2520DE%2520SELE%25C3%2587%25C3%2583O%2520SPM-RIO%2520N%25C2%25BA%25206%2C%2520OUTUBRO%2520DE%25202021&design=DAF4Sp2pk94&accessRole=owner&linkSource=comment


O Programa Rede Empreendedora Carioca visa
promover a autonomia econômica de mulheres
através do incentivo ao empreendedorismo
feminino, oferecendo capacitações, mentorias,
apoio técnico e oportunidades de exposição e
comercialização de produtos e serviços. O
Programa conecta empreendedoras à redes que
fomentam o crescimento sustentável de seus
negócios.

REDE EMPREENDEDORA CARIOCA

2022 2024

Aproximadamente 275
mulheres impactadas
diretamente através
de feiras e eventos.

2023

Início do
planejamento e
estruturação do

Programa.

Total geral de 1.503
mulheres mobilizadas,

capacitadas e impactadas
diretamente e
indiretamente.

Média de 3.400
mulheres com

expansão significativa
de capacitações,

atividades e alcance
por meio de editais,
oficinas e eventos.

2021

Rede empreendedora
carioca



Ações Territoriais
A atuação da Secretaria da Mulher destaca-se na construção de políticas públicas
que atendam às vivências e necessidades das mulheres locais em todas as sete
regiões administrativas da cidade. O enfoque contínuo no diálogo, com a prática
da escuta atenta, fortalece a relação entre a gestão pública e a população,
reconhecendo a importância da troca de conhecimentos na comunidade. A
gestão participativa orienta a incorporar as vozes das mulheres na formulação e
implementação de políticas, desenvolvendo estratégias territoriais específicas,
especialmente em áreas com maiores índices de violência contra as mulheres. O
destaque na Zona Oeste evidencia a capacidade da Secretaria de direcionar
recursos para áreas que demandam uma resposta mais robusta, reforçando o
compromisso de levar políticas públicas diretamente aos cidadãos, considerando
suas necessidades e realidades locais.

A fim de melhor sistematizar as realidades locais e realizar um acompanhamento
atento às múltiplas manifestações populares na cidade, estrutura-se a
Coordenação de Ações Territoriais. As ações efetuadas pela coordenação no ano
de 2024 refletem o crescimento da SPM-Rio. Com a expansão das Salas da Mulher
Cidadã e das Casas da Mulher Carioca, foi possível conectar diferentes locais da
cidade com os equipamentos e atender demandas referentes aos serviços da
Secretaria em territórios anteriormente mapeados pela coordenação. Além de
conectar movimentos locais aos equipamentos, a coordenação representou a
Secretaria nas Ações Sociais promovidas no interior da Prefeitura do Rio,
mantendo relação com as mulheres atendidas nestes eventos, realizando uma
comunicação direcionada acerca dos serviços ofertados. Em consonância com
demais órgãos voltados ao acompanhamento da ponta do serviço público, a
Coordenação impulsionou a promoção das ações do Programa Bora para a
Escola, conectando profissionais dos equipamentos da SPM-Rio com as CRE 's de
referência, estimulando a participação escolar dos filhos e filhas das usuárias dos
equipamentos.

Por fim, as ações empreendidas no ano de 2024 fizeram jus ao caminho
percorrido nos anos anteriores, pois com a expansão direcionada dos serviços da
Secretaria, concomitante com as conexões trilhadas por esta coordenação, a
SPM- Rio tornou-se mais conhecida pelas mulheres que constituem a base da
pirâmide social no Município do Rio de Janeiro.





A campanha “Tem Saída” foi criada com o objetivo
especial de compartilhar os principais equipamentos
e serviços de atendimento às mulheres em situação
de violência, principalmente em vias e transportes
públicos em toda a rede municipal da prefeitura do
rio de janeiro, como hospitais, clínicas das famílias,
escolas, CRAS e demais locais de atendimento.

Para além disso, entendendo que a cidade do Rio de
Janeiro tem a vocação internacional com diferentes
megas eventos, como o ano novo, carnaval e
grandes festivais, disponibilizamos através da
campanha “Rio +Seguro” para as mulheres, o site
https://riomaissguro.rio.rj.gov.br que contém
informações sobre as diversas formas de violência e
os equipamentos especializados no atendimento à
mulher.

TEM SAÍDA E 
RIO+SEGURO PARA MULHERES

+Rioseguro
PARA MULHERES

https://riomaissguro.rio.rj.gov.br/


A campanha “Carnaval + Seguro para mulheres”,
realizada em parceria com a OIM Brasil, Agência da
ONU para as Migrações, tem o objetivo de
intensificar a divulgação de informações e que
coíbam a violência contra a mulher nas
comemorações do carnaval na cidade do Rio.

CARNAVAL + SEGURO PARA
MULHERES
FEVEREIRO DE 2024

A Secretaria de Políticas e Promoção da Mulher (SPM)
participou ativamente das celebrações de Réveillon
por meio da campanha Rio+Seguro, objetivando a
divulgação dos serviços de acolhimento das
mulheres em situação de violências.

Na noite de 31 de dezembro de 2024, os banheiros
em vários pontos de festividades na cidade do Rio
de Janeiro foram decorados com materiais
informativos do site "Rio + Seguro para Mulheres".
Além disso, a Secretaria da Mulher esteve presente
com um serviço especializado para acolher mulheres
cariocas e turistas que enfrentavam situações de
violência durante as festividades do Réveillon.

ANO NOVO + SEGURO PARA MULHERES
DEZEMBRO DE 2024



MULHERES8MMÊS DAS

FESTIVAL RIO + MULHER

Em 8 de março de 2024, a Secretaria da Mulher
marcou o Dia Internacional da Mulher com ações
simultâneas em 6 pontos da cidade. Estas iniciativas
representaram um compromisso palpável com o
fortalecimento da mulher carioca, oferecendo
oportunidades que vão além da celebração,
incluindo empregos, cursos e oficinas de
capacitação.

Nesta data foram oferecidas mais de 15 mil vagas em
programas inclusivos, que contemplaram benefícios
como bolsa-auxílio e vale transporte, reconheceram
de forma sensível as barreiras enfrentadas por
mulheres no mercado de trabalho. Além da
inauguração da Casa da Mulher Carioca de Campo
Grande! A estratégia central concentrou-se no
empoderamento econômico por meio de
capacitações, delineando um caminho eficaz para
promoção da autonomia financeira, como uma via
para romper com o ciclo de violência doméstica.

MARÇO DE 2024

CAMPANHA OUTUBRO ROSA

A Secretaria de Políticas e Promoção da Mulher
promoveu, durante o mês de outubro, atividades de
conscientização sobre a Saúde da Mulher. As ações
foram realizadas nos equipamentos da Secretaria e
tiveram como objetivo reforçar a necessidade do
autocuidado e com a atenção ao corpo da mulher.

OUTUBRO 2024



A Secretaria da Mulher, incentivando a luta pela
igualdade racial, promoveu atividades temáticas,
entre elas: palestras, oficinas, sensibilizações e outras
atividades, fazendo alusão ao movimento negro
feminino, englobando o Dia Internacional da Mulher
Negra Latino-americana e Caribenha, celebrado
anualmente em 25 de julho, e o Novembro Feminino
Negro. Tais iniciativas têm o intuito de fomentar o
letramento racial e propor soluções intersetoriais
para o enfrentamento às desigualdades e violências
decorrentes do racismo estrutural.

NOVEMBRO FEMININO NEGRO 
& MÊS DAS PRETAS
NOVEMBRO DE 2024

Em Novembro tivemos a honra de inaugurar a
exposição de fotografias "O Voo das Borboletas" das
irmãs Mirabal. Em homenagem ao vigésimo quinto
aniversário do Dia Internacional pela Eliminação da
Violência Contra a Mulher. Uma parceria da Secretaria
da Mulher com o Consulado da República
Dominicana e o Parque Glória Maria. Uma exposição
linda e cheia de força sobre a história das irmãs
dominicanas que originou esse dia.

EXPOSIÇÃO DAS IRMÃS MIRABAL
NOVEMBRO DE 2024

NEGRO
FEMININO
NOVEMBRO

ENCONTRÃO DA REDE
EMPREENDEDORA CARIOCA

Foi realizado o Encontrão da Rede Empreendedora
que reuniu mulheres empreendedoras da Zona Oeste
para exposição e vendas de seus produtos,
fomentando o empreendedorismo feminino.



VISITA AO BANCO MUNDIAL

Em Novembro, o Banco Mundial realizou uma visita
aos equipamentos da Secretaria da Mulher, CEAM e
NEAP e durante a visita, puderam ser observadas as
ações e os serviços oferecidos, como acolhimento,
assistência jurídica e apoio psicológico. A visita teve
como foco identificar boas práticas, além de discutir
oportunidades de aprimoramento e fortalecer as
políticas públicas voltadas para as mulheres. 

DIA DE IEMANJA

A Secretaria da Mulher participou ativamente das
celebrações do dia de Iemanjá, no Arpoador,
ressaltando o compromisso contínuo de proteger as
mulheres, garantir seus direitos e combater a
violência de gênero. Alinhando a força simbólica de
Iemanjá à luta pela segurança e bem-estar feminino.

MULHERES DE FÉ

O Programa Mulheres de Fé visa a formação e
capacitação de lideranças religiosas para lidar com a
violência contra a mulher, caso haja notificações de
suas frequentadoras ou da comunidade em seus
espaços.

Sensibilização/capacitação sobre enfrentamento às
violências contra mulheres religiosas cuja ideia é
mapear o cenário da violência de gênero nas
principais vertentes religiosas para traçar possíveis
estratégias de prevenção e combate.



Em Novembro, mais de 300 mulheres atendidas
pelas Casas da Mulher Carioca e pela Sala Mulher
Cidadã participaram do G20 Social, no Píer Mauá. A
ação foi organizada pela Secretaria da Mulher em
parceria com o Rio Ônibus. O evento reuniu
lideranças políticas, movimentos sociais e
especialistas para discutir inclusão, equidade e os
desafios urbanos enfrentados pelas mulheres. A
presença das participantes reforçou a importância da
atuação ativa das mulheres em debates sociais e
políticos.

G20 SOCIAL
NOVEMBRO DE 2024

A atividade realizada nas Salas da mulher Cidadã, foi
realizada com o propósito de criar um espaço de
apoio e homenagem a Maria da Penha por seu
legado de luta contra a violência doméstica. As
mulheres puderam refletir também sobre a trajetória
de vida da Maria da Penha e como ela teve influência
em suas vidas ou na sociedade. Cada participante
escreverá uma carta endereçada à Maria da Penha,
compartilhando suas histórias, com palavras de
encorajamento ou incentivo.

CARTAS PARA MARIA DA PENHA
NOVEMBRO DE 2024

DESAFIO ARRASA GAROTA

O "Desafio Arrasa Garota" é um verdadeiro reflexo da
força e do talento das mulheres das favelas e
periferias do Rio de Janeiro. Este projeto demonstra
como iniciativas de inclusão e empreendedorismo
podem transformar vidas e abrir novas
oportunidades.

A parceria entre o Instituto da Providência-Programa
de Inclusão Social e Produtiva para Mulheres, e a
SPM-RIO está fazendo história ao promover
capacitação e oportunidades para essas mulheres
incríveis. 



Os resultados têm sido muito positivos,
especialmente nas áreas de culinária, beleza e
costura criativa. Neste 2024, o tema do desafio foi
"Minha História pelas Minhas Mãos", celebrando a
trajetória única de cada participante.

O projeto Negócio de Mulher, e o produto é o
desafio Arrasa garota que resulta em 03 finalistas, que
as vencedoras ganham um prêmio para fomentar
seus negócios. 

FÓRUM REDE EMPREENDEDORA

Tema 2024 - "Empreender para Transformar:
Caminhos para a Autonomia Econômica"
O objetivo do nosso Fórum é promover debates
enriquecedores, capacitações práticas e conexões
valiosas que ampliem as oportunidades para as
empreendedoras cariocas. Este fórum teve como
foco incentivar a inovação, a sustentabilidade e o
fortalecimento das redes de apoio.

As mulheres da Rede Empreendedora Carioca
ficaram empolgadas com a parceria do Banco
Acredita e o Clube do Empreendedor Brasil, que
juntos estão contribuindo para criar um ambiente de
microcrédito e Collab para o empreendedorismo
feminino da cidade do Rio de Janeiro.



Eventos,
Patrocínios,
Apoios Institucionais
e Parcerias.





GRANDE FORMATURA CASAS 
DA MULHER CARIOCA
MARÇO DE 2024

Eventos

A Secretaria da Mulher realizou com grande sucesso
o evento de formatura das Casas da Mulher Carioca
no Espaço Hall. Mais de 1500 mulheres foram
celebradas por concluírem cursos de capacitação
oferecidos pela instituição, alinhados com o
propósito de promover a mulher e fomentar sua
autonomia no mercado de trabalho.

O ambiente inspirador contou com a participação de
mais de 3.000 pessoas , todas celebrando com
entusiasmo as notáveis conquistas alcançadas pelas
mulheres participantes. O evento não apenas
reconheceu o esforço e dedicação individual, mas
também reforçou o compromisso da Secretaria da
Mulher em capacitar e fortalecer as mulheres em sua
jornada de empoderamento e realizações.



PRÊMIO NISE DA SILVEIRA
MARÇO DE 2024 (DECRETO N 36.852 DE 2003)

O Prêmio Nise é uma iniciativa da Prefeitura do Rio,
criada por decreto em 2013, para reconhecer o papel
de destaque das mulheres na cidade do Rio de
Janeiro. Na 8ª Edição do Prêmio Nise da Silveira, foram
premiadas 10 mulheres que possuem histórias
inspiradoras e que contribuíram para a transformação
do cenário econômico não apenas no Rio de Janeiro,
mas também em outras cidades.

No prêmio, dez mulheres foram homenageadas: a
apresentadora Xuxa, a cantora Alcione, a
apresentadora e jornalista Fátima Bernardes, a atriz
Clara Moneke, as jornalistas Ana Paula Araújo e Renata
Silveira, a modelo Maju Araújo, a empresária e
apresentadora Andressa Cabral, a servidora pública
Bárbara Nascimento, além de Yngrid Silva, aluna da
Casa da Mulher Carioca Dinah Coutinho, onde se
formou em cursos na área de beleza, depois de ser
atendida no Núcleo Especializado de Atendimento à
Mulher (Neam) por causa de violência doméstica.

https://doweb.rio.rj.gov.br/apifront/portal/edicoes/imprimir_materia/60978/2019


VISITA DA SECRETÁRIA NACIONAL
DE ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA
NOVEMBRO DE 2024

No dia 07 de novembro recebemos a visita ilustre da
Secretária Nacional de Enfrentamento à Violência,
Denise Motta e de sua assessora.

A Secretaria de Políticas e Promoção recebeu a
Secretária Nacional em seu gabinete e em seguida
apresentou as instalações do Centro Especializado
de Atendimento à Mulher Chiquinha Gonzaga, assim
como o Núcleo de Atendimento Psicoterapêutico.



REVISTA ROTEIRO DOS DESFILES
FEVEREIRO DE 2023

Patrocinamos a revista Roteiro dos Desfiles,
responsável por distribuir gratuitamente 200
exemplares na Marquês de Sapucaí e na Intendente
Magalhães durante o carnaval. Através deste
patrocínio, os serviços da Secretaria Especial de
Políticas e Promoção da Mulher foram divulgados,
bem como os equipamentos disponíveis para
atendimentos às mesmas, tanto moradoras do Rio de
Janeiro, como visitantes e estrangeiras. 

Realização: Companhia Multiplicar e Eventos

A música foi elaborada após o envolvimento da
artista Alcione com as causas e fatos levantados pela
SPM-Rio, durante o desenvolvimento do projeto
Jubileu da Marrom Arenas que ocorreu durante todo
o ano de 2022/2023 nas lonas, arenas e areninhas da
cidade. Passado tal projeto Alcione, ganha do cantor
e compositor Xande de Pilares uma música que fala
das lutas e conquistas das mulheres, para ser
realizada em parceria com a SPM-Rio para assim,
ampliar e divulgar o trabalho que vem sendo feito.

Patrocínios

MARRA DE FEROZ
JULHO DE 2024

  ASSISTA CLICANDO AQUI!  

https://youtu.be/njIZDyUo-oA?si=wFbzCL5pWV_Wblxq


Apoios
Intitucionais
e Parcerias

A Secretaria da Mulher participou da 7ª Caminhada
pelo Fim da Violência contra Mulheres e Meninas,
organizada pelo Grupo Mulheres do Brasil, com
novidades nesta edição. O evento ocorreu em várias
cidades do Brasil e no exterior, unindo forças pela
erradicação da violência de gênero. No Rio, além da
caminhada, houve a presença de representantes de
órgãos de defesa da mulher, orientação jurídica,
grupos terapêuticos e a participação de promotoras,
delegadas e especialistas. O evento promoveu a
união por uma sociedade mais justa e igualitária.

58

7ª CAMINHADA PELO FIM DA
VIOLÊNCIA CONTRA MULHERES 
E MENINAS





NOS ACOMPANHE NAS
PLATAFORMAS DIGITAIS:

FALE CONOSCO:
SPMRIO.CONTATO@GMAIL.COM

2976-3926 

MULHER.PREFEITURA.RIO

SECDAMULHER_RIO

SECRETARIADAMULHER.RIO

+55 21 96659-3810






