PREFEITURA Politica para
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t e Cuidados
TERMO ADITIVO N° 020/2025 AO TERMO DE COLABORACAO N° 021/2022

3° Termo Aditivo n° 020/2025 ao Termo de
Colaboragdo n°® 021/2022 celebrado entre o
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por
meio da Secretaria Especial de Politicas para
Mulheres € Cuidados e o INSTITUTO
SESSUB, na forma abaixo.

Aos dias 26 (vinte e seis) do més de agosto do ano de 2025, na Rua Aristides Lobo, n’
71, Rio Comprido — Rio de Janeiro, CEP. N° 20.250-450, o MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, por meio da Secretaria Especial de Politicas para Mulheres ¢ Cuidados —
SPM-Rio, representado por sua Secretaria Especial, Sra. JOYCE TRINDADE DE
FARIA GAMA, ¢ de outro o INSTITUTO SESSUB, doravante denominada
Organizagdo da Sociedade Civil, com sede na Estrada do Tindiba, n® 2828, Sala 412,
Taquara, Rio de Janeiro — CEP: 22.725-422, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n°
05.364.000/0001-94, neste ato representado por sua representante legal Sra. ANA LUCIA
DE MAGALHAES EUGENIO, portadora da carteira de identidade n°® 08.736.861-9, tem
justo e acordado o presente Termo Aditivo n® 020/2025 ao Termo de Colaboragio n’
021/2022, conforme despacho autorizativo da Secretaria Especial Sra. Joyce Trindade de
Faria Gama, datado de 12/08/2025, a fl. 4125 do Processo administrativo n® LHE-PRO-
2024/00078, publicado no D.O. RIO n° 100 , de 13/08/2025, pag. 62, publicagdo as fls.
4161 do Processo administrativo, que se regera ainda pelas clausulas e condi¢des
seguintes: '

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constituem objetos do presente termo aditivo ao Termo de Colaboragdo n° 021/2022:

a) A prorrogagio pelo prazo de 12 (doze) meses do Termo de Colaboragé@o n® 021/2022,
a contar de 01/09/2025 até 31/08/2026, com fundamento no art.42, inciso VI e no art.57
da Lei Federal n° 13.019/2014 c/c o art.23, inciso V e art.38, inciso I, “¢”, do Decreto n°
42.696/2016 e na Clausula Oitava do referido instrumento.

b) Aplicagio do dissidio coletivo no percentual de 6%, conforme Convengdo Coletiva de
Trabalho 2025, n°® RJ000964/2025 e art. 26, do Decreto n® 42.696/2016.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

O valor do presente termo aditivo ¢ de R$ 7.596.530,38 (scte milhGes, quinhentos e
noventa e seis mil, quinhentos e trinta reais e trinta e oito centavos), cuja composigao
encontra-se especificada no quadro abaixo que constitui o presente instrumento, que dele
¢ parte integrante. Deste modo, o valor acumulado do Termo de Colaboragédo n® 021/2022
que era R$ 25.929.581,46 (vinte e cinco milhdes, novecentos ¢ vinte e nove mil,
quinhentos ¢ oitenta e um reais ¢ quarenta ¢ seis centavos) passa a ser de RS
33.526.111,84 (trinta e trés milhdes, quinhentos e vinte e seis mil, cento e onze reais ¢

presente termo aditivo.

oitenta e quatro centavos). A planilha de custos atualizada consta no ANEXOI/do{
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1* Parcela 2" Parcela 3* Parcela
R$633.044,20 R$633.044,20 R$633.044,20
4* Parcela 5* Parcela 6" Parcela
R$633.044,20 R$633.044,20 R$633.044,20
7" Parcela 8" Parcela 9? Parcela
R$633.044,20 R$633.044,20 R$633.044,20
10" Parcela 11" Parcela 12* Parcela
R$633.044,20 R$633.044,20 R$633.044,18

CLAUSULA TERCEIRA — RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas constantes do Termo de Colaboragdo n® 021/2022,
que ndo colidirem com o disposto no presente termo.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO E DO EMPENHO DAS DESPESAS

As despesas correspondentes ao presente instrumento correrdo por conta do Programa de
Trabalho n® 4701.14. 244.0619.2907, Cédigo de Despesa n® 33.50.85 do or¢amento de
2025, tendo sido emitida Nota de Empenho n® 395/2025, no valor de RS 204.973,12
(duzentos e quatro mil, novecentos € setenta e trés reais ¢ doze centavos).

CLAUSUL’.A QUINTA - DA PUBLICACAO
O MUNICIPIO promovera a publicagdo do extrato deste instrumento no Diario Oficial

do Municipio no prazo estabelecido no paragrafo primeiro do art. 25, do Decreto
Municipal n° 42.696/2016.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO FIANCEIRA E ORCAMENTARIA
O MUNICIPIO remetera copias auténticas deste Termo ao Tribunal de Contas do
Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de sua
publicagdo, ¢ ao 6rgdo de controle interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE
Nos termos da legislagdo vigente, o reajuste de prego, se cabivel, somente serd devido a
cada periodo minimo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente termo de colaboragdo poderd ser rescindido por qualquer uma das partes,
mediante notificagdo a outra, por escrito, com prazo minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia, ressalvada a hipotese da parte denunciante optar por indenizar a outra do
valor correspondente ao da prestagio dos servigos referente ao periodo.

Pardgrafo 1° - O contrato também podera ser rescindido em caso de violagao de quaisquer
das clausulas deste contrato, pela parte prejudicada, mediante denuncia imediata, sem /
prejuizo de eventual indenizagdo cabivel. (4
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Paragrafo 2° - Qualquer tolerancia das partes quanto ao descumprimento das clausulas do
presente contrato constituira mera liberalidade, ndo configurando rentincia ou novagéo do
contrato ou de suas clausulas que poderio ser exigidos a qualquer tempo.

CLAUSULA NONA - DA RESOLUCAO

O presente termo de colaboragao podera ser resolvido total ou parcialmente, a qualquer
tempo, sem indenizagdo, e independentemente de aviso ou prazo, pelo Municipio, tdo
logo esteja concluido o chamamento publico implementado para a execugio do objeto da
parceria em questdo, ndo sendo obrigatorio o cumprimento do prazo descrito na Clausula
Primeira, devendo ser lavrado e publicado o competente Ato de Resolugao.

E por estarem justa e acordadas, firmam o presente instrumento em 6 (seis) vias de igual
teor e forma, para um so efeito, juntamente com as testemunhas.

Rio de Janeiro, 26 de agosto de 2025.
i ~ pl 0244 0724
Mveiona ~ &L
JOYCE TRINDADE FARIA GAMA

Secretaria Especial
Secretaria Especial de Politicas para Mulheres e Cuidados

SPM-Rio _ .
ANA LUCIA ' PE MAGALHAES EUGENIO

INSTITUTO SESSUB
Representante Legal

Testemunha 1:
coof

Matricul
Testemunha 2:
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ANEXO I -PLANILHA DE CUSTOS CONSOLIDADA

°&”"W"A | Politica para
Mulheres Cogestio do Programa Mulheres do Rio fiortronnd
ﬁ) R'O e Cuidados

Diung (5 RS RS
. w Diuma RS RS - |88 453646 543752
3 Coordenador Il - ASTInSUStNG Financeis Dmimo WS 453636 ~ RS ass6a 53648 [ RS 5475
& n - e Giumo 153836 | RS o 3 453646 | RS 535,45 | S $4437,52
5 Assistents | - Analists Administratho Financekro Diumo 428535 ~_|R 423395 | RS 491,90 [ AE 101 90260
& Asgistents Il - Administrativa hnanceim Diumo 3 285792 RS - |BS 285752 | R§ 85792 | &S 2423504
17 Assennca 1) - Asscasor e Recuios Audo Vieusis Diuma 453648 - |RS___dsmas|Rs 3536.46 | S E133752
1.8 Assessor || - Anabata de Comunicacin Dima [0 535,46 | RS < |# aswmaa|Rs 453636 | RS 5343752
19 Assigtenta | - Anaksta de Nontorsmenin n indicsdores Diuma 410553 | RG . 410551 | RS 211,06 | RS 9853273
110 Assintente | - Assistents Social Dismi [3 410553 | RS i 110533 | R§ 211,06 | RS 9833272
11T Asgigtente | - Anaists e Empresndedonsmo Diging RS 10553 - 410559 | s 10553 [ 1§ 49 266,36
| 112 Assistento | - Paicdloga Diuma RS 410553 | RS - |88 110553 | RS 1231859 | R§ 147 799,08
| 113 Assistente | - Pedagoga Dumo [ 410553 | RS Cl 53 410553 [ RS 410553 | #§ 4426835
i 114 Assiatente | - Anabata Juridieo Dumn [ 322535 | RS - |rs 424555 | RS 424395 | RS §295,80
Rl ) — |
1.15 Auxdiaf |- Assistenie Aministatva Diuma (5 2082.07 | AS - |RS 208207 RS 16.5%5.55 | RS 16.874,72
Médula ), Pessaal = T .
[5 - |ns 3
117 Encargos Patronas, Socialz @ Trabalhisias Sobre a remunaracio Ef B £ B
RS 783351 | RS
113 6PIS [ /S Bl 5
1.19.1. Férias 1,11% 1/12 de fénas proporconas » 173 abona| RS [RS 13054550
1.1, Provis o 1192 Rescindc A% Metada da multa resciséna RS RS 47001 08
roeme 1.19.3.Av80 Prévio B3a% 12 aves dc RS [ 97820.75
| 1192 13° salacia. RS 5 | BS 57 879,75
| T e e T T R R 313040
|
! 1,19 Vale Transponte
1.20. Vole Rofeigio/Aministragdo 2 22 RS 30,20 [ [3 17.938,80 | RE 21526560
| y e
| Subtiesl Méduds de Pessoal T RS 16038367 | R$

19185125 | RS 209981500

2.1 Despesis com concessio de boiss-auxdio paa ALnss RS | RS 1
2.2 Despesas com a concesado de atmio 333 agem para alinas RS 17073788 | RE 208 B54,56
23, Despasas com a prastagac de senvigos de lercairos RS 52646233 | RS 71504758
Médulo 2. Custeio |24 de escritérg RS 78741 | RS ge80z| 3
0 28. kzagdn {kil lanche, colles break e senvigoa) RS 17.183.60 | RS WH275:0) 4
ZQﬂBwam-WﬁWMM&’&&M 3 208337 | RS [OTA| S
RS 734276 ) &
3. TOTAL PARCIAL RS 508.69634 7.304.355.13
4.1 Percentual
4 Monitoramento |4 1 Custos ndeetcs  oabon iere 3 I % RS 24.34785 | S 20217825 7
\5, TOTAL GERAL RS 633.044,20 | RS 7.596.530,30
Nota 1; Dusante o 12 (doss) meses da 5 da abjato, podk a2 8 (oto) i muiheres oxib0 ¢/ 0 gas sagem, viganda dos
em situsgdo de maios vulneratslidade.
Nota 2 A 1o utii degpea; H do objeto d: eria, inchinds nesviges grilicos, dudit sarvigos de serigral) lacaglo ¢ espacos @ deviaie custos
Prog Motheres do Ria.
Nota 3 Para o pleno f ' oge, farse sode da e escritde ara das atividades colidianss. Fsses materiaa 530
|egsencials Pars o supona Ax agdes de 0 publco, & awvidades prog
Nota 4: 0 Programa Mulheres o« #ventzs eaalt Pleno de Trabelho. Para viabilizar 3 realizachic. 137-5¢ necessina a previsdo de recUnios Pars & convialacdd G senicos Las Como’ lbcagds de som kcagdode
notvkdno, wpaia par das alunas ¢ brindes ¢ terdas
Nota 5: Custo de momlores o confanme fem 10.¢ do Plina de Trabaka.
MS Ca\fwmaﬂ‘&dlLﬂF&ddaln'lJﬂ“.hMhp‘nﬁlﬂﬂ lmmuhlﬂhﬁlﬂn’ 'IJWIE!S e, de Ly ] da das agdes do Frograma Mufheces do o nciurds
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| & aif¢m de desoe: diversas da peEquena porte, dnias para garantl nmmdn.lnmunpmu(nmvumanvmmlun-kmmt
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ANEXO I-A
(Decreto Municipal n°® 43.562/2017)

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, que dispde sobre a responsabiliza¢ao administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, ¢ se
comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente na rela¢do com a

Administra¢gdo Municipal.

Rio de Janeiro, 26 de agosto de 2025.

Ve oma ‘ ro w/ 0%4o 1%

JOYCE TRINDADE DE FARIA GAMA
Secretaria Especial
Secretaria Especial de Politicas para Mulheres e Cuidados
SPM-Rio .
2y LN
ANA LUCIA DE MAGALHAES EUGENIO
INSTITUTO SESSUB
Representante Legal

Testemunha 1:
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ANEXO I-B
(Decreto Municipal n° 43.562/2017)

DECLARACAO DE RESPONSABILIZACAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execug¢do deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a
Lei Federal n° 12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e
transparente, e estdo cientes de que néo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a dar a
quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagio,
compensagio, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupgdo, seja de forma direta, indireta ou por meio de
subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele néo
relacionada.

Paragrafo primeiro — A responsabilizagdo da pessoa juridica subsiste nas
hipoteses de alteragdo contratual, transformag@o, incorporagio, fusdo ou cisdo societaria,
ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusfo ou incorporagio, quando a
responsabilidade da sucessora serd restrita 4 obrigagio de pagamento de multa e reparagao
integral do dano causado, até o limite do patrimonio transferido.

Paragrafo segundo - As sociedades controladoras, controladas, coligadas
ou, no mbito do respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis
pela prética dos atos previstos na Lei, restringindo-se tal responsabilidade & obrigagdo de

pagamento de multa e reparagdo integral do dano causado.

Rio de Janeiro, 26 de agosto de 2025.

Gl
ANA LUCIA% VIAGALHAES EUGENIO
INSTITUTO SESSUB
Representante Legal
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ANEXO I-C

AUTORIZACAO
DECRETO RIO n° 46.785, de 06 de novembro de 2019,

O INSTITUTO SESSUB, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
sob o n° 05.364.000/0001-94, por intermédio de seu (sua) representante legal o (a) Sra.
Ana Lucia de Magalhdes Eugénio, portador (a) da carteira de identidade n® 08.736.861 -
9, AUTORIZA, para fins do Decreto Rio n® 46.785/2019 e sua regulamentacio, o
MUNIC{PIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA ESPECIAL DE
POLITICAS PARA MULHERES E CUIDADOS - SPM-RIO, representada pela
Secretdria Especial Sra. JOYCE TRINDADE DE FARIA GAMA, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n° 42.498.733/0001 -48, a fazer desconto em
suas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos seus empregados, bem como das contribuigdes previdencidrias e 5 do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS, quando esses ndo forem adimplidos por esta
empresa.

Rio de Janeiro, 26 de agosto de 2025.

Iw//({f”‘/z‘,f/, 7%
ANA LUCIA DE MAGALHAES EUGENIO
INSTITUTO SESSUB
Representante Legal
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